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TITULO |
DA UNIMT FACULDADES INTEGRADAS E SEUS OBJETIVOS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1°. A UNIMT FACULDADES INTEGRADAS, com sede e foro no municipio de Agua
Boa/MT, Estado de Mato Grosso, & Rua Dois n° 501 — Centro — Agua Boa/MT, credenciada
por meio da Portaria Ministerial/MEC n.2 XX de XX de XXXXXXX de 20XX, publicada no
Diario Oficial da Unido de XXXXXXX de 20XX, € um estabelecimento isolado privado de
ensino superior, mantido pela Entidade Mantenedora denominada FACULDADES
INTEGRADAS DE EDUCACAO SUPERIOR EM SAUDE LTDA.

§ 1°. A Entidade Mantenedora é portadora do CNPJ raiz n° 35.170.333/0001-43, pessoa
juridica de direito privado com fins econémico, com sede e foro a Avenida Julio Campos n°
82 — Centro - Agua Boa/MT.

§ 2°. A Entidade Mantenedora é regida por seu Contrato Social, e demais atos normativos
exarados através de seus 6rgaos e instancias competentes.

§ 3°. A UNIMT FACULDADES INTEGRADAS, como instituicdo mantida, identifica-se com
a denominacéao do acronimo UNIMT.

§ 4°. A UNIMT orienta o conjunto de suas a¢des com base nos documentos diretivos
instruidos em sua Missdo, Propdsitos, Valores e Visdo, que apresenta 0s seguintes
conceitos: a Missao estabelece o principal motivo de sua existéncia; os Propdésitos indicam
suas principais intencdes; os Valores instruem os fundamentos e crencas de suas acoes; a
Viséo antecipa sua trajetoria de futuro, conforme estabelecido:

I. Missao:

A UNIMT entende que o ser humano € uma realidade em permanente construgdo
(FOUCAULT,1966), assim tem como missao a intengdo de “ (...)formar profissionais
competentes, conscientes de suas responsabilidades, profissionais, pessoais, ambientais,
sociais, e comprometidos com o cuidar de si, e do cuidar do outro na sociedade’,
externando uma identidade formativa fundamental.

Sob essa 6tica, 0 processo educativo deve voltar-se para a formacao global do aluno
com capacidade técnico-cientifica, humana e social. A InstituicAo entende que este
processo é o resultado de um conjunto de relagbes com o conhecimento, e que este deve
ser entendido, no contexto social em que acontece, como um ideal humanista e
transformador
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Il. Propdésitos:

e Educar a sociedade humana na realizacdo de seus talentos;

e Atuar na Educacao Superior, articulando ensino, pesquisa e extenséao;

e Produzir e disseminar novos conhecimentos em suas areas de atuacao;

e Desenvolver a Educagéo Superior por meio de inovagdes e alternativas de
ensino e aprendizagem;

e Contribuir para o progresso social, mantendo dialogo e parceria ativos com o
Poder Publico e a Sociedade;

e Fortalecer a integridade institucional da comunidade académica UNIMT.

lll. Valores:

e Exceléncia com Equidade: Buscar a constante producdo de uma formacgéao de
exceléncia com a plena satisfacdo dos alunos (as) e da sociedade;

e Compromisso Social e Responsabilidade IntegralAg: Expressar organica
integracdo com os desafios e necessidades regionais e formar para a acéo
coletiva, responsavel e autbnoma. Cumprir dignamente 0s compromissos,
promessas, prazos regulamentacéo;

e Etica e Dignidade Humana: Reconhecer plenamente a dignidade da pessoa
humana e agir sobre criteriosos valores comuns; colocar-se no lugar do outro
antes de agir (empatia e solidariedade);

¢ Incluséo e Diversidade: Respeitar a autonomia e a privacidade e reconhecer a
diversidade coletiva promovendo a incluséo;

e Inovacdo e Criatividade: Impulsionar a criatividade, a autonomia, o
empreendedorismo e a melhoria continua de novas oportunidades;

e Unido, humanizacdo, didlogo e confianca: Promover a humanizacdo das
relacdes, a unido das pessoas e um ambiente dialdégico para trabalho e
estudo.do meio-ambiente e do patrimonio histérico.

IV. Visao:

Declaragéo de Viséo proposta no PDI pretende assinalar o caminho que a UNIMT
pretende tomar e o que deseja ser. Trata-se de seu propésito, de sua razéo de ser e de sua
filosofia orientadora, compartilhada por todos os parceiros. A Mantenedora enfatiza os
beneficios de uma abordagem cidada, capacitando as pessoas a desenvolverem atitudes
e comportamentos fundamentados em valores comuns essenciais.

Nesse caminho, a Politica de Capacitacdo Docente estd coerente com as acgdes
propostas e executadas pela IES, pela sua visdo de futuro e pela sua misséo, bem como
articulados com os projetos institucionais.

A UNIMT sera uma instituicio de Educagdo cada vez mais reconhecida pela
capacidade de gerar conhecimentos e produzir inovagcdes nas diversas areas do
conhecimento, bem como promover a inclusdo social e consolidar parcerias no ambito
nacional e internacional.

REGIMENTO GERAL - UNIMT FACULDADES INTEGRADAS
Péagina 6 de 119



MT Faculdades Integradas UNIMT

o Rua 2 n° 501 - Centro — Agua Boa/MT - CEP: 78635-000 — Fone: (66) 98114-4279
A~ www.unimt.com.br

Para atingir este proposito a UNIMT ira:
e Integrar as acgdes institucionais com a comunidade académica, a fim de que
ambas participem da definicdo das metas e objetivos;
e Sistematizar todos dados possiveis sobre seus clientes, transformando-os em
informacdes de referéncia;
e Ter presente quem sao e como estao estruturados os seus concorrentes;
e Diagnosticar os pontos fortes e fracos em relacdo as oportunidades e as
ameacas;
e Definir as competéncias necessarias ao desenvolvimento e ao éxito de suas
acoes;
e Repensar formas e ag¢des para agregar valor aos servigos oferecidos e ao
atendimento do (a) aluno (a);
e Definir estratégias para o futuro da Faculdade.

Artigo 2°. O presente Regimento Geral disciplina os aspectos de organizacdo e do
funcionamento que sdo comuns aos varios orgaos integrantes da estrutura académico-
administrativa e operacional da UNIMT.

§ 1°. Os cursos, programas, 0rgaos, setores, servicos, atividades, nlcleos e comissdes da
UNIMT também sé&o disciplinados por regulamentos proprios, resolucdes, diretrizes
institucionais administrativas, diretrizes institucionais académicas ou outros atos
normativos, aprovados nos termos do presente Regimento Geral e com base nas normas
definidas por parte da Entidade Mantenedora, no que couber.

§ 2°. A UNIMT rege-se pelo conjunto da Legislagdo Educacional Brasileira, pelas Diretrizes,
Contrato Social e normas da Entidade Mantenedora e pelo presente Regimento Geral,
apoiados nos demais regulamentos e normas internas exaradas pelos 6rgdos competentes
internos da UNIMT.

Artigo 3° A UNIMT opera suas atividades no seu endereco sede de localizagdo e em
demais outros enderecos que venham a ser estabelecidos por suas instancias e 6rgaos
superiores, no limite territorial do Municipio de Agua Boa/MT/SP, em atendimento e
conformidade com o Sistema Regulatério da Educagdo Superior, a deliberacdo do
Ministério da Educacao e adequado a Legislacdo Educacional e outras que venham a reger
a matéria.

Artigo 4°. AUNIMT podera instituir e implantar unidades operacionais em campi localizados
fora de sua sede territorial, desde que devidamente aprovado e autorizado por seus 0rgaos
e instancias superiores, pelas instancias competentes da Entidade Mantenedora (no que
couber), e obrigatoriamente autorizados pelos 6rgdos publicos governamentais, com
destaque por parte do Ministério de Estado da Educacéo.
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8 1°. Nos casos em que forem autorizadas as operacdes em campi fora de sede, compete
a Diretoria Geral realizar as atividades de gestdo, supervisdo e fiscalizacdo destas
unidades, assegurando ampla integracdo com as normas e diretrizes exaradas pelos
orgdos competentes da UNIMT, da Entidade Mantenedora em conformidade com a
legislacdo educacional.

§ 2°. As unidades operativas fora de sede, sem prejuizo ao que estabelece o paragrafo
primeiro do presente artigo, serdo organizadas e operacionalizadas com base nas
deliberacbes e normas da Entidade Mantenedora, instruidas pelo presente Regimento, em
outros regulamentos que venham a ser instituidos para cada unidade de campi fora de
sede, devidamente aprovado pelos Orgdos superiores da UNIMT e da Entidade
Mantenedora.

Artigo 5°. As aulas e atividades escolares dos cursos de graduacao, pés-graduacao e
extensdo presenciais da UNIMT poderao ser substituidas e ofertadas na forma remota nao
presencial (a distancia), em eventuais situacdes e contextos extraordinarios e excepcionais
devidamente justificados, a serem realizadas e ofertadas em regimes especiais por tempo
transitorio e carater também excepcional, conforme o contexto social imprevisivel venha a
exigir (ocorréncias de pandemias, catastrofes e desastres naturais, situacdes que coloquem
em risco as vidas humanas, ocorréncia de sinistros e/ou acontecimentos infaustos com a
UNIMT ou suas estruturas de suporte operativas, ocasional instauracéo e reconhecimento
de estado de calamidade publica ou situacdo congénere, entre outros acontecimentos
imprevisiveis de larga repercussdo que afetem as regulares condicbes de ofertas de
atividades presenciais), amparada por legislacdes educacionais exaradas por parte das
autoridades publicas governamentais competentes ou por meio de deliberacdo dos érgéos
internos superiores competentes da UNIMT.

§ 1°. As ofertas de aulas e atividades remotas ndo presenciais ( a distancia) de que trata o
caput do presente artigo poderdo ser realizadas e integralizadas na forma de ofertas de
aulas e atividades escolares semipresenciais, hibridas ou totalmente por meios digitais
remotos (mediadas ou ndo por tecnologias digitais de informacdo e comunicacdo e
plataformas virtuais de ensino, sincronas e/ou assincronas), conforme seja definido e
aprovado por parte dos 6rgdos superiores competentes da UNIMT, em consonancia com a
legislagéo educacional que reger a matéria.

§ 2° Em caso de ofertas de substituicOes de aulas e atividades presenciais por aulas e
atividades remotas ndo presenciais, conforme previsto no presente artigo, cabera a UNIMT
estabelecer e fixar, por meio de proposta de sua Diretoria Geral e com aprovacao junto ao
Conselho Universitario (CONSU), quais serdo os parametros e critérios de avaliacdo de
desempenho escolar bem como de controle de frequéncia escolar necessarios para
aprovacdo ou exame final de alunos nas unidades curriculares cursadas e/ou ofertadas,
com base nas recomendacfes das autoridades publicas competentes ou adota-las em
consonancia com a legislacdo educacional em vigor, durante o periodo de vigéncia da
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situacao de excepcionalidade, estabelecendo ainda, as condi¢des também excepcionais de
exercicio profissional do corpo docente e de disciplinamento do corpo discente.

Artigo 6°. A UNIMT executara as Politicas de Concessdo de Bolsas de Estudos e
Concesséao de Descontos Financeiros que venham a ser instituidas e aprovadas por parte
da Entidade Mantenedora, considerando a natureza de cada programa especifico de
incentivo financeiro.

§ Unico. A execucdo das Politicas de Concessao de Bolsas de Estudos de que trata o
caput, poderdo ser de natureza reembolsavel ou nao.

Artigo 7°. Na UNIMT, o ano letivo regular, independente do ano civil, conforme estabelecido
pelo artigo 47 da Lei n°® 9394/1996 tem, no minimo, duzentos dias de trabalho académico
efetivo, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver, e seréa rigorosa e
obrigatoriamente cumprido pela comunidade académica.

§ 1°. A UNIMT informara aos interessados, (alunos, professores e comunidade em geral),
especialmente através de publicacdo obrigatéria do Manual do Aluno e do Cadastro de
Informacdes da IES junto ao MEC, antes de cada periodo letivo, os programas dos cursos
e demais componentes curriculares, sua duracao, requisitos, qualificacdo dos professores,
recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, em atendimento a lei n® 13.168, de 2015,
obrigando-se a cumprir as respectivas condi¢des, e a publicacdo deve ser feita, sendo as
3 (trés) primeiras formas concomitantemente:
I. em pagina especifica na internet no sitio eletrénico oficial da UNIMT, obedecido o
seguinte:
a. toda publicacdo a que se refere deve ter como titulo “Grade e Corpo Docente”;
b. a péagina principal da UNIMT, bem como a pagina da oferta de seus cursos
aos ingressantes sob a forma de vestibulares, processo seletivo e outras com
a mesma finalidade, deve conter a ligacdo desta com a pagina especifica
prevista neste inciso;
C. a pagina especifica deve conter a data completa de sua Ultima atualizacéo;
Il. emtoda propaganda eletronica da UNIMT, por meio de ligacdo para a pagina referida
no inciso I,
[Il. em local visivel no interior do campus da UNIMT e de facil acesso ao publico;
IV. deve ser atualizada semestralmente ou anualmente, de acordo com a duragao das
disciplinas de cada curso oferecido, observando o seguinte:
a. caso o curso mantenha disciplinas com duracéo diferenciada, a publicacéao
deve ser semestral;
b. a publicacdo deve ser feita até 1 (um) més antes do inicio das aulas;
c. caso haja mudanca na grade do curso ou no corpo docente até o inicio das
aulas, os alunos devem ser comunicados sobre as alteragdes;
V. deve conter as seguintes informacdes:
a. alista de todos os cursos oferecidos pela UNIMT,;
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b. a lista das disciplinas que compdem a grade curricular de cada curso e as
respectivas cargas horarias;

c. a identificagdo dos docentes que ministrardo as aulas em cada curso, as
disciplinas que efetivamente ministrard naquele curso ou cursos, sua
titulacdo, abrangendo a qualificacéo profissional do docente e o tempo de
casa do docente, de forma total, continua ou intermitente.

d. Arelacéo de dirigentes da IES

§ 2°. Os alunos que tenham extraordinério aproveitamento nos estudos, demonstrado por
meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados por banca
examinadora especial, poderédo ter abreviada a duracdo dos seus cursos, de acordo com
as normas dos sistemas de ensino.

§ 3°. E obrigatdria a frequéncia de alunos e professores nas ofertas de cursos presenciais,
em atendimento a legislacdo educacional e por determinacdo da UNIMT, ressalvadas as
situacBes de eventual ocorréncia de estado de calamidade e excepcionalidade previstas no
presente Regimento e cuja normatizacao do registro da frequéncia constara de ato préprio
da UNIMT.

§ 4°. A UNIMT compromete-se, obrigatoriamente a oferecer, no periodo noturno, cursos de
graduacdo nos mesmos padrdes de qualidade mantidos no periodo diurno.

Artigo 8°. E de responsabilidade dos dirigentes da Entidade Mantenedora e dos dirigentes
da UNIMT, a definicdo de politicas e acles efetivas que assegurem a manutencéo,
seguranca, guarda, preservacédo e protecdo de todo o acervo de arquivos, documentos e
prontuarios académicos dos alunos e professores da UNIMT, em meio fisico e digital,
incluindo o servico de registro digital de Diplomas e sua respectiva disponibilizacédo e
acesso para consulta publica.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Artigo 9°. A UNIMT, como Instituicdo de Educacédo Superior afirma seu compromisso
institucional com o pleno atendimento dos objetivos constantes nos dispositivos do art. 43
da LDB/1996, quais sejam:

I. Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

II. Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a inser¢ao
em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade
brasileira, e colaborar na sua formacéo continua;
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[ll. Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica visando o
desenvolvimento da ciéncia e Tecnologia e da criagéo e difuséo da cultura, e, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV. Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicacao;

V. Suscitar 0 desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vao
sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada
geracao;

VI. Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com
esta uma relacéo de reciprocidade;

VII. Promover a extenséo, aberta a participacdo da populacéo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na instituicao.

Artigo 10. A UNIMT tem como objetivos gerais, sem prejuizo de outros que venham a ser
instituidos por seus 6rgdos competentes:

|. Oferecer Educacéo Superior de qualidade, nos seus diversos niveis e graus, has
modalidades presencial, hibrido (parte presencial e parte a distancia) e a distancia,
nos tipos e areas do conhecimento previstos na legislacdo e na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei 9394/1996), conforme obtenha seu regular
credenciamento e autorizacdo regulatérias junto ao MEC, articulando ensino,
pesquisa e extensdo, contribuindo para a formacédo integral do ser humano,
abrangendo:

a. cursos de graduacdo sequenciais, em suas distintas vertentes e formas de

integralizacao;

cursos de graduacao de formacéo de professores (licenciaturas);

cursos de graduacao bacharelados;

cursos de graduacao superiores de tecnologia;

outras modalidades de cursos de graduacdo que venham a ser instituidos

através de legislacdo educacional e que atendam a natureza juridico-

administrativa da UNIMT;

f. cursos de pos-graduacéo lato e stricto sensu em suas diversas tipologias e

categorias académicas e profissionalizantes;

cursos e atividades de extenséo cientifico-comunitarias;

a pesquisa como pratica investigativa institucional em suas diversas

modalidades de estruturacéo e organizacao;

i. cursos técnico-profissionalizantes livres ou de nivel médio e pos-médio,
conforme a legislacao regulatéria da educacao superior vigente permitir.

®ooo

= Q@
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Promover e disseminar sua Misséo, Propadsitos, Valores e Visao;

Conceber a educagédo como um processo de humanizagcdo do homem

Contribuir com as politicas sociais e governamentais instituidas com seus objetivos,
metas e acdes, com especial destaque para aquelas voltadas a area da Educacdo,
dos Planos Nacional, Estadual e Municipal de Educacéo;

Participar do esforco de desenvolvimento do Pais, articulando-se com os poderes
publicos e com a iniciativa privada, para o estudo de problemas nacionais ou
regionais;

Participar da solugdo de problemas da comunidade, por meio de iniciativas
culturais, assisténcia técnica e prestacdo de servicos, na medida em que
desenvolva as atividades de ensino e pesquisa;

Promover a cultura dos processos avaliativos internos e externos no a&mbito escolar
com o objetivo de fomentar a permanente melhoria da qualidade de seus servicos
e atividades e engajar toda sua comunidade académica no compromisso de justica
pedagdgica;

Promover atividades culturais e esportivas e propiciar condicbes para o
desenvolvimento da criacdo artistico-cultural e da pratica desportiva, do espirito
cientifico e democrético, da solidariedade, inclusédo social e respeito humano e do
pensamento critico e reflexivo;

Oferecer cursos, treinamentos, prestacdo de servicos e demais atividades
formativas a partir das diversas areas do conhecimento, em suas diversas formas
imateriais e materiais, com vistas a insercdo no mundo do trabalho e nas diversas
carreiras cientifico-profissionais, com sensibilidade aos valores da vida humana, a
participacdo efetiva no desenvolvimento da sociedade brasileira e a criacdo de
condicBes para atualizacao e formacgéo continua do futuro profissional;

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer
com ela uma relacdo de reciprocidade

Promover a iniciagdo cientifica e trabalhos de pesquisa, participando do
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, da criacdo e difusdo da cultura, e do
entendimento integral do ser humano e do meio em que vive,

Promover, de forma intensa e continua, o compromisso com ambientes de
mudanca pessoal, profissional e organizacional, bem como incentivar a cultura de
inovagao tecnologica e comunicacional, o empreendedorismo social e de negocios
e a criatividade coletiva

Facilitar a divulgacéo e a reflexdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos,
que constituem patriménio da humanidade, e promover a comunica¢ao do saber
valendo-se dos diversos meios disponiveis;

Promover a producdao cientifica e literaria através de publicacdes de livros, revistas,
periédicos e demais instrumentos de registro e disseminagdo da producdo dos
saberes e conhecimentos sistematizados;
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XV. Estimular a reflexdo e debates sobre os problemas e desafios do mundo presente,
particularmente da realidade nacional e regional, prestar servigos especializados a
comunidade e estabelecer com ela uma relacdo de reciprocidade;

XVI. Garantir, em suas ofertas de atividades formativas e de cursos, a disseminacgéo de
conhecimentos e valores que contribuam para o desenvolvimento socioecondémico,
que contribuam para a paz permanente, para o fortalecimento da democracia
politica, para a inclusdo social, para a educacdo ambiental, para com o respeito
rigoroso aos direitos humanos e a plena diversidade de culturas, etnias e géneros,
a defesa e preservacdo do patrim6nio natural-paisagistico, histérico-cultural e
artistico, fomentar a memoéria e a preservacdo dos povos indigenas,
afrodescendentes e quilombolas combater qualquer tipo de discriminacdo e
violéncia por meio da formacao de cidadaos criticos comprometidos com a reducao
da desigualdade e da injustica sociais;

XVII. Incentivar a inovacdo e o empreendedorismo, oferecendo condi¢cdes pedagogicas,
infraestrutura, recursos tecnol0gicos e assessoria necessarios;

XVIIl. Promover atividades de extensédo, aberta a participacdo da comunidade externa,
visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da
pesquisa cientifica e tecnolbgica geradas na instituicéo;

XIX. Garantir acessibilidade e tratamento prioritario e diferenciado para pessoas com
deficiéncia, em pleno e adequado atendimento a legislacdo em vigor;

XX. Realizar compartilhamento de estruturas e instalacées com entidades congéneres,
para fortalecimento de suas atividades formativas de ambito educacional, cultural e
de prestacao de servicos;

XXI. Firmar convénios e parcerias, quando necessario, para a consecucao de seus
objetivos;

XXII. Outros eventuais objetivos que venham a ser estabelecidos por parte das instancias
Colegiadas Superiores da UNIMT e da Entidade Mantenedora.

TITULO Il
DO PATRIMONIO E DA ORDEM FINANCEIRA

Artigo 11. O patriménio da UNIMT é formado por:

|. Bens moéveis e imoOveis que a Entidade Mantenedora colocar a disposicéo para seu
funcionamento;
Il. Recursos orcamentéarios da Entidade Mantenedora;
lll. Auxilios e subvencdes de poderes publicos e particulares; e
IV. Aportes de capital de socios, doagbes e auxilios concedidos na forma de
benemeréncia por parte de terceiros.
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Artigo 12. A manutencao e o desenvolvimento da UNIMT far-se-& por meio de:

|. Dotacdes orgamentéarias da Entidade Mantenedora;
Il. Dotacbes que a qualquer titulo Ihe concedam os poderes publicos, entidades
privadas ou fisicas;
lll. Legados ou doacgdes de pessoas fisicas ou entidades privadas;
IV. Anuidades e taxas escolares;
V. Recursos originarios de direitos e cessfes de registro de patentes, royalties,
produtos e servigos, em suas diversas formas e espécies, que venham a ser frutos
de atividades de comercializag&o, invencéo ou outras modalidades.

Artigo 13. O orcamento anual da UNIMT é elaborado e organizado com base em
Regulamento proprio das operacdes, serd proposto pela Diretoria Geral, construido
prioritariamente em ambiente participativo (sempre que possivel e no que couber), e apds
finalizado ser4 encaminhado para apreciacdo, deliberacdo e aprovacdo por parte da
Conselho Universitario (CONSU/UNIMT) com posterior envio para deliberacdo e aprovacao
finais por parte da Entidade Mantenedora:

[. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil;

[I. O orcamento disciplina a previsao da receita e a fixacdo da despesa, dos custeios
e investimentos, que decorrem das obrigacdes legais e de outras que tenham sido
regularmente assumidas;

lll. O saldo financeiro de cada exercicio, bem como a abertura de créditos especiais
ou extraordinarios somente poderdo ser utilizados ou efetivados, mediante
proposta da Diretoria Geral, com apreciacdo e aprovacao pela Entidade
Mantenedora; e

IV. As decisdes emanadas dos 0Orgdos colegiados ou dos detentores de cargos
executivos na Congregacao Superior, e que importem em acréscimo de orgcamento,
dependeréo, obrigatoriamente, de aprovacéo da Entidade Mantenedora.

Artigo 14. A Gestéo das Atividades de Financas, Orgamentos e Controladoria da UNIMT é
regida por Regulamento préprio aprovado pelas instancias superiores competentes da
UNIMT.
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TITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DA UNIMT

CAPITULO |
DOS ORGAOS COLEGIADOS, EXECUTIVOS, DOS NUCLEOS E COMISSOES

Artigo 15. A Estrutura Organizacional da UNIMT compreende os 6rgdos colegiados, 0s
O0rgdos executivos, 0s nucleos e comissdes de apoio, classificados em Administracdo
Superior, Administracdo Basica e Orgéos de Apoio:

|. S&o estruturas da Administracao Superior:

a. Conselho Universitario (CONSU) como 6rgao colegiado maximo soberano da
UNIMT, dotado de prerrogativas jurisdicionais, deliberativas, normativas,
disciplinar e de Ultima instancia recursal;

b. Diretoria Geral — como 6érgao executivo maximo da UNIMT;

c. Conselho Superior de Ensino, Pesquisa, Pés-Graduacdo e Extensédo
(CONSEPE) como 6rgéao colegiado superior de carater consultivo, normativo,
deliberativo e de instancia recursal para assuntos e matérias concernentes a
natureza académica, didatico-pedagogica, cientifica, de pesquisa e de
extensdo universitaria, com finalidades de apoio e orientacdo ao conjunto da
estrutura da UNIMT.

Il. S&o estruturas da Administracdo Basica:

a. Os Colegiados de Cursos e os Nucleos Docentes Estruturantes de Cursos
como 6rgaos colegiados deliberativos em matérias especificamente de
natureza administrativo-pedagégica no ambito dos cursos, vedado o conflito
de suas deliberacdes em relacao as deliberacdes do CONSEPE e CONSU.

b. As Coordenadorias de Cursos de Graduacao, Pés-Graduacao, Pesquisa e
Extensdo como Orgaos executivos e operacionais em matérias administrativo-
pedagodgicas, de pesquisa institucional, iniciagdo cientifica e de extenséo
universitaria;

c. Nucleo de Educacéao a Distancia (NEAD) como 0rgao executivo e operacional,
organizador e planejador da Educacéo a Distancia;

d. Coordenadorias Especificas e Setoriais como 0rgdos executivos e
operacionais.

lll. S&o 6rgdos de apoio das Administracdes Superior e Bésica:

a. A Coordenadoria Geral de Registros e Informag6es Académicas como érgao
responsavel por centralizar os registros e zelar pela guarda e armazenamento
de informacdes e prontuarios académico legais;

b. A Procuradoria Institucional (Pl) como orgao responsavel pelas informacdes
e relacionamentos afetos a assuntos regulatérios da UNIMT junto aos
protocolos eletrénicos do Ministério da Educacao e seus 0rgaos e instancias
de apoio;

REGIMENTO GERAL - UNIMT FACULDADES INTEGRADAS
Péagina 15 de 119



h.

MT Faculdades Integradas UNIMT

Rua 2 n° 501 - Centro — Agua Boa/MT - CEP: 78635-000 — Fone: (66) 98114-4279
www.unimt.com.br

A Comisséo Propria de Autoavaliacao Institucional (CPA);

O Comité de Etica, Bioética e Biodiversidade em atividades de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, que poderd instituido internamente na UNIMT ou
demandado junto a outras instituicdes terceiras;

A Biblioteca (Central e setoriais);os Setores de Apoio Administrativo
(Financeiro, Orcamentario, Recursos Humanos, Compras e Suprimentos e
Comercial); os Setores de Apoio Académico e de Infraestrutura Fisica e
Operacional (laboratorios didaticos, atendimentos a docentes e discentes,
provimento patrimonial e zeladoria do campus, servicos de suporte em
tecnologia da informacéo); os Setores de Tecnologia da Informacao
(provimento de redes de comunicagOes, internet, sistemas digitais,
plataformas de EaD, etc.) como érgaos operacionais suplementares;

O Nucleo de Educacédo a Distancia (NEAD) como 6rgao de coordenacéo
administrativo-operacional das atividades de educacao a distancia (EaD) que
atuara em suporte aos cursos e projetos pedagdgicos de cursos;

Nucleo de Atendimento e Apoio Psicossocial Institucional (NAP) como 6érgao
operacional de atendimento e auxilio a estudantes, professores e tutores,
incluindo gestéo de programas sociais governamentais;

A Ouvidoria Geral como 0rgdo integrante da area de Comunicagao
Institucional, na condi¢do de 6rgédo de apoio, que centraliza e recepciona as
demandas das comunidades interna e externa da UNIMT, em relacdo as suas
operac0es, servicos, acdes e atitudes de seu corpo funcional e de dirigentes,
de acordo com seu Regulamento Préprio.

Outros nucleos, comissfes internas, assessorias técnicas, politicas de
Integridade e Transparéncia Institucional e outros servigcos que poderdo ser
instituidos, em carater continuo ou transitério, que venham a ser propostos, e
gue serdo motivo de apreciacdo, deliberacdo e aprovagdo por parte da
Diretoria Geral e demais instancias e colegiados superiores da UNIMT,
guando for o caso.

IV. Séo Nucleos de Pesquisa, constituidos como praticas investigativas institucionais
de distintas estruturacdes e organizacdes, a serem regulamentados de acordo com
o desenvolvimento de suas atividades, por parte das instancias executivas
responsaveis pelos programas:

a.
b.
C.
d

e.

f.

Nucleo de Pesquisa Institucional e suas correlatas linhas de pesquisa;
Nucleo de Iniciacéao Cientifica;

Nucleo de Trabalho de Concluséo de Curso (TCC);

Nucleo de Curricularizacdo das Atividades de Extensdo como pratica
investigativo-profissionalizante, no que couber em relagéo a matéria;

Outros Nucleos de Praticas Investigativas e Estudos que venham a ser
constituidos por deliberacdo dos 6rgdos competentes da UNIMT.

§ unico. O Ndcleo de Atendimento e Apoio Psicossocial (NAP) da UNIMT sera instituido
com infraestrutura e instalacdes proprias, dotadas de condi¢cdes adequadas de atendimento
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individual e coletivo, e serd regido com base no presente Regimento, através de
Regulamento proprio e tendo como referéncia o Plano de Promocéo de Acessibilidade da
UNIMT.

Artigo 16. Além dos orgaos executivos e suplementares de que trata este Regimento,
podem ser criados outros, nestas mesmas categorias, a juizo da Diretoria Geral, com
aprovacao do CONSU e da Entidade Mantenedora, no que Ihes couberem.

§ unico. A vinculacao dos 6rgaos de que trata o caput deste artigo, € definida pela Diretoria
Geral e aprovada pelo CONSU.

Artigo 17. Fica estabelecida a autorizagdo para que todas as reunides de Conselhos e
Colegiados Superiores, bem como, de todas as demais Comissdes, Nucleos e 6rgaos de
apoio que integram a estrutura da UNIMT possam ser realizadas tanto através da presenca
fisica de seus membros (modo presencial), quanto a distancia (via remota) com o uso de
ferramentas tecnoldgicas (videoconferéncias, e-mails, chats, etc.) quando necessario,
sendo certo que a prioridade da UNIMT é realizar suas reunides em carater fisico-presencial
de seus membros no campus da UNIMT.

§ 1°. Cabe a cada colegiado ou 6rgao definirem suas formas de contato e interlocucdo a
distancia (via remota) entre seus membros, desde que, obrigatoriamente, simultaneas com
os horérios de reunifes estabelecidos nas convocatorias.

§ 2° A adocdo de formas de participagdo a distancia dos membros dos colegiados,
conselhos, comiss@es, nucleos e demais 6rgaos, ndo alteram suas prerrogativas proprias
de quérum minimo para a realizacdo das reunides e para as delibera¢des decisorias.

SECAO |
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

SUBSECAO |
DO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSU/UNIMT)

Artigo 18. O Conselho Universitario da UNIMT (CONSU), 6rgdo maximo de natureza
deliberativa, normativa e jurisdicional em matéria didatico-cientifica, administrativa e
disciplinar, de politicas institucionais, e como ultima instancia recursal, & constituido dos
seguintes membros:

I. Pelo Diretor Geral, membro nato, seu Presidente, enquanto persistir no efetivo
exercicio de suas funcdes;

[I. Por um representante titular e um representante suplente dos Coordenadores de
Cursos de Graduacdo na modalidade presencial, indicado por seus pares e
nomeado por meio de ato do Diretor Geral;
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[ll. Por um representante titular e um representante suplente dos Coordenadores de
Cursos de Graduacdo na modalidade a distancia, indicado por seus pares e
nomeado por meio de ato do Diretor Geral;

IV. Pelo Coordenador do NEAD (Nucleo de Educacéo a Distancia) nomeado por meio
de ato do Diretor Geral;

V. Pelo Coordenador de Pesquisa, Pés-Graduacéo e Extensdo (CPPE) nomeado por
meio de ato do Diretor Geral,

VI. Por um representante do corpo docente dos cursos de graduacdo presenciais,
escolhido e indicado por seus pares e nomeado por meio de ato do Diretor Geral;

VII. Por um representante do corpo docente dos cursos de graduacdo modalidade a
distancia, indicado por seus pares e nomeado por meio de ato do Diretor Geral,

VIIl. Por um representante do corpo discente dos cursos de graduacdo presenciais,
indicado pelo 6rgao de representacao estudantil, na forma da lei;

IX. Por um representante do corpo discente dos cursos de graduacao da modalidade
a distancia, indicado pelo érgéo de representacdo estudantil, na forma da lei;

X. Por um representante do corpo técnico-administrativo, escolhido e indicado por
seus pares, nomeado por meio de ato do Diretor Geral,;

XI. Por um representante da Entidade Mantenedora, indicado por esta;

XII. Por um representante da sociedade civil organizada, escolhido e nomeado por ato
do Diretor Geral.

§ 1°. A ocupacdao dos assentos de representacdo das categorias junto ao CONSU conforme
previsto no presente artigo sera realizada de acordo com a instalacdo de todas as areas ali
prenunciadas, em especial a partir do momento em que a area de Educacéo a Distancia da
UNIMT venha a ser instituida regularmente.

§ 2°. A Entidade Mantenedora definird a forma de indicacdo de seus representantes no
CONSU.

§ 3°. Cada Representante dos Coordenadores de Curso, com mandato de dois anos, sera
escolhido e indicado por seus pares, permitida uma Unica recondugdo sucessiva.

§ 4° Cada Representante dos docentes, com mandato de dois anos, sera escolhido e
indicado por seus pares, permitida uma Unica reconducao sucessiva.

8 5° Cada Representante discente, com mandato de dois anos, sera escolhido e indicado
entre seus pares, permitida uma reconducao sucessiva.

8 6°. Os Representantes da Comunidade, com mandato de dois anos, serédo escolhidos e
indicados pela Diretoria Geral, permitida uma Unica recondugéo sucessiva.
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Artigo 19. Ao CONSU aplicam-se as seguintes normas:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

Os membros conselheiros do CONSU tém assegurado seu direito de participacdo
nas reunido com uso de voz (preferencia e prioritariamente utilizando-a em relacéo
as matérias constantes da pauta e ordem do dia), direito de voto, e de serem
votados;

O colegiado funciona em primeira convocacédo com a presenca da maioria absoluta
de seus membros e, em segunda convocagao, trinta minutos apos a primeira, com
quoérum de maioria simples;

O presidente do colegiado participa das discussbdes e votacOes e, no caso de
empate, tera direito de proferir o voto de qualidade;

Nenhum membro do colegiado tem direito a voto nas sessfes em que se relate ou
decida matéria de seu interesse particular ou de sua area/departamento/nucleo ao
gual a matéria se vincule em sua origem;

N&o se permite pedido de vistas em matéria pautada em reunido do CONSU,;

Os membros do CONSU que acumulam cargos ou funcbes tém direito a apenas
um voto nas matérias pautas e submetidas a processo de votacao;

O CONSU reunir-se-& ordinariamente no inicio e no final de cada semestre letivo a
fim de atestar e declarar a abertura e inicio bem como o final de cada semestre
letivo, e extraordinariamente quando convocado por seu Presidente ou por
solicitacdo de um terco de seus membros;

As reunides extraordinarias sdo convocadas com antecedéncia de setenta e duas
horas da data de realizacao prevista da reunido, salvo situacdes especiais, a critério
de seu Presidente, constando da convocacdo, em todos o0s casos,
obrigatoriamente, a pauta dos assuntos e a ordem do dia a serem tratados;

Fica reservado como direito Unico e exclusivo do Presidente do CONSU a faculdade
de apresentar ao plenario novas matérias e pautas emergenciais ou nao previstas
em convocatéria de reunides, devendo essas propostas de matérias serem
obrigatoriamente autorizadas pelo plenario a fim de se constituirem como parte
integrante e legal da ordem do dia das apreciacoes e deliberagbes da reuniéo;

A convocacéo das reunides do CONSU é feita pelo Presidente, por sua iniciativa,
ou, quando solicitado, por dois tercos de seus membros, obedecido o disposto no
item anterior;

Os membros do CONSU exercem suas fungdes no atendimento das convocacdes
para as reunides em carater gratuito, sem direito a remuneracdo de qualquer
espécie;

As decisbes do CONSU, conforme sua natureza, serdo expressas através de
Resolucgdes, Portarias, Instru¢des Normativas ou Parecer, a serem baixadas e
editadas por seu Presidente;

Os conteudos das reunides sdo lavrados em atas, a serem lidas e assinadas na
mesma reunido ou na reunido seguinte, por parte dos participantes que o0s
deliberaram;
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XIV. Por economia de tempo e melhor racionalidade dos trabalhos de lavratura de atas
das reunides do CONSU fica autorizada a estruturacdo e montagem de ata pré-
simulada em editor de texto eletrénico constando instalagéo da reunidao, indicacéo
da pauta e ordem do dia a ser deliberada, sendo certo que a lavratura de cada ata
devera, obrigatoriamente, fidelizar as ocorréncias e registros do desenvolvimento
de cada reunido de forma propria e especifica;

XV. As deliberacdes das reunibes do CONSU deverdo ser publicizadas para
conhecimento da comunidade da UNIMT, na forma de extrato simplificado das
deliberacdes (indicagdo da pauta e deliberagéo final constando em cada caso:
aprovado, rejeitado, sem deliberacdo, pendente de nova deliberacdo, excluido da
pauta e ordem do dia, outros), preferencialmente junto ao sitio digital da UNIMT,
em até 15 (quinze) dias da data da reuniéo.

Artigo 20. O Diretor Geral pode exercer direito de veto sobre decisées do CONSU, até 10
(dez) dias ap0s a reunido, contados da data em que se lhe tenha dado conhecimento,
convocando o CONSU até 10 (dez) dias apds o veto, para conhecimento de suas razfes e
deliberacdes.

g unico. Arejeicado do veto pode ocorrer somente pelo voto de, no minimo 2/3 (dois tergos)
dos membros do CONSU.

Artigo 21. Fica assegurado ao Presidente do CONSU em efetivo exercicio de suas funcdes
a edicao e promulgacéao de atos em carater “ad referendum” do plenario do CONSU, sendo
certo que referidos atos deverdo obrigatoriamente serem submetidos a apreciacdo do
plenario do CONSU em reunido extraordinaria a ser convocada em até 30 (trinta) dias da
data de emissao dos respectivos atos exarados.

8 Unico. Em caso de rejeicdo dos atos “ad referendum” editados e promulgados por
iniciativa do Presidente do CONSU, por parte do plenario, os mesmos tornam-se
imediatamente nulos de efeito e seus resultados produzidos até entdo deverao ser revistos,
anulados e compensados no que couber.

Artigo 22. E vedada a reunido do CONSU sem a presenca de seu Presidente. Em caso de
vacancia ou auséncia do Presidente por razdes de impedimento legal ou de saude
justificadas a direcdo dos trabalhos do CONSU sera exercida por parte do representante
dos Coordenadores de Curso com mandato mais antigo da Instituicdo. Na auséncia destes,
a deliberagéo da reunido sera considerada nula em teor e validade operacional e juridica.

Artigo 23. Em caso de ndo comparecimento de membro conselheiro do CONSU em 3
reunides consecutivas ou em 4 reunides alternadas sem a devida justificativa e sem o aceite
e reconhecimento da justificativa por parte do plenario do CONSU, sera automaticamente
destituido de sua representacdo e excluido e desligado definitivamente do CONSU, néo
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podendo mais participar das reunides e nem se candidatar como elegivel representante e
participar como membro junto ao mesmo.

§ 1°. E assegurada ampla defesa, na forma de recurso, ao conselheiro substituido junto
ao CONSU, sendo que durante o periodo de tramitacdo de seu recurso de defesa 0 mesmo
fica impedido de participar das reunides do CONSU até transito em julgado de seu recurso
por parte do proprio plenario. O plenario tera prazo de até 3 reunides consecutivas do
CONSU para deliberar sobre o recurso do interessado, sob pena de nulidade da pena de
exclusdo imposta ao conselheiro, com retorno imediato de sua participa¢do logo na proxima
imediata reunido que for convocada para ocorrer.

§ 2°. A substituicdo do membro vacante seré realizada com base no que estabelece o
presente regimento, sendo certo que a posse do novo membro tem a finalidade de
completar o tempo de mandato restante do conselheiro substituido.

Artigo 24. Ao encerrar seu mandato junto ao CONSU, independentemente de periodo ou
de motivacéo, o representante tem direito a certificado de registro de sua participacdo como
Conselheiro do CONSU, seja como titular ou como suplente, devendo o certificado ser
emitido por parte da UNIMT e entregue ao interessado em até 30 (dias) da data de seu
efetivo desligamento.

Artigo 25. Compete ao CONSU:

|. Zelar pelo alcance dos objetivos institucionais da UNIMT, bem como supervisionar
sua execucao;

Il. Exercer a jurisdicdo superior e determinar as diretrizes gerais da UNIMT, na
conformidade dos objetivos e normas deste Regimento, atuando inclusive como
orgao de ultima instancia recursal, sempre assegurando amplo direito de defesa;

[ll. Elaborar, modificar e aprovar seu proprio Regulamento Operacional;

IV. Deliberar, cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Geral e o seu proprio
Regulamento Operacional,

V. Deliberar as alteracdes do Regimento Geral da UNIMT e de seus anexos;

VI. Deliberar e aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional da UNIMT bem como
seus eventuais Aditamentos a fim de atendimento as exigéncias do MEC/Inep e do
conjunto da legislacdo educacional em geral;

VII. Deliberar sobre a politica de expansdao da UNIMT, com encaminhamento para
apreciacéo e deliberacdo da Entidade Mantenedora;
VIII. Deliberar o Calendario Anual da UNIMT;

IX. Normatizar e controlar a execucdo do Plano de Carreira e de Cargos e Salarios da
UNIMT, encaminhando para apreciacao e deliberagéo final por parte da Entidade
Mantenedora;

X. Instituir bandeiras, flamulas, brasfes e outros simbolos, no &mbito da UNIMT, com
encaminhamento para apreciacao e deliberacdo da Entidade Mantenedora;
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XI. Deliberar sobre os atos do Diretor Geral praticados de forma ad referendum do
CONSU;

XIl. Regulamentar matéria de natureza administrativo-académica, conforme previsto
neste Regimento Geral e aprovar curriculos plenos dos cursos;

XIll. Deliberar e aprovar os Projetos Pedagogicos de Cursos de Graduacdo e POs-
Graduacao (PPCs) da UNIMT bem como suas eventuais modificacdes, alteracdes
ou substituicdes, instruidos por deliberacdo do NDE dos cursos, quando for o caso;

XIV. Aprovar politicas de ensino, de pesquisa e de extensdo, inclusive de cursos
sequenciais por campo de saber e outros, de acordo com as normas estabelecidas
na legislacéo vigente;

XV. Deliberar e decidir sobre a criagéo, incorporagéo, suspensao e extingao de cursos
ou habilitacbes de graduacao e pds-graduacgédo, propostos pela Diretoria Geral;

XVI. Aprovar e fixar o numero de vagas a serem ofertadas junto aos cursos de
graduacéo e pés-graduacao bem como aprovar a alteracdo do numero de vagas
em vigéncia, seja por iniciativa de 1/3 dos Conselheiros ou por iniciativa proposta
da Diretoria Geral ou dos Colegiados de Cursos e Programas e da Entidade
Mantenedora;

XVII. Aprovar e normatizar os Editais de Processos Seletivos Vestibulares da UNIMT
bem como os Editais de ofertas de cursos de Pds-Graduacao;

XVII. Aprovar medidas que visem a preservacdo da democracia decisoria dos
colegiados, da hierarquia, da ordem e da disciplina na UNIMT,;

XIX. Deliberar sobre a concessao de dignidades académicas e honorificas mediante
proposta encaminhada por quaisquer de seus membros;

XX. Aprovar as propostas de concessdo de prémios e méritos académicos ou de
producdo intelectual e material, destinados ao reconhecimento, estimulo e
recompensa das atividades de desempenho e rendimento escolar e de producao
didatico-cientifica da graduacado, da pés-graduacdo, da pesquisa e da extenséo,
que venham a ser propostas pelas instancias competentes da comunidade
académica;

XXI. Deliberar e aprovar todas as propostas de regulamentos e manuais administrativo-
operacionais ou académico-pedagdgicos a serem instituidos no ambito das
operacdes da UNIMT, sem o qué os mesmos sdo considerados nulos de pleno
direito e efeitos;

XXII. Apreciar e decidir, em ultima insténcia, os recursos interpostos de decisdes dos
demais orgaos, em matéria didatico-cientifica, administrativa, disciplinar e recursal;

XXIIl. Deliberar medidas que objetivem o aperfeicoamento das atividades da UNIMT, bem
como opinar sobre os assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos pela Diretoria
Geral ou pela Entidade Mantenedora,;

XXIV. Deliberar sobre relatérios de inquérito administrativo, de seguranca e de
sindicancias internas instituidas por decisao da Diretoria Geral;

XXV. Decidir, em matéria que |he cabe, sobre os casos omissos ou duvidosos neste
Regimento Geral;
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XXVI. Exercer outras demais atribuicdes e competéncias que lhe sejam conferidas por lei,
por este Regimento Geral e pelo Regulamento proprio do CONSU.

8 Unico. Das decisbes do CONSU, cabe recurso a Entidade Mantenedora, por estrita
arguicao de ilegalidade por parte dos interessados, no prazo de sete dias Uteis contados da
data de publicacdo da decisdo do CONSU, no quadro de avisos e meios digitais da UNIMT.

SUBSECAO Il
DA DIRETORIA GERAL

Artigo 26. A Diretoria Geralda da UNIMT é 6rgéo executivo da administracdo superior que
administra, coordena, fiscaliza, supervisiona e controla as atividades da UNIMT.

§ 1°. Os atos da Diretoria Geral sédo passiveis de apreciacdo e deliberacdo por parte do
CONSU no que couber e por parte da Entidade Mantenedora conforme suas diretrizes de
operacao.

8 2°. Nas faltas, auséncias e impedimentos do Diretor Geral, as eventuais deliberacdes e
atos serdo realizados através de nomeacdo de profissional substituto, por meio de
deliberagéo da Entidade Mantenedora.

Artigo 27. A Diretoria Geral da UNIMT é exercida por um Diretor Geral, escolhido, nomeado
e contratado/empossado por parte da Entidade Mantenedora e contratado de acordo com
as normas da CLT ou outras normas de ordem trabalhista por tempo determinado ou
indeterminado, conforme decisdo da mantenedora, sujeito a avaliacbes de desempenho
funcional, com base nos seguintes critérios:

I. O Diretor Geral devera ser portador de titulagdo académica minima de especialista,
obtido em programas e cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacédo, com
prioridade para selecédo de candidatos portadores de titulagdo académica em nivel
stricto sensu, Mestrado ou Doutorado;

Il. Possuir, preferencialmente, pelo menos 3 anos de experiéncia em funcdes em
cargos de gestao no ensino superior;

lll. Comprovar experiéncia com o Sistema Regulatorio Nacional da Educacgéo Superior
— SINAES;

IV. N&o estar respondendo a processos administrativos-criminais;

V. Ser, preferencialmente, professor regularmente contratado em efetiva atuacao
junto aos cursos de graduacéo ou pos-graduacao da UNIMT.

8 Unico. O Diretor Geral podera ser contratado como professor da UNIMT, na forma
definida pela entidade mantenedora, e desenvolver fungéo gratificada como Diretor Geral,
em consonancia com as normas exaradas pela Entidade Mantenedora.
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Artigo 28. O Diretor Geral da UNIMT podera ser destituido de suas fun¢des a qualquer
tempo por deliberacdo da Entidade Mantenedora, através de ato de seu Presidente.

Artigo 29. Todos os Orgédos internos, Nucleos, Coordenadorias Administrativas e
Pedagdgicas, Comissdes Especiais sdo 6rgaos de apoio da Diretoria Geral, dentre eles,
encontram-se:

VI.
VII.

VIII.
. Coordenadorias de Cursos de Graduacao e Pés-Graduacao;

XI.
XII.
XIIl.

. Departamento Administrativo-Financeiro e de Recursos Humanos;
.
1.

Departamento de Tecnologia da Informacéao (TI);

Coordenadoria do Programa de Autoavaliacao Institucional (CPA);
Coordenadorias de Registro e Informacdes Académicas;

Procuradoria Institucional (P1);

Departamento Comercial e de Captacéo de Alunos e Negdcios;

Coordenacéo de Operacoes e Infraestrutura Fisica e Patrimonial, Tecnologia da
Informacao e Gestdo de Polos e ambientes presenciais de Educacédo a Distancia;
Biblioteca;

Coordenadoria do Nacleo de Educacéo a Distancia (NEAD);

Nucleo de Atendimento e Apoio Psicossocial (NAP);

Ouvidoria e Comunicacao institucionais;

Outros Nucleos e Comissdes de Apoio que venham a ser instituidas pela Diretoria
Geral, no ambito de sua competéncia.

8 Unico. Fica reservado a Entidade Mantenedora, a avaliacdo do conjunto dos 6rgaos de
apoio descritos no presente artigo, de modo a serem realizadas proposituras alternativas
de gestao organizacional com vistas a otimizacao de recursos materiais e imateriais.

Artigo 30. S&o atribuicbes do Diretor Geral, podendo-lhe serem delegadas:

. Representar a UNIMT junto a pessoas ou instituicées publicas ou particulares;
. Dirigir e administrar a UNIMT, nos limites do presente Regimento e da legislacdo

educacional e regulatéria em vigor;

. Convocar e presidir as reuniées do CONSU e de todos os 6rgaos da UNIMT quando

presente, com direito a voto e voto de qualidade;

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades
administrativo-pedagogicas dos cursos de graduacédo, pés-graduacdo e extensao
da UNIMT, assessorado pelas coordenacbes de cursos, nucleos docentes
estruturantes de cursos e demais nucleos e comissdes de apoio;

Supervisionar a elaboracéo, reviséo e atualizagdo dos Planos de Desenvolvimento
Institucionais (PDIs) da UNIMT em seus diversos momentos, incluindo os eventuais
Aditamentos de PDI e assegurar seus registros de postagens e protocolo junto ao
sistema eletronico e-MEC,;
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VI. Supervisionar o fiel cumprimento do regime didatico, especialmente no que se
refere a execucdo dos curriculos, dos conteludos programéticos, das cargas
horarias das disciplinas e demais atividades exercidas por professores e
académicos;

VII. Assegurar, no ambito do processo pedagogico de ensino-aprendizagem da
graduacédo, o cumprimento da legislacdo educacional e demais normas e rotinas
exaradas pela Coordenadoria Geral de Registros e Informac6es Académicas, com
vistas a garantia dos servi¢os educacionais oferecidos pela UNIMT;

VIIl. Propor as normas para o processo seletivo de ingressos para 0s cursos de
graduacdo e pos-graduacdo, encaminhando para deliberacéo final por parte do
CONSU;

IX. Supervisionar os critérios para elaboracédo e aprovacdo dos Projetos Pedagdgicos
dos Cursos de graduacdo, mediante apreciacdo das propostas aprovadas pelo
Conselho e de Ensino, P6s-Graduacao, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE);

X. Supervisionar os critérios para definicdo de operacdo de programas de monitoria e
iniciacao cientifica;

XI. Conferir graus, por si, ou por delegado seu, aos diplomados pela UNIMT, assinando
os competentes diplomas e demais documentacdes legais de natureza académica;

XIl. Presidir os trabalhos das cerimbnias de formatura e colagdo de grau dos alunos
concluintes de cursos da UNIMT, das entregas de titulos e outorgas honorificas,
bem como realizar pronunciamento final institucional;

XIlll. Supervisionar a elaboracdo e encaminhar a proposta orcamentéria a deliberacdo
e aprovacao final por parte do CONSU/UNIMT e da Entidade Mantenedora;

XIV. Executar o orcamento da UNIMT, em conformidade com as condi¢Bes deliberadas
e aprovadas pela Entidade Mantenedora;

XV. Supervisionar todas as atividades comerciais, publicitarias, propagandisticas e de
captacao e ingresso de alunos da UNIMT;

XVI. Coordenar as atividades afetas as areas administrativo-financeira e orcamentaria,
de pessoal; de gestédo comercial, de infraestrutura fisica, tecnolégica e operacional
e de educacdo a distancia da UNIMT, de acordo com as normas estabelecidas pela
Entidade Mantenedora,

XVII. Assegurar a necessaria infraestrutura fisica, material e de apoio ao funcionamento
das atividades da UNIMT;

XVIII. Deliberar sobre processos de enquadramento e reenquadramento funcional de
docentes e funcionarios técnico-administrativos, nos limites definidos e aprovados
no Orcamento anual da UNIMT;

XIX. Deliberar e supervisionar os procedimentos e processos de compras e
provisionamento de suprimentos da UNIMT,;

XX. Coordenar as atividades de gestdo, operacdo e de servicos administrativos das
unidades prediais, patrimoniais e dos polos de educacdo a distancia e das
estruturas compartilhadas com parceiros comerciais que atendem a UNIMT,;
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XXI. Deliberar sobre as concessdes de descontos em mensalidades e bolsas de estudos
solicitadas por alunos e funcionéarios da UNIMT, conforme diretrizes aprovadas pela
Entidade Mantenedora,;

XXII. Assinar contratos ou convénios com instituicbes educacionais e de servi¢os, na
esfera de sua competéncia, sempre mediante anuéncia e concordancia da Entidade
Mantenedora;

XXIIl. Contratar e demitir pessoal docente e técnico-administrativo da UNIMT, apos
aprovacao da Entidade Mantenedora;

XXIV. Coordenar e supervisionar as atividades e as normas internas exaradas para
instruir os processos de contratacdo de pessoal docente, de tutores e técnico-
administrativo, abrangendo os processos de selecdo, admissao, licenciamento e
dispensa;

XXV. Elaborar e aprovar a proposta do Calendario Letivo Anual da UNIMT, submetendo-
0 a deliberacéo final do CONSU;

XXVI. Aprovar e encaminhar a deliberagcdo do CONSU, as normas de processo seletivo
de ingressos de candidatos aos cursos de graduacao e pés-graduacao da UNIMT,;

XXVIIl. Propor, ad referendum do CONSU, sobre criacdo, organizacdo, modificacéo,
desmembramento ou extincdo de cargos, funcbes, coordenacbes e O6rgaos
suplementares e de apoio, de acordo com propostas e matérias que lhe forem
pertinentes e de sua algcada, mas cuja aprovacdo depende de ratificacdo do
CONSU e da aprovacéo da Entidade Mantenedora;

XXVIII. Fiscalizar o cumprimento do regime escolar e a execucdo dos programas e
horarios;

XXIX. Zelar pela manutencdo da ordem e da disciplina no ambito da UNIMT,;

XXX. Nomear e empossar 0s ocupantes dos cargos da estrutura organizacional da
UNIMT, mediante publicizacdo de atos escriturais;

XXXI. Encaminhar, a Entidade Mantenedora, autorizacdo para contratacdo ou dispensa
de pessoal docente e técnico-administrativo da UNIMT;

XXXII. Aplicar as penalidades regimentais no ambito de sua competéncia;

XXXIIIl. Baixar e publicar atos normativos na forma de Resolugdes, Portarias, Instrucdes
Normativas, Comunicados, Atos Especiais, Decretos e outros que venham a
integrar do rol da estrutura normativa da UNIMT,;

XXXIV. Instaurar inquéritos administrativos, de seguranca e de sindicancias internas, e
submeter seus resultados finalisticos ao CONSU para apreciacao e deliberacéo, no
gue couber e for pertinente;

XXXV. Supervisionar as atividades académicas e administrativas da UNIMT, buscando
viabilizar a integracdo transdisciplinar e pluriprofissional, entre os distintos 6rgaos
deliberativo, normativo, executivo e suplementares, visando garantir a qualidade
dos servigos oferecidos a plena e total satisfagdo de seus clientes internos e
externos;

XXXVI. Propor medidas destinadas a solucionar questdes de natureza técnica, pedagdgica
e didéatico-cientifica;
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XXXVII. Manter articulacdo e integracdo de acdes com as diretrizes e estratégias
operacionais definidas para a Educag¢do a Distancia, no tocante as estratégias
tecnologicas e de gestao dos polos e das ofertas de cursos;

XXXVIII. Propor normas que visem ao aperfeicoamento dos processos de avaliagdo do
rendimento escolar, submetendo-as a deliberacdo das instancias competentes;

XXXIX. Propor os processos de selecdo, admisséao, transferéncia e dispensa de membros
do corpo docente da area da graduacdo, encaminhando as propostas para
deliberacéo final por parte da Entidade Mantenedora;

XL. Propor a criagdo de novos cursos de graduacao, pés-graduacdo e extensao, para
deliberacdo do CONSU e aprovacao por parte da Entidade Mantenedora;

XLI. Coordenar os trabalhos de preparacao e recepcdo de visita in loco de membros
avaliadores do MEC/Inep para fins de credenciamento e recredenciamento
institucional e, autorizacdo, reconhecimento e renovacao de reconhecimento de
cursos de graduacao e demais atividades que venham a ser instituidos no ambito
do Sistema Regulatério e de Avaliacdo da Educacdo Superior, por parte do
Governo federal e seus 6rgdos competentes;

XLII. Implementar politicas e diretrizes de capacitacdo continuada e aperfeicoamento do
corpo docente, de tutores e técnico administrativo, devidamente aprovadas pelas
instancias e 6rgdos competentes;

XLIIl. Nomear os profissionais que exercerdo atividades de Coordenacéo de Cursos de
Graduacao, P6s-graduacao e demais 6rgaos de apoio;

XLIV. Delegar competéncias no ambito de suas atribuicdes;

XLV. Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Regimento Geral, da legislacdo em
vigor e as decisdes dos 6rgados colegiados daUNIMT;

XLVI. Decidir os casos de natureza urgente ou que impliguem matéria omissa ou
duvidosa, neste Regimento Geral, ad referendum do CONSU, submetendo-os a
apreciacao final deste 6rgdo normativo e deliberativo;

XLVII. Autorizar, previamente, as publicacbes que envolvam responsabilidade da UNIMT,
autorizadas pela Entidade Mantenedora, quando acarretarem despesas nao
previstas no orgamento anual e/ou envolverem questdes de misséo e valores da
organizacao;

XLVIIl. Estabelecer o relacionamento harménico da UNIMT com a Entidade Mantenedora;

XLIX. Zelar pelos principios norteadores da Entidade Mantenedora e da UNIMT,
estabelecidos em seu Regimento Geral;

L. Cumprir e fazer cumpriras disposi¢cOes deste Regimento Geral, bem como todas as
normas emanadas do CONSU, da legislacdo do ensino, da Diretoria Geral e seus
Orgéos de Apoio e da Entidade Mantenedora;

LI. Exercer as demais atribuicbes que lhe sejam impostas por lei, por este Regimento
Geral e em razdo de normas complementares aprovadas.

Artigo 31. O Diretor Geral pode pedir reexame da deliberagcdo dos Conselhos Superiores
da UNIMT, até 10 (dez) dias apGs a reunidao em que houver sido tomada.
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§ 1°. O Diretor Geral convocard o CONSU para que em reunido a se realizar dentro de 15
(quinze) dias, dar conhecimento das razdes do pedido de reexame da deliberagéo.

§ 2°. A rejeicdo do pedido de reexame da matéria pela maioria dos membros do colegiado
importara na aprovacao da deliberacéo.

SUBSECAO lIl ) )
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, POS-GRADUAGCAO E EXTENSAO
(CONSEPE)

Artigo 32. O Conselho de Ensino, Pesquisa, P6s-Graduacdo e Extensdo da UNIMT
(CONSEPE) é 6rgdo maximo de natureza consultiva e normativa em assuntos de natureza
pedagdgico-cientifica, de pesquisa e extensdo, reservando-se a si a exclusiva funcao
deliberativa para matérias afetas ao processo didatico-pedagdgico, a estruturacdo do
curriculo escolar, dos projetos pedagoégicos de cursos e das atividades e programas de
pesquisa, pés-graduacédo e extensao, e é constituido pelos seguintes membros:

|. Pelo Diretor Geral, membro nato, seu Presidente;

II. Pelo conjunto de todos os Coordenadores de Cursos de Graduagéo na modalidade
presencial e a distancia;

lll. Pelo Coordenador de P6s-Graduacado, Pesquisa e Extensao;

IV. Pelo Coordenador do NEAD (Nucleo de Educacéo a Distancia);

V. Por dois representantes do corpo docente, sendo um representante dos cursos de
graduacdo presenciais e outro dos cursos de graduacao modalidade a distancia,
indicado por seus pares e nomeado através de ato oriundo da Diretoria Geral,

VI. Por um representantes do corpo de tutores;

VII. Por um representante do corpo discente dos cursos de graduacéo, indicado pelo
orgao de representacdo estudantil, na forma da lei;
VIII. Pelo coordenador Geral de Registros e Informacdes Académicas;
IX. Pelo Procurador Institucional (PI).

8§ 1°. Cada Representante do Corpo Docente, de Tutores e do Corpo Discente terdo
mandato de dois anos, permitida a reconducdo, sendo que o0s demais membros
representantes tém acesso permanente enquanto estiverem no efetivo exercicio de suas
funcoes.

§ 2°. A ocupacao dos assentos de representacao das categorias junto ao CONSU conforme
previsto no presente artigo sera realizada de acordo com a instalacéo de todas as &reas ali
prenunciadas, em especial a partir do momento em que a area de Educacao a Distancia da
UNIMT venha a ser instituida regularmente
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Artigo 33. Ao CONSEPE aplicam-se as seguintes normas:

I. O colegiado funciona em primeira convocagdo com a presenca da maioria absoluta
de seus membros e, em segunda convocagao, trinta minutos apos a primeira, com
maioria simples;

II. O presidente do colegiado participa das discussbes e votacbes e, no caso de
empate, tera voto de qualidade;

[lIl. Nenhum membro do colegiado tem direito a voto nas sessdes em que se decida
matéria de seu interesse patrticular;

IV. Os membros do CONSEPE que acumulam cargos ou fungdes tém direito a apenas
um voto;

V. O plenério do CONSEPE reunir-se-a ordinariamente ao final de cada bimestre
letivo, e extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou por solicitacdo
de um terco de seus membros;

VI. As reunides extraordinarias sdo convocadas com antecedéncia de setenta e duas
horas da realizacdo, salvo situacbes especiais, a critério de seu Presidente,
constando da convocacdo, em todos os casos, obrigatoriamente, a pauta dos
assuntos a serem tratados;

VII. A convocacdo das reunifes é feita pelo Presidente, por sua iniciativa, ou, quando
solicitado, por dois tercos de seus membros, obedecido o disposto no item anterior;

VIIl. Os membros do CONSEPE exercem suas fun¢cdes no atendimento das
convocacdes para as reunides em carater gratuito, sem direito a remuneracéo de
qualquer espécie;

IX. As decisdes do CONSEPE, conforme sua natureza, serdo expressas através de
Resolucdes, Portarias, Instrucbes Normativas ou Parecer, a serem baixadas pelo
Presidente ou Diretor Geral, conforme a matéria deliberada;

X. Os conteudos das reunides sdo lavrados em atas, a serem lidas e assinadas na
mesma reunido ou na reunido seguinte, por parte dos participantes que 0s
deliberaram.

Artigo 34. Por economia de tempo e melhor racionalidade dos trabalhos de lavratura de
atas das reunibes do CONSEPE fica autorizada a estruturacdo e montagem de ata pré-
simulada em editor de texto eletrdnico constando instalagédo da reunido, indicacéo da pauta
e ordem do dia a ser deliberada, sendo certo que a lavratura de cada ata devera,
obrigatoriamente, fidelizar as ocorréncias e registros do desenvolvimento de cada reunido
de forma propria e especifica.

Artigo 35. As deliberagcbes das reunides do CONSEPE deverédo ser publicizadas para
conhecimento da comunidade da UNIMT, na forma de extrato simplificado das deliberacbes
(indicacéo da pauta e deliberacao final constando em cada caso: aprovado, rejeitado, sem
deliberagcéo, pendente de nova deliberagéo, excluido da pauta e ordem do dia, outros),
preferencialmente junto ao sitio digital da UNIMT, em até 15 (quinze) dias da data da
reunido.
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Artigo 36. Na falta ou impedimento do Diretor Geral, a dire¢éo dos trabalhos do CONSEPE
sera exercida por parte do representante dos Coordenadores de Curso com mandato mais
antigo da Instituicdo. Na auséncia destes, a deliberac@o da reunido sera considerada nula
em teor e validade operacional e juridica.

Artigo 37. Compete ao CONSEPE:

VI.

VII.

VIII.

. Zelar pelo alcance dos objetivos institucionais da UNIMT, bem como supervisionar

sua execucao;

. Elaborar e aprovar, nos termos da legislacdo, as normas académicas que regerao

as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, submetendo-as a deliberacdo e
aprovacao final do CONSU;

Propor e opinar, sobrea criagcdo, modificacdo e extincdo dos cursos e atividades
académico-cientificas e didatico-pedagdgicas da graduacdo, pods-graduacdo e
extensao;

Apreciar, propor e elaborar as normas complementares a legislacéo sobre projetos
pedagdgicos, curriculos, planos de cursos, programas e planos de ensino de
disciplinas, definicdo de processos e metodologias de ensino aprendizagem e de
outros assuntos que incluam no ambito das suas demais competéncias,
submetendo a deliberacao final do CONSU, naquilo que couber, em atendimento
ao Regimento Geral da UNIMT;

Instruir as normas e critérios das atividades de Pesquisa Institucional e de Extenséo
aplicaveis a Coordenadoria de Pés-graduacéo, Pesquisa e Extenséo;
Manifestar-se em apoio as demais Instancias e 6rgdos da UNIMT quando
demandado;

Manifestar-se sobre regulamentacdo de matéria de natureza académica a ser
apreciada, deliberada e aprovada por parte do CONSU;

Exercer as demais atribuicdes que Ihe sejam conferidas pelas instancias superiores
da UNIMT e outras constantes neste Regimento Geral.

SECAOQ Il
DA ADMINISTRACAO BASICA

SUBSECAO |

DOS COLEGIADOS E COORDENADORIAS DE CURSOS DE GRADUACAO E DOS

NUCLEOS DOCENTES ESTRUTURANTES

Artigo 38. Para cada Curso de Graduacdo, nas modalidades presencial e a distancia
havera, obrigatoriamente, um Colegiado de Curso operando como instancia maxima
deliberativa, normativa e recursal, representativo da comunidade académica do curso,
composto majoritariamente por integrantes da carreira docente, do qual participam:
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I. O Coordenador de Curso, seu presidente nato;
Il. Pelo conjunto dos docentes em efetivo exercicio que ministram disciplinas no
respectivo curso;
[ll. Por um representante do corpo discente, indicado na forma da legislacéo vigente;
IV. Por 1 (um) Tutor de EaD, nos casos de cursos ofertados na modalidade a distancia.

§ Unico. As normas para a eleicdo e funcionamento do Colegiado de Curso serédo
disciplinadas em Regulamento Préprio aprovado pelo CONSU.

Artigo 39. Sdo competéncias do Colegiado de Curso:

|. Acompanhar as atividades técnico-didaticas no ambito do curso;
II. Exercer funcéo jurisdicional junto ao curso, inclusive com deliberacdo de ordem
disciplinar, respeitadas as prerrogativas das instancias superiores competentes;

lll. Apreciar e deliberar sobre situacbes de ordem administrativo-académica e
pedagodgica de alunos regularmente matriculados nos cursos, preservando as
prerrogativas das instancias superiores competentes;

IV. Propor diretrizes para elaboracdo de curriculos, programas e normas
metodoldgicas de ensino, em atendimento as regras aprovadas pela Diretoria
Geral, pelo CONSEPPE e pelo CONSU;

V. Propor, por iniciativa propria ou a convite, projetos de ensino, de pesquisa e de
extensdo a Diretoria Geral,

VI. Estabelecer normas de orientacdo e coordenacéo do ensino, no ambito do curso;

VII. Elaborar propostas de curriculos plenos e reformulacfes curriculares a serem
submetidas a apreciacdo da Diretoria Geral, para posterior encaminhamento ao
CONSU;

VIII. Sugerir a outorga de titulos honorificos para apreciacao pelo CONSU;

IX. Exercer as demais atribuicdes por forca deste Regimento Geral ou por delegacéo

da Diretoria Geral da UNIMT.

Artigo 40. Para cada Curso de Graduacdo, nas modalidades presencial e a distancia,
havera, obrigatoriamente, um Nucleo Docente Estruturante (NDE), estruturado com base
em Regulamento proprio, liderado pelo Coordenador de Curso, cuja composi¢ao seguird as
exigéncias da legislagédo e normas regulatorias em vigor, instituidos atraves de Portaria do
Diretor Geral, a quem inclusive caberda a designacdo e nomeacdo dos respectivos
membros, e que sera presidido pelo respectivo Coordenador do Curso que, nas faltas e/ou
impedimentos, sera substituido pelo membro com mais tempo de exercicio de magistério
na UNIMT.

Artigo 41. Sdo competéncias do Nucleo Docente Estruturante (NDE) de cada curso de
graduacgéo:
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l. Instruir a elaboracdo e monitoramento da aplicacdo, das metodologias e
desenvolvimento dos projetos pedagdgicos de cursos;

Il. aprovar, anualmente, as propostas de atualizacdo dos projetos pedagdgicos de
curso, das matrizes curriculares, dos planos de ensino, das cargas horérias e das
metodologias de ensino e das bibliografias basicas e complementares, instruindo-
os para deliberacao final por parte do Colegiado de Curso, da Diretoria Geral e do
CONSU no que |hes couber;

lll. Oferecer subsidios avaliativos dos processos didatico-pedagdgicos para que a
equipe da CPA/UNIMT realize suas avaliacbes periddicas;

IV. Participar, obrigatoriamente, das atividades de reunifes propostas pela equipe de
avaliadores do MEC/Inep quando das visitas in loco na UNIMT;

V. Realizar reunido ordinéria ao final de cada bimestre letivo, lavrando as atas
correspondentes, ou realizar reunifes extraordinarias, quando necessario, a partir
da convocatoria de seu Coordenador;

VI. Elaborar Relatério Técnico de avaliacdo do acervo bibliografico béasico e
complementar a ser adotado nas unidades curriculares dos cursos;

VII. Instruir pela adocéo de acervo bibliografico fisico ou digital (virtual) para compor a
biblioteca da UNIMT em atendimento aos PPCs e as matrizes curriculares dos
Cursos;

VIII. Outras atribuicdes que venham a ser atribuidas por parte dos érgaos e instancias
competentes.

Artigo 42. Para cada curso de graduacéo, em suas distintas modalidades de oferta, havera
um Coordenador de Curso de Graduacao, indicado e nomeado pelo Diretor Geral, com
subordinacéo direta a Diretoria Geral, com mandato de dois anos, permitida reconducao,
contratado nas formas previstas em lei.

§ 1° A critério do Diretor Geral ou através de deliberacdo das instancias superiores
competentes da UNIMT, podera ser adotada a forma de Coordenac&o de Areas de Cursos,
baseadas nas organizac¢des de areas de conhecimento cientifico, com gestao realizada por
um Coordenador de Area, ficando-lhe reservadas as mesmas atribuicbes, competéncias e
responsabilidades previstas e aplicaveis ao Coordenador de Curso.

8 2°. A adocdao da forma de lideranca e gestédo de Cursos de Graduacao, em suas distintas
modalidades, através de Coordenador de Area, ndo extingue os Colegiados Individuais de
cada Curso de Graduacéo, cabendo obrigatoriamente ao Coordenador de Area, manter em
pleno e regular funcionamento cada um dos Colegiados de Cursos de Graduacéao, inclusive
exercendo a Presidéncia de cada um dos Colegiados dos Curso de Graduacao.
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Artigo 43. S&o atribuicbes do Coordenador de Curso de Graduacao (ou Coordenador de

Area):

VI.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

XIIl.

XIV.

XV.
XVI.

. Representar o curso junto aos 6rgdos colegiados de que participe, perante as

autoridades e junto os 6rgaos colegiados da UNIMT nos quais tenha assento e
direito de representacéo;

. Exercer a coordenacao e a supervisdo administrativo-académica e pedagogica do

Curso;,

. Presidir o Colegiado de Curso em suas reunides;

Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso, zelando pela qualidade e
produtividade das mesmas, na auséncia do Diretor Geral;

Manter articulagéo permanente com as demais coordenacdes de curso objetivando
a interdisciplinaridade e a multiprofissionalidade;

Elaborar o Plano Anual de Atividades do curso sob sua coordenacédo, adequando-
o0 ao Plano Anual de Atividades da Diretoria Geral, no qual inclua uma previsao
orcamentaria e o Calendario Anual de Atividades de Curso;

Distribuir, com aprovagdo da Diretoria Geral, os encargos de ensino entre
professores, respeitando 0s seus respectivos contratos de trabalho e o Plano Anual
de Atividades do Curso;

Coordenar, supervisionar e fiscalizar a fiel execucao das atividades programadas,
bem como o desempenho dos professores e tutores do curso, inclusive quanto a
assiduidade, pontualidade e adequada ministracdo das disciplinas que integram o
Curso, emitindo relatorio periddico a Diretoria Geral, mantendo estreita articulacao
com a s estratégias de operacdes da UNIMT;

. Instruir as atividades a serem realizadaspor parte do Corpo Docente e de Tutores;

Supervisionar os processos didatico-pedagdgicos das atividades de educacéo a
distancia, instruindo o planejamento e execucdo das atividades previstas na
Plataforma Virtual de Aprendizagem e no Polos de Apoio Presenciais;

Exercer a lideranga dos trabalhos do Nuacleo Docente Estruturante (NDE) de seu
curso;

Propor a Diretoria Geral, alteracdes nos programas das disciplinas, objetivando
compatibiliza-las e integra-las as reais necessidades de formacao qualificada dos
académicos do(s) curso(s) que coordene;

Recomendar a integracdo entre disciplinas do curriculo pleno do curso sob sua
responsabilidade, de modo a possibilitar a consecucéo do projeto pedagogico;
Acompanhar e avaliar a execucdo do curriculo pleno do curso sob sua
responsabilidade, propondo medidas adequadas ao cumprimento do conteudo
programatico e ao alcance dos objetivos propostos;

Acompanhar, avaliar e propor altera¢des dos curriculos plenos do curso;
Acompanhar a matricula, a transferéncia e aproveitamento de estudos, no ambito
do curso, em articulagdo com a Coordenacao Geral de Registros e Informacgdes
Académicas;
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XVII. Participar, obrigatoriamente, das atividades de reunifes propostas pela equipe de
avaliadores externos do MEC/Inep, quando das visitas in loco na UNIMT

XVIII. Promover e analisar estatisticas do processo de ensino-aprendizagem, de modo a
sugerir a efetivacdo de medidas adequadas a qualificagdo do mesmo;

XIX. Propor e opinar, junto a Diretoria Geral, sobre a admisséo ou dispensa de docentes
vinculados ao curso sob sua responsabilidade;

XX. Propor, em articulacdo com a Diretoria Geral, a realizacdo de estudos curriculares
e de técnicas de ensino, objetivando a elevacéo continua dos padrfes de qualidade
e produtividade do processo ensino-aprendizagem;

XXI. Encaminhar a Diretoria Geral, a relagdo dos pedidos de servigcos de monitoria-
académica;

XXII. Propor a Diretoria Geral a realizacdo de programas de pesquisa, de extensédo e de
estudos especiais, financiados por instituicbes publicas e/ou privadas, bem como
acompanhar a realizacao de atividades de pesquisa, monitoria, iniciacao cientifica
e de extensdo, no ambito de sua area de competéncia,

XXIII. Sugerir a Diretoria Geral implantacdo de ofertas e programas de pés-graduacéo,
aperfeicoamento, atualizacédo, reciclagem e treinamento de professores;

XXIV. Elaborar e apresentar anualmente, até trinta dias ap6és o término do ano letivo, a
Diretoria Geral, o Relatorio Anual de Atividades do Curso;

XXV. Zelar pela ordem e disciplina, no ambito do curso sob sua responsabilidade,
devendo representar, por escrito, a Diretoria Geral, sempre que as normas
disciplinares previstas neste Regimento ou atos dos 6rgaos superiores da UNIMT
forem descumpridas;

XXVI. Prestar informacdes, esclarecimentos e orientacdes aos professores e académicos,
com relacao as atividades administrativas e pedagogicas da UNIMT e do curso sob
sua responsabilidade;

XXVII. Cumprir, e fazer cumprir, as disposicoes deste Regimento Geral, as normas
emanadas do CONSU, dos érgaos executivos e suplementares da UNIMT, bem
como aquelas emanadas da legislac&o vigente do ensino;

XXVIII. Exercer as demais atribuigdes previstas neste Regimento Geral e aquelas que lhe
forem atribuidas pela Diretoria Geral.

8 Unico. Nas auséncias e impedimentos do Coordenador de Curso (ou Coordenador de
Area), o Diretor Geral designara seu substituto.

~ SUBSECAOI )
DA COORDENADORIA DE POS-GRADUAGCAO, PESQUISA E EXTENSAO (CPPE)

Artigo 44. A Coordenadoria de Pos-Graduacéo, Pesquisa e Extensdo da UNIMT (CPPE),
o0rgdo executivo-operacional superior de coordenacdo administrativo-académica e
pedagdgica dos cursos, programas e atividades de pés-graduacao, pesquisa institucional,
iniciacdo cientifica e extensdo da UNIMT, e hierarquicamente reporta-se ao Diretor Geral.
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§ Unico. O Coordenador de Pos-Graduacao, Pesquisa e Extenséo é livremente escolhido
e nomeado pelo Diretor Geral, cujo mandato tem prazo indeterminado.

Artigo 45. Sao atribuicdes do Coordenador de Pos-Graduacao, Pesquisa e Extensao:

VI.

VII.

VIII.

Representar a Coordenadoria de Pés-Graduacéo, Pesquisa e Extensdo nos 6rgaos
colegiados em que tenha participacao;

Coordenar e supervisionar as atividades administrativo-académicas e pedagogicas
dos cursos de pés-graduacao, das atividades de pesquisa e de extensdo (nesse
caso em colaboragéo com as Coordenadoria de Cursos de graduacdo em respeito
aos processos de curricularizacdo da extensdo nos cursos de graduacdo da
UNIMT);

Executar politicas, diretrizes e normas referentes a pos-graduacéo, a pesquisa e a
extensdo para A UNIMT, devidamente aprovadas pelas instancias competentes;
Assegurar que a pesquisa institucional se organize como praticas investigativas em
suas distintas e multiplas modalidades, estruturas e formas de operacéo,
concebendo-a de modo indissociavel do ensino e da extensao;

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades pedagdgicas
dos cursos, programas e atividades de poés-graduacdo da UNIMT, assessorado
pelas coordenacdes de cursos e programas, e demais ndcleos e comissdes de
apoio;

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades e processos
pedagogicos de ensino-aprendizagem afetos as condi¢cfes de oferta dos cursos,
programas e atividades de pds-graduacdo, pesquisa e extensdo envolvendo
curriculos e planos de ensino, atividades de aulas e exercicios docentes e
discentes, atividades avaliativas de desempenho escolar, cumprimento do
calendario escolar e dos atos legais de registros académicos docentes e discentes,
dentre outras atividades afetas ao processo de gestdo pedagodgica de ensino e
aprendizagem;

Participar das reunibes dos colegiados da UNIMT nos quais encontra-se a
Coordenadoria d CPPE encontre-se representada;

Baixar atos administrativos e determinacées no ambito de sua competéncia e
assessorar o Diretor Geral em assuntos da area da pds-graduacédo, pesquisa e
extensao;

Elaborar o Plano Anual de Atividades da Coordenadoria de Pdés-Graduacéao,
Pesquisa e Extensdo encaminhando-o a Diretoria Geral, nos prazos fixados pelo
mesmo e acompanhar o desenvolvimento e sua fiel execucéo;

Definir diretrizes e zelar pela exceléncia de qualidade e de desempenho didatico e
cientifico da comunidade escolar vinculada aos cursos, programas e atividades de
pés-graduacdo, pesquisas e extensdo, bem como das atividades dos Orgaos
complementares que a apoiam;
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XI. Orientar os pesquisadores na obtencao de recursos para financiamento de projetos
de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

Xll. Fomentar a integracdo entre a UNIMT e outras Instituicbes quanto a pos-
graduacdo, a pesquisa e a extensao;

XIll. Promover e estimular a pesquisa institucional e de base cientifica e tecnologica na
UNIMT;

XIV. Propor medidas destinadas a solucionar questdes de natureza técnica, pedagogica
e didatico-cientifica;

XV. Propor normas para 0 processo seletivo de ingressos para 0s cursos, programas e
atividades de pds-graduacdo, pesquisa e extensdo, encaminhando para
deliberacéo final por parte da Diretoria Geral,

XVI. Estabelecer, os critérios para elaboracao e aprovacao dos Projetos Pedagdgicos
dos cursos, programas e atividades de pds-graduacao, pesquisa e extensao;

XVII. Estabelecer, conjuntamente com a Diretoria Geral as Coordenadorias de Cursos
de Graduacéo, os critérios para definicdo de operacdo de programas de monitoria
e iniciacéo cientifica;

XVIIl. Assegurar, no ambito do processo pedagogico de ensino-aprendizagem da
graduacéo, o cumprimento da legislacdo educacional e demais normas e rotinas
exaradas pela Coordenadoria Geral de Registros e Informagdes Académicas, com
vistas a garantia dos servi¢os educacionais oferecidos pela UNIMT;

XIX. Manter articulagdo permanente com a Diretoria Geral e as Coordenadorias de
Cursos, Nucleos e Orgdos de Apoio, visando a unidade de trabalho e a qualidade
dos servicos ofertados;

XX. Propor estratégias de operacdes e normatizacdes para o melhor desenvolvimento
e aperfeicoamento das atividades afetas a Educacdo a Distancia, no tocante as
estratégias tecnolégicas e de gestdo dos polos e ofertas de curso, a serrem
deliberadas pela Diretoria Geral,

XXI. Propor normas que visem ao aperfeicoamento dos processos de avaliacdo do
rendimento escolar e da producao da pesquisa cientifica e extensao, submetendo-
as a deliberacéo das instancias competentes;

XXII. Propor a Diretoria Geral, a abertura, suspenséo e extingdo de cursos e programas
de pos-graduacéo lato e stricto sensu e de extenséo;

XXIII. Propor a Diretoria Geral os processos de selecdo, admisséo, transferéncia e
dispensa de membros do corpo docente da area da pos-graduacao, pesquisa e
extensdo encaminhando as propostas para deliberacao final por parte da Diretoria
Geral;

XXIV. Propor a criacdo de novos cursos, programas e atividades de pos-graduacao,
pesquisa e extenséo, para deliberacdo da Diretoria Geral, do CONSU e da Entidade
Mantenedora;

XXV. Coordenar os trabalhos de organizacdo e fornecimento de informacdes e
documentos e de recepc¢ao de visita in loco de membros avaliadores da CAPES ou
outros orgaos oficiais para credenciamento, autorizacdo, e recredenciamento de
cursos, programas e atividades de pesquisa e pés-graduacao;
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disciplinares, envolvendo o corpo docente e discente vinculados as atividades de
pés-graduacédo, pesquisa e extensao;

Implementar politicas e diretrizes de capacitacdo e aperfeicoamento do corpo
docente, devidamente aprovadas pelas instancias e 6rgaos competentes;

Planejar e distribuir, em conjunto com a Diretoria Geral, o espaco fisico e as
instalacdes necessarias as atividades de ensino e pesquisa da pos-graduacao e da
extenséo;

Supervisionar o fiel cumprimento do regime didatico, especialmente no que se
refere a execucdo dos curriculos, dos contelddos programéaticos, das cargas
horarias das disciplinas e demais atividades exercidas por professores, académicos
e pesquisadores, provendo informes a Diretoria Geral;

Propor a Diretoria Geral, sugestdes e propostas de resolu¢cdes concernentes a
normas administrativas e técnicas, que objetivem a racionalizacdo do
funcionamento das atividades da pds-graduacao, pesquisa e extensdo da UNIMT
e que visem a melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa, da extensdo e da
gestao da Instituicao;

Propor a concessao de prémios destinados ao estimulo e a recompensa das
atividades de desempenho e rendimento escolar e de producédo didatico-cientifica
da poés-graduacédo, da pesquisa e da extensao;

Zelar pelos principios norteadores da Entidade Mantenedora e da UNIMT,
estabelecidos em seu Regimento Geral;

Cumprir, e fazer cumprir, as disposi¢cées deste Regimento Geral, bem como todas
as normas emanadas do CONSU, da legislacdo do ensino, da Diretoria Geral e da
Entidade Mantenedora,;

Exercer as demais atribuicdes que Ihe sejam previstas neste Regimento Geral, as
gue lhe sejam delegadas pela Diretoria Geral.

§ 1°. Os atos da Coordenadoria de Po6s-Graduacéo, Pesquisa e Extensao séo formalizados
por meio de portarias, editais e demais instrumentos legais pertinentes, assinados
conjuntamente pela Diretoria Geral, em cada caso, conforme a matéria em referéncia.

§ 2° Das decisdes da Coordenadoria de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo cabe
recurso ao Diretor Geral, no prazo de trés dias Uteis, contados a partir da data de publicacéo
da decisao, no quadro de avisos da UNIMT.

Artigo 46. Sao orgaos da Coordenadoria de P0s-Graduacéo, Pesquisa e Extensao:

. Coordenacdes de Cursos e Programas de Pds-graduacao e Pesquisa;

Nucleo de Iniciacao Cientifica;
Nucleo de Extenséo;
Secretaria de P6s-Graduacao, Pesquisa e Extenséo;
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V. Outros Nucleos e Comissdes de Apoio que venham a ser instituidas pelo Diretor
Geral.

] SUBSECAO Il
DO NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA (NEAD/UNIMT)

Artigo 47.0 NEAD é o Nucleo responsavel pelo planejamento, orientacdo, implantacao,
operacionalizacdo e supervisdo das atividades da UNIMT que utilizem metodologias de
Educacdo a Distancia (EaD), em apoio e assessoramento a operacionalizacdo e
desenvolvimento dos cursos de graduacdo, pés-graduacdo, pesquisa e extensdo da
UNIMT.

Artigo 48. O NEAD tem funcdo executiva e de supervisdo em matéria de educacédo a
distancia da UNIMT, sempre atuando em apoio e assessoramento das necessidades dos
cursos de graduacao, pos-graduacao, pesquisa e extensao da UNIMT.

8 Unico. Para fins de detalhamento de suas atividades e fun¢gdes, o NEAD/UNIMT contara
com Regulamento préprio aprovado pelo CONSU/UNIMT.

Artigo 49. O NEAD/UNIMT é composto dos seguintes membros:

I. Coordenador do NEAD, que lidera as atividades, com funcbes executivas,
prerrogativas decisorias e de supervisédo do referido Nucleo;
Il. Coordenadores de Cursos de Graduacédo, com fungéo apoiadora no ambito de suas
prerrogativas e responsabilidades funcionais e de atuacéao;
lll. Coordenadores de Cursos de Pds-Graduacédo, com funcdo apoiadora no ambito de
suas prerrogativas e responsabilidades funcionais e de atuacao;
IV. Coordenador da Coordenadoria de Pesquisa, P0s-Graduacéo e Extenséao (CPPE),
com funcdo apoiadora no ambito de suas prerrogativas e responsabilidades
funcionais e de atuacéo.

Artigo 50. A Coordenadoria do NEAD reporta-se hierarquicamente, no exercicio de suas
funcdes e atividades, diretamente a Diretoria Geral da UNIMT.

Artigo 51. A Coordenadoria de Educacdo a Distancia € 0rgdo de coordenacgdo
administrativa e de infraestrutura fisica e operacional do conjunto das atividades de
Educacao a Distancia da UNIMT, respeitando-se as prerrogativas de gestdo administrativo-
pedagdgicas realizadas por parte dos Coordenadores de Curso desta modalidade de
ensino e subordina-se ao Diretor Geral.
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8 Unico. O Coordenador de Educacdo a Distancia € cargo de confianca de livre escolha e
e nomeacao do Diretor Geral, tendo seu desempenho avaliado pelos demais
coordenadores de cursos que atuam na UNIMT.

Artigo 52. A Coordenadoria do Nucleo de Educacdo a Distancia planeja, coordena e
supervisiona as atividades estratégicas de operacao, infraestrutura, desenvolvimento e
prospeccdo de Educacdo a Distancia da UNIMT, articuladas e integradas com as
competéncias da Diretoria Geral e do Colegiado de Cursos na modalidade a distancia,
descritas no presente Regimento.

Artigo 53. Sao atribuicbes da Coordenadoria do Nucleo de Educacéo a Distancia:

|. Representar a Coordenadoria de Educacéo a Distancia nos érgaos colegiados em
que tenha participacao;

II. Coordenar e supervisionar as atividades administrativo-académicas e pedagogicas
gue envolvem as operacdes de educacao a distancia;

[ll. Executar politicas, diretrizes e normas referentes a Educacdo a Distancia da
UNIMT, devidamente aprovadas pelas instancias competentes, no tocante a
infraestrutura fisica, tecnoldgica, administrativo-operacional, de gestéo de polos de
apoio presencial e de captacao de alunos;

IV. Coordenar as atividades de Educacao a Distancia, de forma integrada e articulada
com a Diretoria Geral e Coordenadorias e Colegiados de Cursos, respeitadas as
competéncias correlatas a cada 6rgao;

V. Supervisionar as a¢les estratégicas de operacdes, desenvolvimento e prospeccao
de atividades educacionais e de formacéao profissional de Educacéo a Distancia,

VI. Propor o estabelecimento de parcerias, convénios e programas de prestacao de
servigcos, para aprovacao por parte da Diretoria Geral, do CONSU da Entidade
Mantenedora;

VII. Demandar as acdes necessarias a atualizacdo das bases tecnoldgicas da UNIMT;
VIIl. Manter a ordem e a disciplina e aplicar penalidades no ambito de sua competéncia,
de acordo com as normas vigentes na UNIMT;

IX. Apresentar Relatério Anual de Atividades para apreciacdo e deliberacdo da
Diretoria Geral;

X. Gerenciar, subsidiar e acompanhar a producdo de sistemas, programas e
plataformas digitais online e offline para que seja possibilitada a plena utilizacéo da
internet e demais recursos necessarios de imagens, como aporte dos cursos e
atividades em oferta na UNIMT,;

XI. Supervisionar, subsidiar e acompanhar as a¢cdes de prospecc¢éo, contratualizacéo
e gestdo de polos de apoio presenciais, de parcerias comerciais, convénios,
contratos e similares para a oferta de cursos a distancia nos polos de apoio
presenciais de EaD/UNIMT, submetendo-as & aprovagdo por parte da Diretoria
Geral e das instancias superiores competentes;
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Educacao a Distancia,

. Prospectar a contratualizacdo de parceiros comerciais, realizar e celebrar

propostas de convénios, contratos e demais propostas de compartilhamento de
operacbes na area da Educacdo a Distancia e encaminhar para deliberacdo e
aprovacao por parte da Diretoria Geral e demais instancias superiores competentes
da UNIMT e da Entidade Mantenedora (quando for o caso);

Propor planos para a organizacédo e a administracdo dos recursos tecnolégicos e
dos materiais relativos & Educacdo a Distancia, remetendo-os a Diretoria Geral, a
quem cabera apreciar e encaminhar para deliberacdo dos 6rgdos competentes e
da Entidade Mantenedora, quando for o caso, para as devidas apreciacdes e
aprovacoes;

Monitorar a implantacdo e expansédo de programas de Educacao a Distancia dos
cursos de graduacéao, pos-graduacao, e cursos corporativos da UNIMT,;

Manter articulacdo e integracdo de acbBes com as diretrizes da UNIMT, suas
Coordenadorias, seus Orgdos de Apoio e Nucleos internos, no tocante as
estratégias tecnoldgicas, de gestdo dos polos de apoio presenciais e cursos e no
desenvolvimento institucional das atividades de Educacéo a Distancia,

Monitorar, em conjunto com Coordenadoria de Cursos e a Diretoria Geral, o
processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacdo e poés-graduacao,
extensdo e corporativos, ofertados na modalidade a distancia;

Cumprir outras atribuicdes que lhe forem delegadas pelas instancias superiores da
UNIMT.

Artigo 54. Dentre as principais estruturas administrativo-operacionais de apoio e auxilio
das atividades da Coordenadoria do Nucleo de Educacéo a Distancia (NEAD/UNIMT), sem
prejuizos de outras que venham a ser instituidas, encontram-se:

VI.

. Coordenacédo administrativa;
Il.
1.

Central de atendimento e relacionamento com alunos e polos de apoio presenciais;
Servigos de estudios e midia;

Servigos de producéo, diagramacéao e revisdo de material didatico mediacional,
Servicos de desenvolvimento e manutencdo da Plataforma Virtual de
Aprendizagem;

Servigos Operacionais de Tutorias de EaD e Tutorias dos ambientes de atividades
presenciais.

SUBSECAO IV
DAS COORDENADORIAS ESPECIFICAS E SETORIAIS

Artigo 55. A Administracao Basica podera ser instruida e administrada através da criacao,
instituicdo e implantacdo de Coordenadorias especificas e setoriais, de natureza executivo-
operacional, para atendimentos de situacdes e necessidades que se apresentarem, com
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hierarquia, competéncias, atribuicdes e responsabilidades a serem definidas por parte das
instancias superiores da UNIMT.

SECAO Il
DOS ORGAOS DE APOIO DAS ADMINISTRACOES SUPERIOR E BASICA

SUBSECAO | ) )
DA COORDENADORIA DE REGISTROS E INFORMACOES ACADEMICAS

Artigo 56. A Coordenacdo Geral de Registros e Informacdes Académicas € 6rgdo do
sistema de registro académico da UNIMT, subordinada a Diretoria Geral, responsavel pelo
registro, guarda, manutencdo e atualizacdo permanentes dos documentos, atos e fatos
académicos, dos corpos docente e discente, decorrentes dos cursos de graduacdo, pos-
graduacao e de extensao, nas modalidades presencial e a distancia, ministrados no seu
ambito de atuacgéo.

§ 1°. A fungéo de Coordenador Geral de Registros e Informag¢des Académicas, responsavel
pela manutencdo, guarda, fiscalizacdo, coordenacao e formalizacdo dos atos e atividades
normativo legais previstos na legislacdo educacional brasileira, sera provida por indicacao
e nomeacao do Diretor Geral, reportando-se hierarquicamente a Diretoria Geral.

§ 2°. Cabera a Coordenadoria Geral de Registros e Informac6es Académicas organizar e
secretariar as reunides do CONSU e responsabilizar-se pela organizacédo, a guarda e
manutencdo do acervo de prontuarios e registros académicos da UNIMT em estrito e
rigoroso cumprimento a legislacao educacional, aos estatutos e regimentos da UNIMT e da
Entidade Mantenedora.

§ 3° A Coordenadoria Geral de Registros e Informagfes Académicas atuara em pleno
suporte as atividades requeridas e demandadas por parte da Procuradoria Institucional da
UNIMT, no que couber.

Artigo 57. Séo atribuicdes do Coordenador Geral de Registros e Informacdes Académicas:

|. Organizar a classificacdo, a guarda e manutencdo de arquivos, documentos e
prontuarios académicos da UNIMT em meio digital, em conjunto com a Biblioteca,
em atendimento a legislacéo educacional, particularmente atendendo as exigéncias
da Portaria MEC n° 1.224/2013 ou outra que venha a sucedé-la, e que trata da
Classificacdo de Documentos de Arquivo Relativos as Atividades-fim das
Instituicbes de Ensino Superior;

II. Coordenar e supervisionar o regular funcionamento do Servico de Emisséo e
Registro de Diplomas internos da UNIMT, conforme seja autorizado por parte do
MEC,;
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[ll. Supervisionar o processo de Registro de Diplomas da UNIMT junto a instituicéo
universitaria regularmente habilitada por parte do MEC/Inep;

IV. Supervisionar o funcionamento regular dos servigcos digitais de acesso e consulta
publica afetos ao Diploma Digital, conforme estabelece a legislagdo educacional
sobre a matéria;

V. Elaborar a proposta de Regulamento Préprio da Organizacéo e das Atividades de
Prestacédo dos Servicos de Registros Académicos e submeté-la a aprovacéao das
instancias e o6rgdos competentes internos da UNIMT, zelando por seu rigoroso
cumprimento;

VI. Organizar, coordenar e administrar os servicos de registros académicos e dos
prontudrios dos alunos e docentes da UNIMT, nas modalidades presenciais e a
distancia, abrangendo os atos realizados nos polos de apoio do EaD-UNIMT;

VII. Expedir certiddes, atestados e declaracbes no ambito da sua competéncia,
assinando em conjunto com o Diretor Geral, ou entédo delegando responsabilidade
de assinaturas mediante aprovacao da Diretoria Geral;

VIIl. Redigir, assinar e mandar afixar ou publicar editais, avisos, no ambito da sua
competéncia,

IX. Assinar, em conjunto com o Diretor Geral, os diplomas e os termos de colacao de
grau dos concluintes de cursos de graduacao;

X. Assinar, em conjunto com o Diretor Geral, os certificados de conclusdo dos
concluintes de cursos de pés-graduacdo e extensao;

XI. Manter em dia os assentamentos e prontuarios dos académicos e dos professores;

XIl. Apoiar os trabalhos da Procuradoria Institucional no que couber;

XIll. Verificar a frequéncia dos professores, 0os assentamentos nos diarios de classe,
bem como o cumprimento dos dispositivos legais e regimentais relacionados ao
ensino;

XIV. Atualizar, mensalmente, a relacdo de académicos matriculados e transferidos ou
com matricula cancelada e encaminhar para conhecimento da Diretoria Geral;

XV. Expedir, encaminhar e assegurar o registro dos diplomas e certificados, em
conformidade com a legislagdo educacional e em atendimento pleno as normas
regulatérias e de avaliacdo da educacao superior

XVI. Organizar e executar o processo seletivo para ingresso nos cursos de graduagao e
de pos-graduacgéo

XVIIl. Coordenar as atividades de atendimento a alunos junto a Central de
Relacionamento e Matriculas;

XVIII. Apoiar as atividades vinculadas ao NAP — Nuacleo de Atendimento e Apoio
Psicossocial da UNIMT, quando demandada, abrangendo todas as atividades de
financiamento educacional, concessdo de beneficios e bolsas por programas
sociais publicos federais, estaduais e municipais;

XIX. Divulgar as médias bimestrais, semanalmente as frequéncias dos académicos, as
notas dos académicos na prova de reposicao e o resultado das avaliagoes;

XX. Organizar e zelar pelo pleno cumprimento do calendario académico letivo aprovado
pelos 6rgaos e instancias competentes;
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XXI. Organizar o cerimonial e as solenidades de colacéo de grau;

XXII. Planejar e executar 0s processos seletivos vestibulares e concursos de ingressos
e captacdo de alunos, com o apoio necessario dos demais 6rgaos da UNIMT;

XXIII. Elaborar, publicizar e divulgar os catalogos e guias académicos dos Cursos de
Graduacdo e PoOs-Graduacdo em suas distintas modalidades, tornando-os
acessiveis a todas as comunidades, internas e externas a UNIMT.

XXIV. Exercer as atribuicbes ndo mencionadas e que o cargo exige ou decorrentes de
disposicOes legais, estatutarias e regimentais.

§ Unico. E de responsabilidade dos dirigentes da Entidade Mantenedora e dos dirigentes
da UNIMT, a definicdo de politicas que assegurem a manutencdo, seguranca, guarda,
preservacdo e protecdo de todo o acervo de arquivos, documentos e prontuarios
académicos dos alunos e professores da UNIMT, em meio fisico e digital, conforme
estabelece a legislacdo educacional.

Artigo 58. Séo servicos de apoio da estrutura da Coordenacdo Geral de Registros e
Informacdes Académicas:

|. Secretarias Académicas Central e Setoriais;
II. Central de Relacionamento, de Processos Seletivos de Captacdo de Alunos e
Matriculas;
Ill. Setor de Confeccéo, Emisséo e Registro de Diplomas préprios da UNIMT,;
IV. Outros Nucleos e Comissfes de Apoio que venham a ser instituidas pela Diretoria
Geral.

SUBSECAO Il
DA PROCURADORIA INSTITUCIONAL

Artigo 59. A UNIMT mantera, obrigatoriamente, no conjunto de sua estrutura de
organizagdo e administragdo, a Procuradoria Institucional, como orgéo responsavel pelas
informacdes e relacionamentos entre a Entidade Mantenedora, a UNIMT como Instituigdo
Mantida e o Ministério de Estado da Educacéo e seus demais 6rgaos e instancias.

§ 1°. O Procurador Institucional seré indicado e nomeado pelo Diretor Geral, com anuéncia
da Entidade Mantenedora, com seus servicos regidos de acordo com a legislacao
trabalhista vigente.

Artigo 60. Compete a Procuradoria Institucional da UNIMT:
I. Zelar e responsabilizar-se pela atualizacao permanente do conjunto dos registros e

informacdes atinentes a Entidade Mantenedora, a UNIMT, junto aos cadastros e
plataformas virtuais e operacionais do Ministério da Educacéo;
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Il. Organizar as informacdes, documentos, prontuérios e toda as demais informacdes
necessarias para as atividades de credenciamento e recredenciamento institucional
da UNIMT, autorizagao, reconhecimento e renovagao de reconhecimento de cursos
de graduacéo e pos-graduacao junto aos 6rgaos e instancias competentes internas
da UNIMT;

[ll. Organizar a recepcdo das visitas in loco na UNIMT, de acordo com as normas
internas e em conformidade com as diretrizes do Ministério da Educacéo e demais
orgaos publicos competentes;

IV. Zelar pelo rigoroso cumprimento das normas regulatorias exaradas pelo Ministério
da Educacdo e demais Orgdos publicos competentes, inclusive instruindo as
operacdes dos Orgdos e equipes de trabalho aplicaveis as atividades da UNIMT e
da Entidade Mantenedora;

V. Responsabilizar-se pelas informacfes atinentes ao Sistema Regulatorio da
Educacdo Superior, organizando as informacfes referentes ao Censo Escolar,
ENADE, entre outros cadastros, e demais informacdes afetas aos indicadores
utilizados pelo Ministério da Educacao e demais 6rgdos publicos competentes;

VI. Realizar a representacéo institucional da Procuradoria Institucional da UNIMT junto
ao Ministério da Educacdo e demais érgaos publicos de apoio ao MEC, no que
couber, a partir da anuéncia da Entidade Mantenedora e da Diretoria Geral da
UNIMT.

VII. Participar de encontros, seminarios, capacitacdes, treinamentos ofertados pelo
Poder Publico e que digam respeito as matérias e atividades da Procuradoria
Institucional da UNIMT;

VIIl. Realizar outras eventuais atribuicbes que venham a ser definidas por parte das
instancias superiores da UNIMT e da Entidade Mantenedora.

§ Unico. Caberd a Entidade Mantenedora e a Diretoria Geral da UNIMT, assegurar,
obrigatoriamente, as condicbes adequadas e necessarias de trabalho para a area de
Procuradoria Institucional.

i ] SUBSECAO Il
DA COMISSAO PROPRIA DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL (CPA)

Artigo 61. A Comissdo Propria de Autoavaliacdo Institucional (CPA) da UNIMT € 6rgao
colegiado de assessoramento da Diretoria Geral da UNIMT e tem como especial funcdo
planejar, operacionalizar, executar e supervisionar o conjunto dos processos de e plano de
acOes de autoavaliacdo da UNIMT, dedicando-se a sensibilizar e engajar continuamente a
comunidade e disseminar a cultura de autoavaliacéo institucional da UNIMT, num processo
critico-reflexivo, sistematico e continuo sobre a realidade institucional.

§ 1°. A CPA/UNIMT goza de autonomia operacional na elaboracao e realizagédo de suas
atividades, e independéncia administrativa e hierdrquica em relagdo aos demais 6rgaos
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colegiados e estruturas administrativas e hierarquicas existentes na Instituicdo, com reporte

direto a

Diretoria Geral, e possui rubrica orgcamentaria propria especificada no Plano de

Contas Orgcamentario da UNIMT conforme previsto no Regulamento de Gestdo das
Atividades de Finangas, Orcamentos e Controladoria da UNIMT.

§ 2°. A CPA/UNIMT é regida com base no presente Regimento Geral, por meio de seu
Regulamento Préprio e demais legislacdes pertinentes.

Artigo 63. Os trabalhos da Comissédo Propria de Autoavaliacdo Institucional (CPA) da
UNIMT devem prover amplo atendimento a legislagdo educacional que rege a educacao
superior e seus processos regulatorios, respeitando-se as seguintes diretivas:

VI.

A Comissdo de Autoavaliacdo Institucional (CPA/UNIMT) é o érgdo competente
para conduzir com independéncia e rigor técnico o processo de obtencéo,
tabulacéo e analise dos dados, contando sempre que necessario com o auxilio de
Equipes da UNIMT

. A autoavaliacdo na UNIMT sera conduzida de modo a resguardar a intimidade e a

privacidade de professores, alunos, funcionérios, dirigentes e egressos,
respeitando integralmente a legislacdo aplicavel e as determina¢cdes que sobre
esse tema emanarem da Direcdo Geral da UNIMT;

O processo de autoavaliagdo da UNIMT € dindmico e deve se adaptar as novas
necessidades e contextos educativos, bem como as exigéncias dos 6rgaos
reguladores (Ministério da Educacédo, CAPES e outros), além de utilizar métodos
guantitativos e qualitativos e preferir instrumentos os mais simples e inteligiveis a
todos os envolvidos no processo;

Sensibilizar e engajar continua e progressivamente o0s professores, alunos,
funcionarios e egressos na construcao de uma cultura de autoavaliagdo em prol da
melhoria continua do Programa;

A CPA devera promover, sempre que possivel e recomendado, a democracia
deciséria e compartilhada no ambito da UNIMT, adotando-se e publicizando dados
e informacdes que sejam de facil acesso e compreensdo por parte dos publicos-
alvo avaliados;

Todas as decisdes a serem tomadas por parte da UNIMT com base nos dados
levantados no processo de autoavaliacdo da CPA/UNIMT serdo transparentes,
refletidas, ponderadas e inclusivas, com objetivos primordialmente preventivos,
corretivos e ndo punitivos.

Artigo 64. Os resultados dos processos de Autoavaliacdo Institucional produzidos pela
CPA/UNIMT deveréo possibilitar o atendimento das seguintes finalidades:

O repensar da Instituicdo como uma entidade sintonizada com o momento atual
e capaz de responder as mudancas da sociedade em que se insere, em termos
sociais, politicos, econémicos e tecnoldgicos, dentre outros;
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A recomendacédo de estratégias, objetivos, metas e acdes futuras com vistas a

melhoria da qualidade de ensino, da democracia deciséria, da pesquisa e

iniciagdo cientifica, da extensdo, do planejamento e gestdo, da missdo, da

comunicagdo, da integridade e transparéncia, de politicas institucionais e

pedagdgicas, da infra-estrutura fisica e da responsabilidade social;

A implementacéo de acdes preventivas, preditivas ou corretivas que possibilitem

o aperfeicoamento do desempenho institucional,

Firmar valores que conduzam a exceléncia do ensino e da gestao universitaria,

tendo como base os interesses dos dirigentes, docentes, tutores, discentes,

técnico-administrativos e sociedade em geral, nas areas de atuacdo da UNIMT,;

Indicar diretrizes para a tomada de decisdo da gestdo universitaria, servindo

como subsidios para o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, o Projeto

Politico-Pedagdgico Institucional — PPI e os Projetos Pedagoégicos dos Cursos —

PPC;

O atendimento de uma triplice exigéncia, no objetivo de tornar-se:

a. Um processo continuo de aperfeicoamento do desempenho académico;

b. Uma ferramenta para o planejamento e desenvolvimento da gestédo
universitaria;

c. Um processo sistematico de prestacdo de contas a comunidade interna e
externa.

Artigo 65. A CPA realiza suas atividades lideradas por um Coordenador, e é constituida
com as seguintes representagbes e membros:

VI.

VII.

VIIIL.

1 (um) Coordenador indicado e nomeado pelo Diretor Geral, com fun¢des de
lideranca e gestdo das atividades da CPA, a quem cabe presidir as reunides;

. 2 (dois) representantes do corpo docente dos cursos de graduagao da modalidade

presencial (sendo 1 representante titular e 1 representante suplente);

. 2 (dois) representantes do corpo docente dos cursos de graduagao da modalidade

a distancia (sendo 1 representante titular e 1 representante suplente);

2 (dois) representantes do corpo de tutores dos cursos de graduacéo a distancia
(sendo sendo 1 representante titular e 1 representante suplente);

2 (dois) representantes do corpo discente dos cursos de graduacao da modalidade
presencial (sendo 1 representante titular e 1 representante suplente);

2 (dois) representantes do corpo discente dos cursos de graduacao da modalidade
a distancia (sendo 1 representante titular e 1 representante suplente);

2 (dois) representantes docentes dos Cursos de PoOs-Graduacdo (sendo 1
representante titular e 1 representante suplente);

2 (dois) representantes do corpo técnico-administrativo (sendo 1 representante
titular e 1 representante suplente);

. 2 (dois) representantes da sociedade civil organizada (sendo 1 representante titular

e 1 representante suplente).
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§ 1° A CPA deverd assegurar em sua composicao, representantes do corpo docente e
discente de cursos presenciais e a distancia, tanto da graduac¢éo quanto da pés-graduacao.

§ 2°. O Coordenador da CPA desempenha funcbes executivas e deliberativas diante dos
procedimentos e operacfes das atividades inerentes aos trabalhos da CPA, reservando a
deliberacdo de natureza estratégica para o conjunto das reunifes dos membros da CPA.

Artigo 66. Compete a CPA — Comissao Propria de Avaliacéo:

VI.

VII.

Responsabilizar-se pelo conjunto dos processos e operacbes avaliativas
institucionais do conjunto das atividades desenvolvidas pela UNIMT, abrangendo a
definicdo de suas metodologias e etapas de seus trabalhos autoavaliativos, a
sensibilizacdo, programacdo, planejamento, elaboracdo, aplicacdo, coleta e
processamento de dados e informacdes do conjunto das avaliagGes institucionais,
com consequente apresentacao dos resultados a comunidade UNIMT;
Comprometer-se com a realizacdo efetiva dos Planos de Acbes aprovados no
interior da CPA e em conformidade com seu Regulamento proprio;

Dar acompanhamento sistematico aos principais projetos e metas estabelecidos no
PDI e no Planejamento Estratégico da UNIMT, abrangendo todos o0s seus
documentos instrutivos e afetos ao desenvolvimento institucional, aos projetos
pedagdgicos de cursos, ao ensino, a producéo cientifica, a extensdo comunitaria e
a organizacdo e operacdo do conjunto dos servicos e atividades, bem como
aplicaveis ao corpo docente e discente da comunidade académica UNIMT,;

Zelar pela adequacao e correspondéncia entre a Misséo, Propdsitos, Valores e
Visdo da UNIMT, diante dos resultados obtidos nos processos avaliativos
realizados pela CPA, como condicdo de compromisso ético e responsabilidade
social, efetuando o diagndstico e a critica necessaria para tal integracao;

Atuar cotidianamente como 6rgdo de apoio e instrumento de gestdo e acdo
académico-administrativa, com o objetivo de proporcionar e direcionar melhorias
continuas dos processos, areas e operacdes do conjunto das atividades
desenvolvidas pela UNIMT;

Atuar, de forma continua e permanente, em prol da disseminacdo da cultura
avaliativa interna da UNIMT, realizando agbes de sensibilizagdo da comunidade
interna e externa acerca da importancia e relevancia dos processos de avaliacéao
institucionais e da participagcdo envolvente de toda comunidade, em prol da
legitimacéo, reconhecimento, transparéncia e efetividade de suas atividades;
Elaborar relatorios técnicos sobre as realidades e o desenvolvimento
socioecondémico local e regional de atuacdo da UNIMT, bem como das demais
areas de conexao e localizacdo dos Polos de EaD da UNIMT, com vistas a instruir
as decisbes da UNIMT e de sua comunidade, no &mbito de suas caracteristicas de
intervencéo e responsabilidade social nessas realidades territoriais;
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deliberacdo dos 6rgdos e instancias competentes, bem como zelar pelo seu
rigoroso cumprimento;

. Assegurar que a composi¢cao de membros participantes da CPA/UNIMT mantenha

a representatividade de participacdo de todos os segmentos da comunidade
académica (docente, tutores, discente, técnico-administrativo e representantes
dirigentes) e de representantes da sociedade civil organizada, ficando vedada a
existéncia de maioria absoluta por parte de qualquer um dos segmentos
representados;

Assegurar a democracia deciséria em suas reunidées e propostas de trabalho e
atividades;

Assegurar o comprimento do Plano de Promocdo de Acessibilidade da UNIMT
aprovado pelo CONSU;

Assegurar a realizacdo de avaliacdes institucionais do conjunto das politicas
institucionais da UNIMT, estruturadas e organizadas para apoiar o conjunto das
atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Estruturar, organizar, processar e aplicar seus procedimentos avaliativos com base
em critérios cientificos, utilizando-se de metodologias adequadas a cada processo
avaliativo, considerando-se a natureza do objeto a ser avaliado;

Coordenar o processo de diagnéstico dos principais problemas enfrentados pela
instituicdo (insumos para o Planejamento Estratégico);

Realizar diagnostico e fomentar acdes para a melhoria e efetividade das acdes
articuladas e integradas entre as atividades de ensino, pesquisa e extensao da
UNIMT;

Acompanhar o processo de avaliagao interna e externa da instituicao;
Acompanhar a evolugcdo do tema Avaliacdo do Ensino Superior junto ao MEC, no
sentido de manter a instituicdo atualizada sobre esta discusséao;

Propor agbes de melhorias para a UNIMT com base nas informagdes obtidas
atraveés das avaliacoes;

Responsabilizar-se pela prestagéo de corretas e adequadas informacgdes e demais
relatérios de dados exigidos pelo Ministério da Educacao, nos prazos estabelecidos
por este, sempre antecipando os relatérios e encaminhando-os para o
departamento de Pesquisa institucional para fins de postagens eletrdnicas no
sistema e-MEC,;

Instruir os relatos anuais de atualizacdo e desenvolvimento do Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI/UNIMT, abrangendo as dimensdes exigidas
na legislacdo educacional e no sistema regulatorio da educagdo superior, com
destaque ao atendimento dos instrumentos de avaliacdo institucional e de cursos
propostos pelo MEC/Inep, encaminhando-os para deliberacdo por parte dos 6rgaos
superiores competentes da UNIMT;

Participar, de forma obrigatéria, dos processos de avaliacdo in loco realizados na
UNIMT, em conformidade com os periodos estabelecidos pelo MEC/Inep,
prestando-lhes todas as informacdes solicitadas;
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XXII. Democratizar o acesso, a participacdo, os resultados dos relatorios e demais
informagdes e metodologias adotadas, das avaliagdes institucionais realizadas na
UNIMT, para ciéncia da comunidade e clientela envolvidas;

XXIIl. Propor e organizar calendario de reunides ordinarias semestrais (ao final de cada
semestre letivo) e realiza-las em cumprimento ao referido calendario, devidamente
aprovado internamente em reunido especifica para tal finalidade; e realizar reunifes
extraordinarias conforme convocatéria expedida por iniciativa da Coordenadoria da
CPA, assinada em conjunto com o Diretor Geral;

XXIV. Apresentar a Diretoria Geral, o relatério semestral de Avaliagdo e Autoavaliacdo
Institucional realizados, conforme prazos estabelecidos pela Diretoria Geral;

XXV. Demandar, junto a Diretoria Geral, as condicbes materiais e imateriais para a
realizacéo das atividades afetas a CPA/UNIMT,;

XXVI. Manter em forma sempre disponivel e de facil acesso, em meios fisicos impressos
Ou em meios virtuais, os relatorios elaborados e aprovados pela CPA-UNIMT;

XXVIIl. Organizar e apresentar sua proposta orcamentaria anual para compor a proposta
orcamentaria anual da UNIMT,;

XXVII. Realizar anualmente o Férum da CPA, envolvendo a participacdo de toda a
comunidade da UNIMT.

Artigo 67. A CPA decidird com base em quérum de maioria simples dos participantes em
suas reunides.

Artigo 68. A CPA elaborara sua proposta orcamentaria anual, até o ultimo dia do més de
novembro de cada ano, para ser integrada a proposta orcamentaria geral anual da UNIMT,
com vistas a apreciacdo e aprovacao final da Diretoria Geral, do CONSU e da Entidade
Mantenedora (quando for o caso), para o exercicio orcamentario do ano seguinte.

8 Unico. O plano de contas orgcamentario anual geral da UNIMT devera conter uma rubrica
propria da CPA, conforme consta do Regulamento de Gestéo das Atividades de Financas,
Orgcamentos e Controladoria da UNIMT.

SUBSECAO IV
DO COMITE DE ETICA, BIOETICA E BIODIVERSIDADE

Artigo 69. A UNIMT submetera suas atividades de pesquisa institucional e demais praticas
investigativas e operacionais a apreciagdo de um Comité de Etica, Bioética e
Biodiversidade, que instruira o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e

extensao da UNIMT.

§ 1°. O Comité de Etica, Bioética e Biodiversidade ao qual a UNIMT submeter seus
processos devera encontrar-se regularmente inscrito e homologado junto as instancias e
orgaos publicos governamentais competentes.
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§ 2°. Em situacdes que se fizerem oportunas, para fins de atendimento das demandas, fica
autorizada a UNIMT a instalar seu proprio Comité de Etica, Bioética e Biodiversidade, em
atendimento a legislacdo que rege a matéria e mediante autorizacdo de funcionamento e
homologacao por parte dos 6rgéos e instancias oficiais publicas competentes.

SUBSECAO V
DA BIBLIOTECA

Artigo 70. A Biblioteca € 6rgéo de apoio das atividades de ensino-aprendizagem, pesquisa
institucional, iniciagdo cientifica e desenvolvimento artistico-cultural e de preservacéo da
memoria, cujas operacdes constardo de Regulamento Préprio.

§ unico. Como orgéo de apoio, a Biblioteca contard com acervo bibliografico de natureza
fisica e virtual, conforme seja estabelecido pela Diretoria Geral e entidade mantenedora da
UNIMT, organizados e catalogados de acordo com as normas internacionais de
catalogacao bibliogréfica, mediante trabalho desenvolvido por profissional regularmente
habilitado e registro junto aos érgdos de classe de sua categoria profissional, bem como
provera servicos de orientacdo, gestao e disponibilizacdo do referido acervo bibliogréafico
junto as comunidades internas e externas da UNIMT.

Artigo 71. Sao atribuicBes do conjunto da estrutura da Biblioteca:

|. Gerenciar a informacdo e o conhecimento, para dar suporte aos trabalhos
desenvolvidos pela UNIMT, nas areas de ensino e pesquisa, estendendo sua
atuacdo a comunidade académica em geral,

II. Organizar a classificacdo, a guarda e manutencdo de arquivos, documentos e
prontuérios académicos da UNIMT em meio digital, em conjunto com a
Coordenadoria de Registros e Informacfes Académicas, em atendimento a
legislagédo educacional, particularmente atendendo as exigéncias da Portaria MEC
n® 1.224/2013 ou outra que venha a sucedé-la, e que trata da Classificacdo de
Documentos de Arquivo Relativos as Atividades-fim das Instituicdes de Ensino
Superior;

lll. Elaborar a proposta de Regulamento Préprio da Organizacéo e das Atividades da
Biblioteca e submeté-la a aprovacao das instancias e 6rgdos competentes internos
da UNIMT, zelando por seu rigoroso cumprimento;

IV. Elaborar a proposta orgamentaria anual da Biblioteca, até o ultimo dia do més de
novembro de cada ano, em termos de custeios de manutengcdo e aquisicdo de
acervos, de instalagdes, de equipamentos, tecnologias etc., enviando-a para a
Diretoria Geral, a quem caberd as tratativas de aprovacao final;

V. Adquirir, processar, conservar e disseminar o acervo bibliografico da UNIMT, em
suas formas fisica e virtual,

VI. Dar suporte as pesquisas desenvolvidas pelo corpo docente e discente;

VII. Elaborar relatérios parciais e anuais das atividades;
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Promover o inventario do acervo bibliogréafico;

Registrar o material bibliografico para efeito patrimonial;

Preparar todo material bibliografico e identifica-lo em sistema Informatizado;
Manter a memdria bibliogréafica produzida pela UNIMT;

Realizar os procedimentos inerentes a analise do documento, visando identificar a
area do conhecimento, possibilitando a posterior recuperacao pelo usuario;
Atender e orientar o usuario em suas necessidades de pesquisa;

Manter o acervo ordenado e em boas condi¢cdes de uso;

Efetuar o empréstimo domiciliar a comunidade académica da UNIMT,;

Promover e divulgar o acervo e servicos, através do site da biblioteca da UNIMT;
Selecionar o material bibliografico recebido como doacao;

Elaborar proposta orgamentéria de sua area, encaminhar a Diretoria Geral para
apreciagdo e acompanhar regularmente sua execucao;

Gerir 0s bens moveis;

Promover a execucdo de todos os procedimentos administrativos inerentes ao
setor, de responsabilidade do bibliotecario responsavel,

Formar usuarios oferecendo treinamento e cursos de capacitacdo sobre o0s
recursos e servigos disponibilizados a comunidade académica;

Oferecer boa infraestrutura aos seus usuarios com salas para estudos individuais
e de grupos, pesquisas informatizadas, projecdo de video e DVD para realizagcédo
de trabalhos académicos;

Promover a preservacao e conservacdo do acervo, visando sempre o melhor
atendimento ao usuario;

Renovar o material bibliografico, desenvolvendo conforme o prazo estabelecido nas
normas de procedimentos do Sistema da Biblioteca,

Reservar o material bibliografico quando a obra estiver emprestada para outro
USudério;

Orientar o usuario quanto a normatizacao na apresentacao da producéo cientifica,
de acordo com o que determinam as normas técnicas da ABNT — Associacéo
Brasileira de Normas Técnicas;

Obter material cientifico exclusivamente para pesquisas académicas, 0 que
consiste no resgate de copia de artigos cientificos, teses, dissertacdes e anais de
eventos, respeitando a lei de direito autoral vigente, através dos links de pesquisa
disponiveis;

Permitir o acesso as bases de dados disponiveis na Internet, com acesso livre ou
restrito, nesse caso tratando-se da base de dados assinada pela rede de
bibliotecas.

8 1°. As atividades da Biblioteca Central e Setorial obrigatoriamente serdo administradas
por um Bibliotecario-Chefe, com obrigatoriedade de manter-se atualizado e em pleno
exercicio e regular filiagdo e associacdo junto aos 6érgaos e entidades de registros de
exercicio profissional do Conselho Federal e Regional de Biblioteconomia ou 6rgaos de
registro profissional congénere.

REGIMENTO GERAL - UNIMT FACULDADES INTEGRADAS
Péagina 51 de 119



MT Faculdades Integradas UNIMT

o Rua 2 n° 501 - Centro — Agua Boa/MT - CEP: 78635-000 — Fone: (66) 98114-4279
A~ www.unimt.com.br

§ 2°. A composicao de pessoal e a estrutura organizacional das Bibliotecas Centrais e
Setoriais seréo definidas e propostas pela Diretoria Geral.

§ 3° O orcamento financeiro anual da Biblioteca e de seus servicos devera constar
obrigatoriamente do orcamento geral anual da UNIMT a ser deliberado e aprovado pelas
instancias competentes.

§ 4°. As formas, horarios e condi¢des de operacdo da Biblioteca serdo estabelecidas em
ato da Diretoria Geral, em atendimento as necessidades da comunidade académica, sendo
obrigatoria a abertura e funcionamento regular da Biblioteca nos horérios de aulas e
atividades académicas constantes no calendario escolar letivo (semestral ou anual) da
UNIMT.

SUBSECAO VI
DOS SETORES DE APOIO ADMINISTRATIVO, DE APOIO E ATENDIMENTO DE
ESTUDANTES, DE INFRAESTRUTURA FiSICA E TECNOLOGICA

Artigo 72. A UNIMT contara com 6rgaos de apoio administrativo, financeiro, operacional,
de apoio académico, de infraestrutura fisica e tecnologica, em conformidade com suas
necessidades e devidamente criados, aprovados, instituidos e implantados a partir das
instancias competentes da UNIMT, com base no presente Regimento.

Artigo 73. Dentre os 6rgdos e estruturas de apoio a serem criados, instituidos e
implantados em conformidade com o artigo anterior, sem prejuizo de outros que venham a
ser constituidos, a UNIMT contara:

|. Setor Administrativo, Contabil e Financeiro;
Il. Setor de Registros e Informacdes Académicas;
lll. Setor de Procuradoria Institucional,
IV. Setor de Recursos Humanos;
V. Setor de Compras e Suprimentos;
VI. Setor Comercial e de Logistica;
VII. Setor de Tecnologia de Informacéo;
VIII. Setor de Ouvidoria e Comunicagao Institucional;
IX. Setor de Apoio as atividades de Educacao a Distancia
X. Setor de Zeladoria, Seguranca e Manutencéo Patrimonial,
XI. Setor de Apoio Operacional das Atividades Docentes;
XIl. Setor de Apoio Operacional das atividades pedagogicas e laboratoriais;
XIll. Setor de Apoio Psicopedagdgico e Social a Estudantes e Professores (NAP).

§ 1°. As formas de organizagao interna das areas, instalagcoes e operacdes destinadas aos
orgaos de apoio e de infraestrutura a serem criados, no ambito do presente artigo e seus
incisos e parégrafos, serdo estabelecidas por parte da Diretoria Geral da UNIMT e
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aprovadas pela Entidade Mantenedora, de acordo com suas disponibilidades
orcamentérias, financeiras, fisico-prediais e de instalacdes, sendo que essas areas e
orgaos poderdo ser supridos, sempre que necessario ou deliberado, por prestadores de
servicos externos a UNIMT, no que couber, em estrito respeito a legislagdo educacional.

§ 2° Os setores e areas de apoio administrativo que constam do presente artigo, sem
prejuizo de outros que venham a ser instituidos serdo regidas por Regulamento Proprio ou
por Manuais de Gestdo de Area, de acordo com deliberacdo da Diretoria Geral da UNIMT.
§ 3°. Caberd a Diretoria Geral e as instancias superiores da UNIMT e da Entidade
Mantenedora, no que lhes couber, aprovar as normas, regulamentos e diretrizes de cada
um dos 6rgdos de apoio elencados no presente artigo.

§ 4°. A UNIMT instituira um Centro de Documentacgéo e Arquivo proprio (CEDOC) com a
finalidade de centralizar as consultas e acessos aos documentos normativos da UNIMT, e
gue contara com sistema de seguranca e controle proprios.

Artigo 75. Para instruir suas atividades administrativas, pedagdgicas e de infraestruturas
fisicas e operacionais, a UNIMT mantera:

|. Regularidade de laudo de vistoria do Corpo de Bombeiros ou outros 6rgdos que

venham a sucede-lo para atestar as condi¢cdes de seguranca predial;

Il. Regularidade de Plano de Promocéo de Inclusdo Social e de Acessibilidade para
Pessoas Portadoras de Deficiéncias e Necessidades Especiais;

lll. Regularidade de Alvaras de Licenciamento Predial e Habite-se;

IV. Regularidade Fiscal e Para-Fiscal;

V. Regularidade de Mapas de AvaliagcOes de Riscos Ambientais e de Seguranca do
Trabalho.

) SUBSECAO VI ]
DO PLANO DE PROMOGCAO DA ACESSIBILIDADE E ATENDIMENTO PRIORITARIO

Artigo 76. Para fins de atendimento aos compromissos da UNIMT de promoc¢éo da
acessibilidade e inclusdo social, apoiados no conjunto de legislacdes que abrangem
referidas agfes, a UNIMT instituira, em carater obrigatorio e sempre atualizado o seu Plano
de Promocdo da Acessibilidade e Atendimento Prioritario (PPA/UNIMT), devidamente
aprovado pelo CONSU/UNIMT e que buscara promover condi¢cdes igualitarias de acesso
ao ensino e a extensao para os estudantes com deficiéncia sensorial, fisica, dificuldade de
aprendizagem e com necessidades educacionais especificas, com base nas legislactes
especificas que as regem.

Artigo 77. O PPA/UNIMT sera elaborado tendo como objetivo, dentre outros, promover e
atender as seguintes diretivas e legislacdes, sem prejuizo de outras que venham a ser
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instituidas por parte dos 6rgéaos publicos governamentais competentes ou 6rgaos internos
da UNIMT:

l.  Artigo 16, inciso VII, alinea "c" do Decreto n° 5.773/2006 no que se refere ao
“...atendimento prioritario, imediato e diferenciado as pessoas portadoras de
necessidades educacionais especiais ou com mobilidade reduzida, para utilizagéo, com
seguranca e autonomia, total ou assistida, dos espacos, mobiliarios e equipamentos
urbanos, das edificagcfes, dos servigcos de transporte; dos dispositivos, sistemas e meios
de comunicacao e informacao, servicos de tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS”.

II. Artigo 14, 8 1°, inciso VIII do Decreto n° 5626/2005 quanto as garantias para o
acesso a comunicacéao, a informacéo e a educacao nos processos seletivos, nas
atividades e nos conteudos curriculares desenvolvidos por parte das pessoas
surdas, em particular, no que diz respeito a “...disponibilizar equipamentos, acesso
as novas tecnologias de informacgédo e comunicacao, bem como recursos didaticos para
apoiar a educacéo de alunos surdos ou com deficiéncia auditiva”.

[ll. Os requisitos previstos pela Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia) recebem especial atencdo na estrutura administrativa, fisica e
operacional da UNIMT, destacando-se: plenas condi¢cdes de acessibilidade para
Pessoas com Necessidades Especiais, adocéo de tecnologia assistiva e/ou ajuda
técnica nos atendimentos técnicos e pedagogicos, superacao e fortalecimento de
barreiras atitudinais integrando a pessoa com deficiéncia em igualdade de
condicbes com as demais pessoas, ampla comunicacdo apoiada na Lingua
Brasileira de Sinais, em sinalizacbes internas para deficientes visuais,
oferecimento de dispositivos tecnolégicos multimidia para atendimento de
deficientes auditivos e visuais, e oferecimento de mobiliario adequado ao
portador de mobilidade reduzida. Destaque-se os portadores de deficiéncia fisica
fazem gozo de atendimento prioritario nos acessos e permanéncias nos recintos
da UNIMT;

IV. Decreto n° 5.296/2004 que traduz em sua estrutura uma forte atencdo ao
atendimento prioritario as pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida;

V. Decreto N° 6.571/2008 - Dispde sobre o Atendimento Educacional Especializado
— AEE;

VI. Lei Federal n°® 12.764/2012 que institui a Politica Nacional de Prote¢cdo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

VII. Outras legislacdes inclusivas e de suporte e promocdo de acessibilidade a
pessoas com deficiéncias.

Artigo 78. Para o compromisso de atendimento de seu PPA a UNIMT tera sua forma de
atuacao alicercada nos seguintes referenciais:
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I. Acessibilidade arquitetdnica: esta relacionada a adequacédo de estruturas fisicas,
nas salas de aula, nos laboratorios, nos corredores e demais dependéncias;

II. Acessibilidade comunicacional: busca a diminuicdo das barreiras na comunicacao
interpessoal (servigcos de traducao e interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais
- LIBRAS), escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila, textos em Braille, uso do
computador portétil) e virtual (acessibilidade digital);

[ll. Acessibilidade metodologica: é a adequacdo de métodos e técnicas pedagogicas
de estudo, de trabalho, de agcdo comunitaria (social, cultural, artistica, entre outros)
as pessoas com deficiéncia ou necessidades educacionais especificas;

IV. Acessibilidade instrumental: busca diminuir as barreiras nos instrumentos,
utensilios e ferramentas de estudo;

V. Acessibilidade na WEB: visa garantir a mobilidade e a usabilidade de recursos
computacionais através da promocao de alternativas digitais equivalentes para
conteudo auditivo e visual;

VI. Acessibilidade programatica: busca superar as barreiras embutidas em politicas
publicas (leis, decretos, portarias), normas e regulamentos;

VII. Acessibilidade atitudinal: é a promocéo na comunidade de atitudes pro-incluséo
social, que desestimulem preconceitos, estigmas, estereotipos e discriminacdes
nas pessoas em geral.

Artigo 79. O Plano de Promocdo de Acessibilidade e Atendimento Prioritario (PPA)
assegurara direito dos alunos e demais pessoas com deficiéncias compartilharem os
espacos comuns de aprendizagem, por meio da acessibilidade e deslocamentos ao
ambiente fisico, aos recursos didaticos e pedagogicos e as comunicac¢des e informacdes,
bem como oferecer o atendimento prioritario e tratamento especial para académicos em
situacdes que os impossibilitem de frequentar as aulas. Entende-se por académicos e
USUArios:

I. Com Necessidades Especiais: aqueles que apresentam problemas de deficiéncia
fisica/motora, sensorial visual e auditiva;
II. Com Atendimento Prioritario: aquele dispensado as gestantes, aos idosos e
pessoas com criang¢as no colo;
[ll. Com Tratamento Especial: aquele dispensado aos académicos que por motivo de
saude fica impossibilitado de frequentar as aulas.

§ 1°. O PPA/UNIMT abrangera todas as dependéncias do campus e envolvera toda sua
comunidade interna, sendo que 0 mesmo encontra-se diretamente sob supervisdo da
Diretoria Geral UNIMT, a quem cabera prové-lo em operacdo e condicdes materiais,
tecnoldgicas, de recursos humanos, de seguranca e de capacitagdo e treinamento de
profissionais da UNIMT objetivando o atendimento adequado das demandas constantes do
referido PPA/UNIMT.
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§ 2°. Para cumprimento e execugdo do PPA/UNIMT a Diretoria Geral constituir4 equipe de
pessoal prépria a ser orientada e instruida por parte da equipe de profissionais vinculadas
ao Nucleo de Atendimento e Apoio Psicossocial (NPA/UNIMT).

§ 3% Os valores econdmico-financeiros previstos para suporte a efetivagdo e
implementacdo das atividades constantes do Plano de Promoc&do da Acessibilidade e
Atendimento Prioritario da UNIMT constardo em rubrica orcamentaria propria, identificada
no interior do plano de contas da proposta da peca orcamentaria anual da UNIMT, e cujos
montantes serdo definidos sob responsabilidade da Equipe do NAP com anuéncia e
aprovacao da Diretoria Geral.

] SUBSECAO VIl
DO NUCLEO DE ATENDIMENTO E APOIO A ESTUDANTES

Artigo 80. Com o objetivo de promover as condi¢des de acessibilidade e permanéncia de
estudantes na educacdo superior, com vistas a minimizar os efeitos das desigualdades
sociais e regionais na permanéncia e conclusdo da educacédo superior, aumentar as taxas
de retencdo e diminuir as de evasado escolar, além de contribuir para a promocdo da
inclusédo social pela educacdo, UNIMT estruturou o NAP (Nucleo de Atendimento e Apoio
Psicopedagdgico), que opera por meio de acbes que atendam as necessidades discentes
e familiares de ordens académicas, culturais, sociais e econdmicas, contribuindo para a sua
formacgédo. As principais diretivas que caracterizam a Politica de Atendimento aos Discentes
da UNIMT, por meio do NAP/UNIMT, sem prejuizo de outras que venham a ser
eventualmente instituidas, pautam-se pelas seguintes acoes:

|. Estabelecimento de acdes de apoio psicopedagdgico e financeiro, de maneira a
institucionalizar o apoio, acolhimento aos estudantes ingressantes e efetivos, com o
objetivo de estimular, auxiliar, orientar o processo de aprendizagem, como também
a participacao discente na vida académica como um todo;

ll. Estabelecimento de acfes de orientacdo académica, que visa a possibilitar ao aluno
0 conhecimento da instituicdo, suas finalidades, servicos, setores e 6rgaos, de modo
a viabilizar a inser¢ao do aluno no ambiente académico;

lll. Estabelecimento de ac¢des de concesséo de beneficios, com vistas ao atendimento
de alunos que apresentem situacdes socioeconémicas incompativeis com as
condigbes de custos da instituicdo de ensino superior privada, no caso, com a
UNIMT;

IV. Estabelecimento de acfes de estimulo a permanéncia, que pretende criar outros
mecanismos que garantam a permanéncia dos que nela ingressam, reduzindo os
efeitos das desigualdades apresentadas por um conjunto de estudantes
provenientes de segmentos sociais diferenciados e que apresentem dificuldades de
prosseguirem na vida académica com sucesso;
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V. Estabelecimento de acdes de apoio e incentivo a realizacdo e participacdo em
atividades culturais, artisticas e esportivas, com vistas a estimular a iniciativa e
participagdo engajada do segmento estudantil da instituigao;

VI. Oferta e manutengédo continuada de curso de reviséo, reforgo e nivelamento de
conteudos, que propiciara aos alunos aprimorarem seus conhecimentos gerais nas
areas basicas do ensino médio, para proporcionar o melhor aproveitamento e
assimilacao das novas informacfes que seréo recebidas durante a graduacao;

VII. Estabelecimento de acBes de Comunicacdo e Ouvidoria, como canais de
comunicacdo entre alunos, professores, colaboradores e toda a comunidade
académica com a Direcdo Geral da Faculdade e as decisdes de seus 6rgdos
colegiados, com o intuito de atender as necessidades coletivas e individuais;

VIII. Estabelecimento de acdes de acompanhamento de egressos, que visa avaliar o
alcance do processo de formacao do profissional e a melhoria na qualidade de vida
e sua insercao no mundo do trabalho;

IX. Estimular e apoiar formas de organizacdo estudantil, como diretérios académicos,
conselhos de classe entre outros, de livre iniciativa dos discentes.

X. Patrocinar a adeséo e participacdo discente em eventos académicos de grande
relevancia, como congressos locais, regionais, nacionais, internacionais ou demais
eventos de grande visibilidade com critérios de quantidade, aproveitamento e custeio
a serem estabelecidos;

XI. Estabelecimento de acdes de orientacdo social para promocdo da civilidade
inclusiva e de pleno respeito as diversidades social, étnico-racial, e de géneros;

XIl. Estabelecimento de acdes de mediacéo e resolucéo de conflitos que eventualmente
venham a ser gerados no interior da comunidade académica da UNIMT,;

XIll. Estabelecimento de acdes de inclusdo social baseadas na promocdo da
acessibilidade fisica e digital a pessoas com deficiéncia e atendimento educacional
especializado.

Artigo 81. A estrutura organizacional e de instalacdes fisico-operacionais da UNIMT
devem obrigatoriamente reservar ambiente proprio para Politicas de Atendimento,
Orientacéo e Suporte a Estudantes, Professores e Comunidade em gera, sendo certo que
a execucdao das Politicas de Suporte aos Estudantes é realizada por parte dos profissionais
gue constituem o NAP - Nucleo de Atendimento e Apoio Psicossocial da UNIMT.

Artigo 82. A Em termos operacionais o NAP/UNIMT é regido por Regulamento préprio e
tem a finalidade de instruir, orientar e apoiar os estudantes em suas necessidades afetas,
entre outros, aos seguintes principais aspecto:

I. Auxilio para adaptacdo, acolhimento, permanéncia e ambientalizacdo no Ensino
Superior, objetivando o fortalecimento de relacionamentos, o amadurecimento ético
e os desafios oriundos dos processos didaticos de ensino-aprendizagem;

[I. Conscientizar a Comunidade Académica, particularmente os estudantes, acerca de
seu papel central nos processos de ensino-aprendizagem da UNIMT;
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lll. Orientagdo para organizagao e planejamento para a vida material e financeira;

IV. Orientagdo para participacdo em programas de bolsas de estudos, obtencao de
descontos em mensalidades, orientacdo para processos de renegociacdes de
débitos e outros congéneres;

V. Orientacdo e incentivo para participacdo de alunos em praticas investigativas e
atividades de extensao;

VI. Orientacéo e disponibilizacdo de ofertas de vagas de emprego e de recolocacdo
profissional;

VII. Orientacdo de alunos para elaboracdo de curriculum vitae e técnicas de postura e
apresentacao em entrevistas de emprego;

VIII. Orientagdo para acesso aos Programas Sociais Governamentais (PROUni, FIES,
etc.);

IX. Auxilio de intérprete de Libras para pessoas com Deficiéncia Auditiva;

X. Oferta de conteudos de nivelamento e reforco escolar para atendimento de
demandas de alunos e professores

XI. Suporte para atendimento as mais diversas Necessidades Educacionais Especiais
(Deficiéncia Intelectual, Fisica, Transtornos do Espectro Autista, etc.);

XIl. Orientagdo e encaminhamento de pessoas com transtornos socio afetivos e
emocionais;

XIll. Suporte para organizagdo de eventos, formaturas, congressos e atividades
culturais e cientificas;
XIV. Orientacéo as necessidades docentes;
XV. Elaboracédo e gerenciamento de Editais de Concessao de Bolsas de Estudos;
XVI. Apoio e orientacao profissional a egressos UNIMT;
XVII. Atendimento a pais e responsaveis legais;
XVIII. Organizacdo de Campanhas Educativas e de Conscientizacdo em geral;
XIX. Servico de Orientacdo e Encaminhamento para oportunidades de estagios e
empregos;
XX. Servigo de Orientagdo para Mobilidade Académica de Estudantes e Intercambio.

8 Unico. Os servicos de atendimento prestados pelo NAP ndo se confundem com a
prestacdo de servicos de saude e atendimento psicolégico de qualquer natureza, mas se
efetiva no duplo papel de mediar e orientar os estudantes, docentes e comunidade em geral
em suas necessidades e desejos afetos a vida académica.

Artigo 83. A UNIMT instituird Programa de Apoio Financeiro e de Bolsas de Estudos aos
seus alunos, nos limites de sua capacidade financeira e orcamentaria, tendo como objetivo
orientar e conceder bolsas de estudo ou descontos financeiros aos alunos através de
analise da situacdo socioecondmica, ajudando-o a custear seus estudos. A solicitacdo das
bolsas de estudos deve ser feita sempre na primeira semana do ano letivo. Todos 0s
bolsistas devem renovar anualmente suas documentacdes para fazer jus a ela. Os novos
alunos, assim que efetivarem sua matricula também podem preencher a documentacdo
exigida. As modalidades de bolsa de estudos s&o:
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I. A Bolsa de Estudos da UNIMT é concedida aos alunos que comprovarem
caréncia financeira por meio de preenchimento de requerimento de bolsa e
apresentacao dos documentos exigidos. Apds analise socioeconémica o aluno
podera receber o desconto de 10% a 50% nas parcelas de fevereiro a dezembro
(a parcela de janeiro corresponde a Matricula Académica). A manutencao da
Bolsa UNIMT fica condicionada ao aproveitamento académico do aluno, sendo-
Ihe permitido reprovacdo em até duas disciplinas anualmente, para fins de
renovacao para o ano seguinte;

[I. O Desconto Familia concede abatimento de 15% do valor das mensalidades de
fevereiro a dezembro para cada familiar residente na mesma casa e regularmente
matriculado na UNIMT;

[ll. O Desconto Ex-Aluno é um desconto concedido aos alunos em decorréncia da
sua fidelidade com a Instituicdo. O aluno recebera o desconto de 30% em todas
as parcelas do ano letivo se tiver concluido uma graduacéo na UNIMT e fizer o
requerimento no Nucleo de Atendimento e Acolhimento Psicossocial Institucional
(NAP), através da apresentacdo do Atestado de Conclusdo do Curso. O
aproveitamento do aluno no novo curso sera avaliado para continuidade do
beneficio sendo permitido até duas DPs (Disciplinas em Regime de
Dependéncia). Tal desconto é extensivo a cursos de Pos-Graduagéo Lato Sensu;

IV. O Desconto Convénio € concedido a Instituicbes que mantenham vinculo com a
UNIMT e que apoiem a formacdo em nivel superior, matriculando seus
funcionarios nos Cursos de Graduacdo ou PoOs-Graduacdo Lato Sensu da
UNIMT, cujos descontos nas mensalidades respondem a proporcionalidade do
namero de matriculas efetivadas em nome da InstituicAo Conveniada, nas
seguintes escalas: grupo minimo de 3 funcionarios — 5% de desconto nas
mensalidades; acima de 4 até 10 funcionarios — concessao de 15% de desconto
nas mensalidades; acima de 11 funciondrios — concessao de 20% de desconto
nas mensalidades. O desconto sera oferecido em todas as parcelas do ano letivo
e 0 aproveitamento académico sera avaliado sendo permitido até duas DPs
(Disciplinas em Regime de Dependéncia) anualmente. E necesséario que a
Empresa Conveniada tenha seu cadastro preenchido no NAP - Nucleo de
Atendimento e Apoio Psicossocial da UNIMT, e cada funcionario-aluno traga da
Empresa uma carta confirmando seu vinculo a ela e o holerite.

Artigo 84. A fim de apoiar seus alunos na manutencdo de suas matriculas a UNIMT
requerera cadastro e adesao junto aos Programas Governamentais tais como o FIES-
Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior e o Programa Universidade Para
Todos (PROUNI) e outros que venham a ser instituidos, a fim de ofertar vagas de seus
cursos de graduacédo a serem preenchidas mediante diretivas publicas governamentais.
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SUBSECAO IX

DOS NUCLEOS, COMISSOES INTERNAS, ASSESSORIAS TECNICAS, POLITICAS DE
INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

Artigo 85. A UNIMT contara com a estruturagdo e organizacdo de nucleos especificos,
comiss0des internas e assessorias técnicas especializadas, bem como de outros eventuais
servigcos de apoio a sua organizagao e operagao em conformidade com suas necessidades
e devidamente criados, aprovados, instituidos e implantados a partir das instancias
competentes da UNIMT, com base no presente Regimento.

8unico. As normas de contratacdo, operacdo e funcionamento dos itens e servigos
constantes do caput do presente artigo, serdo de responsabilidade da Diretoria Geral ou da
Entidade Mantenedora, no que couber.

Artigo 86. Para instruir as atividades de desenvolvimento institucional, promover a
integridade e a transparéncia de informacgdes, resguardar a protecdo de dados (com base
na Lei Geral de Protecdo de Dados) e a preservacdo dos valores e processos da UNIMT,
devera ser priorizada a implementacdo de politicas, manuais, normas e processos de
Integridade e Transparéncia institucionais que assegurem a idoneidade e integridade ética
das operacdes da UNIMT, em apoio a Entidade Mantenedora e em apoio as Politicas
Publicas Governamentais que instruem os trabalhos e as atividades de relacionamento e
integridade e transparéncia institucionais.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS DA ORGANIZACAO ACADEMICA

Artigo 87. A organizagdo académica da UNIMT é constituida por cursos de graduacgéo,
pos-graduacdo, nucleos de pesquisa institucional e de extensdo e O6rgdos de
assessoramento técnico, responsaveis pelas atividades de graduacéo, cursos e programas
de pds-graduacédo e extensao, e atividades de pesquisa, nas modalidades presencial e a
distancia.

8 1°. Os orgaos de assessoramento técnico que vierem a ser instituidos com base no caput
do presente artigo, deverdo ser regularmente autorizados e aprovados por parte da
Diretoria Geral, quando tiverem carater provisorio e prazo determinado na temporalidade
do ano letivo, e devidamente autorizado e aprovado por instancias superiores da UNIMT
guando tiverem carater permanente ou quando ultrapassarem a temporalidade do ano
letivo.
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§ 2°. As ofertas de aulas e atividades presenciais previstas nos cursos de graduacao e pos-
graduacdo da UNIMT serdo contabilizadas na forma de hora-relégio de 60 minutos cada,
devendo assim compor os PPCs e matrizes curriculares dos cursos de graduyacéo e pés-
graduacdo e extensao da UNIMT em caréter obrigatério.

Artigo 88. Os cursos de graduacao presencial ou a distancia serdo organizados através
dos regimes seriado semestral ou de sequenciamento modular.

8 1° O regime seriado semestral consiste na organizagdo de estrutura de oferta
sequenciada, definidas por ordem de séries (ou periodos) sucessivas, de ofertas de
disciplinas, limitadas em periodo temporal semestral, em atendimento ao ordenamento
serial constante nos Projetos Pedagoégicos de Cursos da UNIMT.

§ 2°. O regime de sequenciamento modular consiste na organizacao de estrutura de oferta
de disciplinas individuais e Unicas, em regime concentrado de tempo, limitadas em periodo
temporal correspondente a carga horaria da disciplina ofertada, respeitando-se a
serialidade do curriculo em prazo semestral, e cujo sequenciamento de ofertas modulares
e concentradas de disciplinas atenderdo ao ordenamento constante dos Projetos
Pedagdgicos de Cursos da UNIMT.

Artigo 89. Os Cursos de Graduacgdo Presenciais seréo instruidos, organizados e ofertados
em locais, ambientes, salas de aulas e laboratérios didaticos e de ensino, com oferta de
curricularizacdo das atividades de extensdo apoiados em parcerias, convénios ou demais
instrumentos legais que possibilitem aos alunos integralizarem seus cursos, tudo em
conformidade com a legislacdo educacional e conforme com os registros da UNIMT junto
aos Orgaos competentes.

Artigo 90. Os cursos de Graduacao a Distancia (EaD) seréo instruidos, organizados e
ofertados em ambientes virtuais hospedados em Plataformas Virtuais de Aprendizagem (de
dominio proprio da UNIMT ou de terceiros), combinados com atividades presenciais
realizadas em Polos de Apoio ou demais tipos de ambientes presencias em conformidade
com a legislacdo educacional brasileira, pedagogicamente instrumentalizados em salas de
aulas fisicas, laboratérios didaticos e de ensino fisicos ou virtuais, também apoiados em
parcerias, convénios ou demais instrumentos legais que possibilitem aos alunos
integralizarem seus cursos, tudo em conformidade com a legislagcdo educacional e
conforme com os registros da UNIMT junto aos 6rgdos competentes.

8§ 1° A UNIMT privilegiara na oferta de seus cursos a distancia (EaD) a adoc¢ao de
metodologia operacional baseada no modelo Totalmente WEB (100% on line), apoiada
em plataforma virtual AVA-LMS, minimizando as atividades presenciais, como forma
de conceber e apoiar a EaD aberta, hibrida e flexivel em apoio formativo aos alunos.
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§2°. A Plataforma Virtual de Aprendizagem consiste em ambiente pedagdgico digital
especialmente estruturado para permitir o desenvolvimento de aprendizagens na forma
remota (a distancia), em ambientes on-line e off-line, mediante conex&o via internet, e que
contém e disponibiliza os contetdos e disciplinas que serdo cursadas pelos académicos,
apoiados por Tutores e Professores a Distancia, devidamente organizados em ambiente
responsivo-digital.

§ 3° As ofertas de Educacdo a Distancia da UNIMT serdo planejadas, organizadas,
instruidas e operacionalizadas com base referencial minimo, reconhecendo-se o carater
dindmico e mutével de suas operac¢des, dos seguintes requisitos:

I. Os requisitos tecnolégicos minimos para operacfes nos cursos a distancia, sem
prejuizo de outras tecnologias que venham a sucedé-las séo:

a.
b.
c.

g.

computador com acesso a Internet;

Plug-in do Macromedia Flash Player 10.1 ou superior;

Windows XP SP3, Vista ou superior com as atualizacdes mais recentes
instaladas;

Google Chrome, Firefox 4, Internet Explorer 8 ou superiores;

Conexdo de banda larga igual ou superior a 1Mbps para uma melhor
visualizacao dos videos.

ConfiguracGes recomendadas para o computador: processador 2.33GHz ou
superior; memadria RAM 1Gb para Windows XP, 1Gb para Windows Vista ou
superior; placa de video 128 Mb off-board ou on-board; HD com 10Gb livres;
monitor com resolucdo 1024x768 pixels.

Ou dispositivos moveis (celulares ou tablets) que possuam acesso a Internet
e leitura de plataforma EaD utilizada pela UNIMT.

II. Os Polos de Apoio Presenciais sdo estruturados e organizados tecnologicamente
com 0s seguintes recursos:

a.

Estacbes de trabalho das areas administrativa e académica conectadas a
amplamente em redes de internet;

Disponibilizacédo de sistema GED para gerenciamento de documentos junto
as atividades da Secretaria;

Sistema de comunicagdo via telefonia e digital do tipo Skype para
relacionamento com o EaD UNIMT;

Conexao obrigatdria com provedor de Internet para que 0s alunos acessem a
Plataforma Virtual de Aprendizagem no ambiente do polo de apoio presencial
e demais operac¢des necessarias em via remota com o EaD UNIMT;

Area propria de Tecnologia de Informacées para suporte e manutencdo dos
equipamentos e conexao de internet;

Sistema de captura de imagens para registro fotografico e documental dos
alunos e de arquivos eletronicos.

[ll. A logistica de producdo de material didatico mediacional é realizada através das
seguintes etapas:
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Producdo propria da UNIMT e/ou contratacao de cessdo de uso e transmisséo
de direitos autorais;

Disponibilizacdo de Plataforma Digital Remota aos autores cessionarios, com
template de producao de material didatico ou outras formas que venham a ser
pactuadas;

Disponibilizacdo de Plataforma Digital Remota para revisdo e correcao
gramatical e literaria do material didatico por parte de equipe técnica
especializada ou outras formas que venham a ser pactuadas;

Processo de editoracdo, diagramacéo e producao de layout final de material
didatico;

Processo de certificacdo digital de garantia da qualidade do material didatico;
Registro e contabilizacdo do material didatico junto a area de Depositério
Digital de Conteudos EaD UNIMT;

Disponibilizacdo do material didatico na Plataforma Digital, junto ao Ambiente
Virtual de Aprendizagem;

Disponibilizacdo de Estddio de gravacdo de videoaulas aos autores
cessionarios, com equipe técnica especializada;

Processo de edicao, animacéo e finalizagédo de videoaulas por parte de equipe
técnica especializada,;

Processo de certificacéo digital de garantia da qualidade da videoaula;
Registro e contabilizacao da videoaula junto a area de Depositério Digital de
Conteudos EaD UNIMT;

Disponibilizacdo da videoaula na Plataforma Digital, junto ao Ambiente Virtual
de Aprendizagem.

IV. A logistica pedagogica € realizada através das seguintes etapas:

a.

Planejamento e cronograma das atividades e avaliagdes virtuais e
presenciais;

Avaliacao dos conteudos das atividades e avalia¢des virtuais e presenciais;
Disponibilizacdo dos contetudos das atividades a avaliagbes virtuais na
Plataforma Digital junto ao Ambiente Virtual de Aprendizagem,;

Preparacdo das Avaliacfes Intermediarias e Finais presenciais nos polos de
apoio presenciais;

Logistica de distribuicdo das Avaliacbes Intermediarias e Finais Presenciais
nos polos de apoio presenciais;

Logistica de recebimento e envio das Avaliacbes Intermediarias e Finais
Presenciais realizadas nos polos de apoio presenciais para a Sede do EaD
UNIMT, para fins de corre¢des e atribuicbes de conceitos;

Digitalizagcéo das Avaliagdes corrigidas atraves do Sistema GED-UNIMT com
disponibilizacdo de acesso na Plataforma Digital junto ao Ambiente Virtual de
Aprendizagem,;

Abertura de protocolo virtual de recursos e revisdo de conceitos e corregoes
das provas e avaliag0es;
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i. Devolutiva da apreciacéo e julgamento do recurso na Plataforma Digital junto
ao Ambiente Virtual de Aprendizagem.

V. A organizagdo dos trabalhos de tutoria a distancia € realizada com base nas
seguintes diretrizes:

a. O Corpo de Tutores apoia as atividades pedagogicas do Corpo Docente,
atuando na relacdo interativa e permanente com o0s alunos através da
mediacado do Ambiente Virtual de Aprendizagem, transmitindo as orientacdes
docentes, orientando quanto aos conteudos, formalidades e postagens
exigidas no processo de ensino-aprendizagem, efetua corregcbes de
avaliacdes monitorados pelos docentes e zela pela manutengcédo do Ambiente
Virtual de Aprendizagem em seus aspectos tecnoldgicos, pedagogicos,
operacionais, comunicacionais, dos prazos e das atitudes interativas ético-
morais;

b. Nos polos de apoio presenciais, cabera aos tutores de polo recepcionarem 0s
alunos, acolherem suas demandas, aplicar as avaliacbes e zelar pelo
cumprimento do calendario letivo;

c. As atividades de tutorias EaD serao realizadas na proporcao de até 80 alunos
por tutor/semana.

Artigo 91. As ofertas de educacéao a distancia da UNIMT ser&o organizadas com base na
legislacdo educacional em vigor, e instruidas no Regulamento Préprio das Atividades de
Educacdo a Distancia e de seus Guias Tematicos Especificos orientados a alunos,
docentes, tutores, dirigentes, técnicos administrativos e demais interessados em geral.

Artigo 92. As ofertas de cursos e atividades de educacdo a distancia da UNIMT séo
instruidas obrigatoriamente através de producdo e disponibilizacdo de material didatico
mediacional, na forma impressa e virtual, na producao e disponibilizacdo de videoaulas, na
disponibilizagéo de Plataforma Virtual de Aprendizagem.

Artigo 93. A UNIMT organiza, de forma integrada e inter-relacionada, as ofertas de curso,
disciplinas e atividades presenciais e a distancia, em estrito respeito aos limites e condi¢cdes
constantes da legislacao educacional, dos processos regulatorios exarados pelo MEC/Inep
e de seus projetos pedagogicos. A integragdo entre atividades presenciais e a distancia sdo
realizadas com base nas seguintes referenciais:

|. ofertas de disciplinas a distancia nos curriculos dos cursos de graduacao
presenciais, no limite de cargas horarias estabelecidas na legislacao educacional;
Il. ofertas de disciplinas atividades em regime de dependéncia e adaptacao
curriculares junto aos curriculos dos cursos de graduacgao presenciais;
lll. disponibilizacdo da plataforma do ambiente virtual de aprendizagem, para apoio e
registro das atividades e componentes curriculares dos cursos de graduacao
presenciais;
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IV. producéo e disponibilizagdo de material didatico mediacional e de videoaulas
instrutivas, nos ambientes da plataforma virtual de aprendizagem.

Artigo 94. A UNIMT podera oferecer cursos de nivelamento e reforgo escolar, segundo
normas expedidas pela Diretoria Geral.

§ Unico. A inscrigdo nos cursos de nivelamento sera facultativa, realizando-se por meio de
requerimento ao Coordenador do Curso, cabendo ao académico cobrir os custos do
processo, na forma regulamentar.

CAPITULO I
DOS CURSOS DE GRADUACAOQ, EXTENSAO, POS-GRADUACAO E PESQUISA

SECAO |
DOS CURSOS DE GRADUACAO, SUAS COORDENACOES E NUCLEOS

Artigo 95. Os cursos de graduacao da UNIMT seréo ofertados na modalidade presencial e
a distancia, e estruturados e organizados para atender as exigéncias de programacao
especifica da Instituicdo e fazer face a peculiaridade do perfil e do trabalho nacionais e
regionais.

Artigo 96. UNIMT, além de seus cursos regulares, oferecera cursos/atividades especiais
abertos a comunidade, condicionando a matricula a capacidade de aproveitamento e néo,
necessariamente, ao nivel de escolaridade.

Artigo 97. A UNIMT, observada a legislacao vigente, informara aos interessados, antes de
cada periodo letivo, os programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua
duracdo, requisitos, critérios de avaliacdo, qualificacdo dos professores e recursos
disponiveis, zelando pela sua execugao.

Artigo 98. Os cursos de graduacao destinam-se a formacao profissional em nivel superior
e estdo abertos a portadores de certificados ou diplomas de conclusdo do ensino médio, ou
equivalente, que tenham obtido classificacdo em processo seletivo.

Artigo 99. A estrutura curricular dos cursos de graduacdo obedecera as diretrizes
curriculares estabelecidas pelo Poder Publico, os Projetos Pedagogicos de Cursos da
UNIMT, e tera as seguintes caracteristicas basicas, no que lhes couber:

|. Carga horaria total estabelecida de acordo com a hora relégio, integrando-se a
carga de efetivo exercicio da hora-aula docente combinada com cargas horéarias
extraclasse de exercicio obrigatorio por parte do corpo discente;
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Il. Distribuicdo das Unidades Curriculares e dos demais Componentes Curriculares da
carga horaria total em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais para
Cursos de Graduagéo;

lll. Adocéo de cargas horérias de Unidades Curriculares segmentadas em tipologias:a)
ofertas curriculares regulares pré-definidas; b) ofertas regulares curriculares
eletivas; c) ofertas curriculares regulares optativas;

IV. As Unidades Curriculares da Educacado a Distancia serdo organizadas com base
em ciclos de aprendizagem;

V. Definigéo do perfil do profissional a ser formado (perfil do egresso);

VI. Definicao de énfases curriculares de formacao profissional, quando for o caso;

VIl. Habilitacdo do profissional para utilizacdo instrumental da informéatica e suas
tecnologias de comunicacédo, da lingua portuguesa, da matematica, em sua area
de atuacéo;

VIIl. Compromisso obrigatdrio com Politicas e Condutas de respeito, preservacao e
disseminacao dos Direitos Humanos, da Inclusdo Social, da Educacdo Ambiental,
da Diversidade de Etnias e Géneros e do Patrimonio Histérico Natural e Artistico
Cultural,

IX. Curricularizagéo das Atividades de Extensao;

X. Ofertas de atividades concernentes a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS);

XI. Flexibilidade curricular;

XII. Interdisciplinaridade curricular;

XIll. Inovacdes metodoldgicas centradas no estudante;

XIV. Vinculacéo do curriculo ao projeto institucional,

XV. Atualizacéo periédica dos componentes curriculares;

XVI. Observacao de prazos minimos e maximos para a integralizacao curricular;

XVII. Incentivo a Mobilidade Académica Nacional e Internacional de seus estudantes com
possibilidade de aproveitamento de desempenho e contetdos obtidos na Instituicdo
Superior de destino;

XVIII. Distribuicdo dos componentes curriculares com base em: unidades curriculares
regulares obrigatérias, eletivas e optativas;

XIX. Distribuicdo dos componentes curriculares em cargas horarias tedricas e praticas
(experimentais);

XX. Distribuicdo dos componentes curriculares em nucleos de formagao basica/comum,
nacleo de formacéo especifica e nucleo de formacgéao profissionalizante;

XXI. Componentes curriculares de Estagio Curricular Supervisionado, Atividades
Complementares, Projetos Integradores Multidisciplinares, Trabalhos de Concluséao
de Curso, Projetos Experimentais e Curricularizacéo das Atividades de Extensao;

XXII. Outros componentes curriculares formativos relacionados as atividades de pratica
profissional, as atividades de pratica pedagdgica, as atividades de residéncias
pedagdgicas ou de outras naturezas que integrem o saber académico a pratica
profissional,

XXIIl. Disponibilizagdo de material didatico mediacional e Plataforma Virtual de
Aprendizagem,;
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XXIV. Disponibilizagdo de acervo bibliografico fisico ou virtual atualizados em
conformidade com os Planos de Ensino das Unidades Curriculares;

XXV. Infraestrutura fisica, tecnoldgica e laboratorial compativel com as exigéncias para
a aplicacdo e execucao dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos.

Artigo 100. Para fins conceituais e operacionais do presente Regimento em relacdo a
tipologia das Unidades Curriculares dos Cursos de Graduacao, fica estelecido:

l. Disciplinas pré-definidas: consistem em ofertas regulares de Unidades Curriculares
previamente definidas na matriz curricular dos cursos de graduacgédo, e de
frequéncia obrigatoria por parte do discente;

II. Disciplinas eletivas: consistem em ofertas regulares de Unidades Curriculares que
compdem um rol de disciplinas disponiveis na matriz curricular do curso e que sao
de livre escolha por parte do discente;

lll. Disciplinas optativas: consistem em ofertas regulares de Unidades Curriculares
ofertadas no conjunto dos cursos de graduacdo da UNIMT e que séo
disponibilizadas aos discentes para livre escolha por parte dos mesmos;

IV. Projetos Integradores: conjunto de atividades multi e interdisciplinares que
possibilitem uma aprendizagem pluricurricular e desenvolvam competéncias e
habilidades sistémicas e flexivel na profissionalizacdo dos alunos;

V. Atividades Complementares: conjuntos de atividades pedagdégicas e de carater
cientifico-cultural-artistico-esportivo obrigatérios para integralizacéo e conclusao do
curso a serem efetivamente realizadas pelos alunos de forma obrigatoria, de acordo
com suas escolhas, em atendimento a regulamentacéo propria destas atividades
por parte da UNIMT, com objetivo de fomento a profissionalizacao, insercéo social
e aprofundamento cultural dos alunos dos cursos de graduacao do UNIMT;

VI. Curricularizac@o das Atividades de Extensdo: conjuntos de atividades de caréater
cientifico e profissionalizante de natureza curricular obrigatéria para integralizacao
e conclusdoo do curso, e que o0 aluno devera realizar em apoio a sua propria
profissionalizacdo e em apoio a comunidade em geral, de forma livre e orientada
por parte da UNIMT conforme o Regulamento de Atividades de Curricularizagéo da
Extenséo especificar;

VII. Residéncia Pedagdgica: consiste na realizagcdo de atividades curriculares de
exercicio profissional préprias do magistério escolar da educacéo basica ofertadas
nos cursos de Licenciatura da UNIMT, voltadas a profissionalizacado do papel do
professor durante seu processo de formacgao no curso.

Artigo 101. As Politicas e A¢des de Ensino de Graduacéo serdo apoiadas com as seguintes
atividades:

|. Programa de Avaliagéo e Revisdo semestral dos Projetos Politico-Pedagdgicos de
Cursos (PPCs);
Il. AcOes de Flexibilidade Curricular;
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lll. Programa de Aproveitamentos Extraordinarios de Aprendizagens e Competéncias;
IV. Programa de Nivelamento e Refor¢o Escolar;
V. Programa de Pesquisa Institucional e Iniciacdo Cientifica;
VI. Programa de Monitoria Académica;
VII. Programa e Acdes de Curricularizacéo das Atividades de Extenséo;
VIIIl. Programa de Apoio Psicopedagogico Institucional;
IX. Programa de Apoio a Profissionalizacdo e de Acompanhamento de Egressos;
X. Programa de Mobilidade Académica Nacional e Internacional
Xl. Plataforma de Ambiente Virtual de Aprendizagem e Material Didatico Mediacional;
XIl. Programa de Atualizacao de Acervo Bibliogréfico;

XIl. Programa de Incluséo Social e Promogéo de Acessibilidade;

XIV. Programa de Estimulo, Incentivo e A¢des a Inovacdo Pedagdgica e a Inovacao
Tecnologica-Metodoldgica-Educacional;

XV. Programa de Residéncia Pedagdgica, Residéncia em Saude ou Programas
correlatos;

XVI. Programa de Incentivo, Desenvolvimento e A¢des ao Empreendedorismo Social e
de Negodcios, apoiados na forma de Projetos Integradores de Cursos, Empresas
Juniores e outros Programas e iniciativas empreendedoras que vierem a ser
aprovadas pelos érgaos internos competentes da UNIMT;

XVII. Acdes das Empresas Juniores vinculadas aos cursos da UNIMT;

XVIIl. Outras Politicas e A¢des que venham a ser instituidas pelos Orgdos Superiores
Competentes.

8 Unico. A UNIMT regera suas politicas e programas institucionais de apoio a graduagéo e
pos-graduacdo mediante a instituicdo de normas e regulamentos préprios a cada atividade,
conforme as mesmos sejam implementados.

Artigo 102. Os curriculos de cada curso de graduacao, integrados por disciplinas e praticas,
com a periodizacdo recomendada, cargas horarias respectivas, duracéo total e prazos de
integralizacdo, constam nos registros académicos da Coordenacdo Geral de Registros e
Informacdes Académicas devidamente aprovados pelo CONSU.

§ 1°. Os curriculos de que trata o caput deste artigo, como consequéncia do desdobramento
das matérias constantes das diretrizes curriculares, estabelecidas pelo Conselho Nacional
de Educacdo, ou de matérias fixadas em legislacdo especifica, neles articuladas as
disciplinas obrigatérias, eletivas e as optativas, quando integralizados, habilitam o
académico a obtencéo do diploma do respectivo curso.

8 2°. Os curriculos dos cursos autorizados e/ou reconhecidos podem ser alterados pela
UNIMT, com prévia autorizacdo do CONSU.
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Artigo 104. Entende-se por disciplina o conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades,
desenvolvido em determinado niumero de carga de horas/aula, distribuidas ao longo de seu
periodo letivo (regime seriado) ou concentrada no tempo (regime modular).

§ 1°. A duracéo da hora/aula, para qualquer turno, sera a determinada pela legislagéo
vigente e explicitada nos Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPCs).

§ 2°. E obrigatorio o cumprimento integral do contetido programatico e da carga horéaria
estabelecidos no plano de ensino de cada unidade curricular.

§ 3°. As atividades pedagdgicas desenvolvidas na modalidade de oferta a distancia serdo
realizadas através do apoio de plataforma e ambiente virtual de aprendizagem,
disponibilizados e conectados através de rede de internet, em sistemas com
ambientalizacdo on line e off line, sempre mediados por profissional Tutor de EaD,
instruidos por um Plano Estudos e Guia de Ensino (PEGE).

Artigo 105. A integralizacao curricular é feita pelo sistema semestral, tanto para o regime
serial como para o regime modular, e, em cada semestre, ha a correspondente indicacao
de disciplinas semestrais que o compdem, conforme previsto no Projeto Pedagdgico do
Curso.

Artigo 106. O Curso é a menor unidade da estrutura da UNIMT, para todos os efeitos de
organizacdo administrativa, didatico-cientifica e pedagogica do pessoal docente e sera
constituido de disciplinas que integram seu curriculo pleno.

Artigo 107. O Curso vincula-se, em nivel de supervisdo, para fins de ordem administrativa,
a Diretoria Geral e para os efeitos de natureza didatico-pedagdgica, a Coordenadoria de
Cursos de Graduacédo, sendo diretamente coordenado por um Coordenador, indicado e
nomeado pelo Diretor Geral, que sera responsavel por sua administracdo pedagodgica e
pela execucado de seu Projeto Pedagogico.

§ Unico. Por deliberacdo da Diretoria Geral, os cursos poderdo ser agregados em areas
afins, sob a supervisdo de um mesmo Coordenador.

Artigo 108. Os projetos pedagoégicos dos Cursos de Graduacdo da UNIMT, nas
modalidades presencial e a distancia, sdo elaborados, aprovados e instruidos a partir de
Nucleo Docente Estruturante (NDE), e obrigatoriamente devem prover em suas matrizes
curriculares, ofertas de disciplinas, contetudos e atividades formativas de LIBRAS — Lingua
Brasileira de Sinais, em conformidade com o que estabelecer a legislacdo educacional para
cursos de formacgao de professores e demais titulacdes e graus e académicos.
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8 Unico. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) de que trata o caput do presente artigo sera
composto com base na Legislacdo Educacional e seus membros seréo indicados pela
Coordenacéo de Curso e nomeados pelo Diretor Geral.

Artigo 109. Os projetos pedagodgicos dos Cursos de Graduacdo da UNIMT, nas
modalidades presencial e a distancia, obrigatoriamente devem prover em seus planos de
ensino curriculares, ofertas de conteudos, na forma inter e transdisciplinar, afetas as
seguintes tematicas:

l. Incluséo social,
Il. Direitos Humanos e diversidade étnico-cultural, indigena, afrodescendente e de
género;

lll. Educacédo ambiental,

IV. Preservacao do Patrimbnio Natural-Paisagistico, Histérico-Cultural e Artistico;

V. Curricularizacdo das Atividades de Extenséo;

VI. Outros conteudos que venham a promover a cidadania, a profissionalizacdo de
nossos alunos e egressos, 0 respeito a diversidade social, o combate a
desigualdade social, a emancipacdo dos sujeitos, a democracia politica, a
sustentabilidade ambiental e a humanizagéo de sua clientela.

Artigo 110. As ofertas dos cursos e atividades de graduacao da UNIMT, nas modalidades
presencial a distancia, obrigatoriamente devem prover condi¢cdes de atendimento didatico
pedagdgico de intérprete e tradutor de LIBRAS, sempre que for registrada a demanda de
alunos com deficiéncia auditiva.

8uUnico. As ofertas de videoaulas ofertadas nas modalidades de cursos a distancia deverao
prover, obrigatoriamente, a tradugdo simultdnea de LIBRAS em seus conteudos.

Artigo 111. A integralizacédo plena dos cursos de graduacdo e pés-graduacéao ofertados
pela UNIMT, nas modalidades presencial e a distancia, sera efetivada mediante o
cumprimento das cargas horarias totais previstas para o referido curso, nos seus diversos
componentes e unidades curriculares, em atendimento a legislacdo educacional, facultando
oportunidades diferenciadas e alternativas para a referida integralizagdo e conclusdo, em
tempos, formas e condi¢cdes especiais.

§ 1°. A UNIMT obrigatoriamente oferecera condic¢des distintas de integralizacdo do curso
de graduacao e pos-graduacéao, recepcionando aproveitamento de estudos realizados em
outras instituicbes de ensino, em outros cursos de graduacado, e demais formas previstas
na legislacéo do ensino superior.

§ 2°. O académico gue tenha extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado por
meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados por banca
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examinadora especial, podera ter abreviada a dura¢do de seu curso, de acordo com as
normas do CONSU.

83°.0s alunos engajados em projetos de pesquisa ou atividades de extensdo, por
solicitacdo pessoal ou de seu professor-orientador, podem requerer crédito académico
desta sua atividade escolar, para integralizacdo de seu curso de graduacdo ou pos-
graduacéo, em conformidade com as normas aprovadas pelo CONSU e em atendimento a
legislacdo educacional.

8§ 4° Os alunos interessados em acelerar seu processo de integralizacdo curricular e
conclusédo do curso de graduacgdo poderdo requerer provas e exames especiais de dominio
de contetdos e conhecimentos, a serem submetidos em analise de banca examinadora,
nas formas, critérios avaliativos, condicbes e prazos definidos pela Diretoria Geral e
devidamente aprovadas pelo CONSU.

Artigo 112. Os cursos e programas de pos-graduacéo serdo ofertados nas modalidades
presenciais ou a distancia e destinam-se a formacao profissional cientifica, cultural e
artistica, ampla e aprofundada e a desenvolver a capacidade de ensino e pesquisa nos
diferentes ramos do saber e poderdo ser ofertados nas modalidades presencial e a
distancia, em conformidade com a legislacéo educacional em vigor.

§ Unico. A UNIMT privilegiard na oferta de seus cursos a distancia (EaD) a adoc¢éo de
metodologia operacional baseada no modelo totalmente WEB (100% on line), apoiada em
plataforma virtual AVA-LMS, minimizando as atividades presenciais, como forma de
conceber e apoiar a EaD aberta, hibrida e flexivel em apoio formativo aos alunos.

Artigo 113. As politicas e objetivos institucionais para o Ensino de Po6s-Graduacéo da
UNIMT, nas modalidades presencial e a distancia séo:

I. Promover a indissociabilidade entre pds-graduacdo, pesquisa (como praticas
investigativas), ensino e extensao;

Il. Fortalecer a pds-graduacgédo, respeitando os padrdes de qualidade e a legislacao
vigente, de modo a formar cidadaos para o desenvolvimento profissional e social
da regiéo e do pais;

[ll. Constituir a pés-graduacao lato sensu e posteriormente a pos-graduacao stricto
sensu com o objetivo preferencial para ampliacdo do atendimento da educacao
continuada da UNIMT e aproveitamento da sua clientela critica;

IV. Promover o estabelecimento de relacdes em parceria e cooperagéo com programas
de pds-graduacao de instituicdes universitarias e de pesquisa do pais e do exterior;

V. Desenvolver programas de pds-graduacdo e pesquisas que instruam intervencdes
e solucdes em &reas consideradas relevantes e prioritarias para a regido de
insercao da UNIMT;
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e académicos;

Incentivar constantemente a participacdo de professores e estudantes de pés-
graduacao em eventos cientificos;

Incentivar novas formas de desenvolvimento e tecnologias de educacéo a distancia
como fontes produtoras e disseminadoras de conhecimento;

. Ampliar a oferta de cursos e programas de pos-graduacdo em consonancia com as

linhas de pesquisa a serem estabelecidas pelo CONSEPE e CONSU/UNIMT.

81°. A p6s-graduacéo lato sensu e MBA serd implementada a partir das seguintes diretrizes:

a)

b)

f)
9)
h)
i)

)
K)

ofertas de cursos de p6s-graduacdao lato sensu e MBA, nas modalidades presencial
e a distancia, destinados a capacitacdo profissional e académica em areas
especificas;

ofertas de cursos que objetivam o aprimoramento das atividades profissionais e
académicas;

ofertas de cursos que objetivam exclusivamente o aprimoramento das atividades
profissionais;

ofertas de cursos que atendam as necessidades do mercado identificadas por
pesquisa cientifica;

aprimoramento da qualidade do ensino, da investigacao cientifica e tecnoldgica e
da producéo artistica;

flexibilizacdo dos curriculos como condicdo de aprimoramento mais amplo nas
areas de conhecimento;

fortalecimento e manutencdo do comprometimento com a realidade regional e
nacional;

identificacdo e discussdo dos problemas da area de estudo, bem como sua
interagdo com &reas afins;

estimulo as atitudes e atividades de iniciativa;

desenvolvimento da capacidade de analise e de critica;

observacdo e cumprimento da legislacdo educacional vigente, do Estatuto, do
Regimento Geral e das deliberagbes dos conselhos superiores da UNIMT, em
consonancia com seu PDI.

§ 2°. Para os programas de pés-graduacéo stricto sensu estdo estabelecidas as seguintes
diretrizes:

a)

b)

implementar programas do ensino de pos-graduacdo stricto sensu a partir das
linhas de pesquisa internalizadas na UNIMT;

oferecer programas de mestrado em duas modalidades, a saber, mestrado
académico e mestrado profissional;

formar grupos de exceléncia em pesquisa cientifica e tecnoldgica;

aprimorar a qualidade do ensino e da investigacao cientifica,

comprometimento com a realidade e necessidade regional e nacional;
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f) identificacdo e discussédo os problemas da area de estudo, bem como sua interacédo
com areas afins;

g) desenvolvimento da capacidade de andlise e de critica;

h) geracdo de conhecimentos que possam instruir a criagcdo e implementacao de
conteudos e disciplinas nos cursos de graduacao e pos-graduacao lato sensu;

i) formacdo de pesquisadores para atuacdo na solucdo de problemas locais e
regionais.

§ 3°. As atividades e formas de operacionalizacdo dos Programas e Cursos de Pés-
Graduacdo encontram-se instruidas no Regulamento da Coordenadoria de POs-
Graduacao, Pesquisa e Extensdo da UNIMT e no regulamento de Programas e Cursos de
P6s-Graduacdo Lato Sensu da UNIMT.

Artigo 114. A pos-graduacdo podera compreender distintos programas de mestrado
profissionalizante, mestrado e doutorado académicos, cursos de especializacéo latosensue
outros, abertos a portadores de diplomas de curso de graduacdo ou equivalentes,
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacéo, e que satisfacam os requisitos
exigidos no projeto de cada curso.

Artigo 115. Os cursos e programas de Especializacdo Lato Sensu, de Mestrado e
Doutorado Profissionalizantes Stricto Sensu, de Mestrado e Doutorado Académicos
StrictoSensuserdo propostos Diretoria Geral, pela Coordenadoria de Pd4s-Graduacao,
Pesquisa e Extensdo, conjuntamente, para apreciacdo, deliberacdo e aprovacdo do
CONSU, e serdo ministrados por docentes qualificados, nos termos de regulamento préprio
e de acordo com a vigente Legislacdo da Educacéo Superior.

Artigo 116. A Coordenadoria de Pdés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo, estabelecera
critérios de organizacéo, condi¢des de funcionamento, duragéo, admisséo e regime didatico
para cada curso ou programa, dentro das diretrizes gerais estabelecidas pela Diretoria
Geral e em consonancia com as diretrizes aprovadas pelo CONSU.

Artigo 117. A Coordenacgéo de Programas de Pds-Graduagéo, em niveis de Mestrado ou
Doutorado Stricto Sensu,sera exercida conforme indicagdo da Coordenadoria da Pos-
Graduacéao, Pesquisa e Extensdo, com aprovacao e nomeacao por parte da Diretoria Geral.

Artigo 118. Os cursos e programas de Pos-Graduacédo Lato Sensu (Especializactes e
MBAs) destinam-se a formacédo em uma especialidade profissional.
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SECAO I
DA PESQUISA CIENTIFICA INSTITUCIONAL E DA CURRICULARIZAGAO DAS
ATIVIDADES DE EXTENSAO

Artigo 119. Na UNIMT, a pesquisa, concebida em suas distintas formas de praticas
investigativas é concebida como principio educativo e como atitude cientifica, para a
producédo de novos conhecimentos, para contribuir com a busca da identidade nacional e 0
desenvolvimento econdmico, cultural e social do pais, pautando-se pelas seguintes
estratégias:

a) promover a pratica investigativa para desenvolvimento do sujeito critico-reflexivo
eticamente responsavel,

b) de um canal de comunicacdo com a sociedade, as instituicbes de ensino e
pesquisa, 0 mercado e com instituicbes governamentais para conhecer suas
demandas, facilitando a sinergia entre Escola — empresa — sociedade;

c) fortalecimento do empreendedorismo com intuito de despertar o espirito
empreendedor dos alunos;

d) direcionamento das atividades pedagodgicas dos alunos, visando ao
desenvolvimento de pesquisa cientifica;

e) estabelecimento de acordos de cooperacdo com organizaces no pais e no
exterior;

f) convite as empresas e aos 6rgaos governamentais para participar dos colegiados
da Escola para reforcar parcerias;

g) outras eventuais estratégias que venham a ser deliberadas por seus colegiados
competentes.

Artigo 120. A pesquisa como praticas investigativas € institucionalizada na UNIMT:

a) pelas diretrizes que regem as atividades da Mantenedora;

b) pela qualificacdo e pelas condi¢cdes exigidas para o corpo docente e pelos 6rgaos
colegiados da Escola;

c) pelo compromisso dos docentes, consubstanciado pelo regime de trabalho em
tempo parcial e integral;

d) pela destinacdo de recursos especificos no orcamento da UNIMT;

e) pela disponibilidade de instalacdes fisicas, biblioteca e equipamentos necessarios
a pratica cientifica;

f) porincentivos a publicagédo e disseminacdo do conhecimento produzido;

g) pelo intercAmbio cientifico com instituicbes congéneres, nacionais e
internacionais.

Artigo 121. A UNIMT, para alcancar sua finalidade, promove a pesquisa cientifica,
tecnoldgica, artistica, esportiva, cultural e social, comprometida com a melhoria da
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gualidade de vida da comunidade regional e com a inovacéo nas areas do saber em que
atua.

81° Na UNIMT a Pesquisa Institucional é organizada como conjunto de praticas
investigativas institucionais abrangendo distintas e diversas modalidades (presencial e a
distancia), estruturas, organizacfes e produtos, comprometidos com a integracdo e
indissociabilidade com o ensino e a extensao.

§2°. Para executar as atividades e projetos, de que trata o caput deste artigo, A UNIMT,
além de orcamento proprio, devera adotar providéncias para a viabilidade da pesquisa
cientifica através de sua aplicabilidade e da obtencéo de recursos oriundos de outras fontes
para tal finalidade, como projetos, convénios e programas de parceria com agéncias de
fomento e empresas publicas e privadas ou, ainda, por outras formas de integracdo com a
sociedade.

Artigo 122. As diretrizes gerais das praticas investigativas institucionais desenvolvidas pela
UNIMT e sua comunidade académica, sem prejuizos de outras que venham a ser instituidas
pelos 6rgaos internos e externos competentes séo:

|. INDISSOCIABILIDADE ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO: assegurar a
articulacédo e integracdo entre atividades, processos, projetos e programas de
ensino, pesquisa e extensao;

Il. QUALIDADE: gerenciar, executar e avaliar processos, projetos e programas
considerando requisitos de qualidade previamente definidos e contribuindo para a
consecucao de objetivos e o0 alcance de metas;

lIl. CONDUTA ETICA: baseada em valores que garantam integridade intelectual e
fisica dos envolvidos na acdo de pesquisar e fidelidade no processamento e na
demonstracao de resultados com base nas evidéncias cientificas;

IV. RESPEITO: estima ou consideragédo que se demonstra ao divulgar as informacdes
a outrem. E preciso dar atencdo as informagdes tendo em vista o publico que a
receberq;

V. RECONHECIMENTO: dar o devido crédito a todos os envolvidos na atividade de
pesquisa, sejam autores, financiadores e/ou apoiadores;

VI. TRANSPARENCIA: assegurar a confidencialidade, a imparcialidade, a integridade
e a qualidade de dados e informacdes, norteando-se pelas normas que conduzem
0s processos desenvolvidos pela UNIMT;

VII. LEGALIDADE: considerar a legislacao vigente e as regulamentacgdes institucionais
relacionadas a processos, projetos e programas desenvolvidos;

VIIl. SUSTENTABILIDADE: capacidade de integrar questdes sociais, energéticas,
econdmicas e ambientais no desenvolvimento de atividades, projetos e programas
de pesquisa, bem como promover o uso racional de recursos disponiveis e/ou
aportados institucionalmente, de modo a garantir a médio e longo prazos as
condicOes de trabalho e a execucéo das atividades de pesquisa cientifica;
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IX. ARTICULACAOSOCIAL: busca de solugdes cientificas e tecnologicas para o
desenvolvimento e a valorizacdo das atividades econdmicas, culturais e artisticas
da regido por meio de parceria entre a Universidade e a comunidade externa;

X. RELEVANCIA: projetos e programas de pesquisa devem estar alinhados ao PDI,
aos PPCs e as Linhas de Pesquisa Institucionais, visando ao impacto social e
inovador da pesquisa;

XI. ARTICULACAO ENTRE TEORIA E PRATICA: propiciar ao estudante situacées em
gue ele possa vivenciar as relacdes entre teoria e pratica e refletir sobre elas;

XII. APROXIMAQAO ENTRE CURRICULO, CIDADANIA E PROFISSAO: oportunizar a
apropriagdo de conhecimentos, valores, atitudes, procedimentos e conceitos
fundamentais para a participacado ativa na sociedade e o exercicio da profissao;

Xlll. APROXIMACAO ENTRE CURRICULO E FORMACAO CIENTIFICA: oportunizar o
desenvolvimento do pensamento cientifico;

XIV. APROXIMACAO ENTRE CURRICULO E REALIDADE SOCIAL E PROFISSIONAL:
oportunizar o contato dos estudantes com a realidade social e profissional;

XV. EXPERIENCIAS TRANSFORMADORAS: compreender as atividades de pesquisa
como estimulo a reflexdo e a critica, para além do espaco da sala de aula,
favorecendo uma formacgdo humanistica, cientifica e profissional engajada com a
transformacéao social;

XVI. CRIATIVIDADE: baseia-se no pensamento criativo para dirigir a resolugdo de
problemas complexos, propondo solugdes diferenciadas ou atreladas ao valor
humano, ambiental e/ou social;

XVIl. TRABALHO EM REDE: atuacdo articulada, integrada e sistematica, com
pesquisadores nacionais e internacionais, buscando o melhor desenvolvimento das
atividades de pesquisa.

Artigo 123. A Pesquisa Institucional na UNIMT tem suas normas e definicdes pedagdgicas
e de estruturacéo e organizacdo definidas no presente Regimento Geral, no Regulamento
da Coordenadoria de Pds-Graduacéo, Pesquisa e Extenséo, e suas formas de operacao
bem como é&reas de atuacdo sdo aprovadas pelo CONSEPE e pelo CONSU (Conselho
Universitario) no que lhes couber como colegiados consultivos e deliberativos.

Artigo 124. A UNIMT incentivara a pesquisa cientifica institucional (na forma de praticas
investigativas) e a promogao de congressos e seminarios de divulgagao cientifica, em todas
as suas formas e modalidades (presencial e a distancia), e intercambio com outras
instituicbes especializadas ou congéneres.

Artigo 125. A pesquisa institucional, concebida e organizada como conjunto de praticas
investigativas constitui atividade continua da UNIMT, devendo ser desenvolvida de forma
progressiva e articulada com o ensino e a extensdo nas varias areas do saber, visando a
producdo de conhecimento. Para isso, as praticas investigativas na UNIMT tém como
objetivos:
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a) contribuir para a formagdo dos estudantes por meio da sua participacdo em
atividades que permitam o desenvolvimento do pensamento cientifico;

b) contribuir para a formacéo e a qualificacdo de profissionais comprometidos com o
exercicio da cidadania e o pensamento critico, preparados para enfrentar a
realidade de modo proativo, inovador e empreendedor;

c) estimular abordagens e praticas investigativas inter e transdisciplinares,
contribuindo para a melhoria continua das praticas docentes e dos processos de
ensino e aprendizagem no ambito da graduacao e da pés-graduacao;

d) aprimorar, ampliar e valorizar o conhecimento cientifico produzido na UNIMT,;

e) fomentar a inovacgéo de forma a contribuir para o desenvolvimento socioeconémico
e cultural da regido, a geracao de rigueza e para uma melhor distribuicdo de renda
no pais;

f) estimular o trabalho cientifico colaborativo e em rede entre pessoas, instituicdes e
outros agentes de mediacdo do conhecimento;

g) orientar a implantacdo e o fortalecimento de programas/cursos de pos-graduacgao
lato e stricto sensu;

h) contribuir para a solucédo de problemas atuais e emergentes por meio de projetos e
programas de pesquisa que proporcionam a interacdo e a colaboragdo com a
comunidade externa na constru¢cédo do conhecimento;

i) qualificar a UNIMT perante a comunidade cientifica nacional e internacional como
InstituicAo promotora de préaticas investigativas cientificas, possibilitando a
manutencao e o estabelecimento de parcerias e convénios de pesquisa.

§ 1° Quanto as Modalidades da pesquisa como praticas investigativas, a UNIMT
desenvolve as seguintes modalidades:

a) Projetos de Pesquisa e/ou de Iniciacao Cientifica;
b) Programas de Pesquisa Institucional, definidos em Linhas de Pesquisa e Areas de
Concentragao.

§ 2°. Quanto aos Projetos de Pesquisa a UNIMT os compreende com base no conceito do
Project Management Institute (PMI, 2014, p. 3): “projeto € um esforgco temporario
empreendido para criar um produto, servico ou resultado Unico”. Suas caracteristicas
fundamentais séo:

a) dispde de um objetivo relacionado ao atendimento de uma demanda ou a resolucéo
de um problema;

b) o objetivo esta associado a entrega de um produto, servigo ou solucao;

C) o inicio e o término sdo definidos;

d) o término ocorre quando o objetivo é alcangcado ou quando o projeto € encerrado
porque seu objetivo ndo sera ou ndo pode ser alcangado, ou quando a necessidade
do projeto deixa de existir, ou por solicitacdo de encerramento por parte de quem
demandou, patrocinou ou financiou o projeto;
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€) a sua execucdo ocorre por meio de um conjunto de etapas compostas por
atividades que empregam métodos, técnicas e ferramentas;

f) envolve a alocacao de pessoas, equipamentos e recursos materiais e financeiros;

g) dispde de um cronograma e de um orgcamento;

h) exige um processo de gestéo.

§ 3°. Os projetos de pesquisa desenvolvidos pela UNIMT envolvem docentes, estudantes
e outros profissionais da Instituicdo (ou convidados) na investigacao cientifica de problemas
em temas das diversas areas do conhecimento. Tais projetos de pesquisa séo
desenvolvidos nos cursos de graduacao, cursos/programas de pés-graduacao, atendendo
a editais institucionais e editais de agéncias de fomento, além da possibilidade de serem
desenvolvidos por meio de iniciativas voluntarias.

§ 4°. Quanto aos Programas de Pesquisa Institucional a UNIMT os compreende com base
no conceito do Project Management Institute (PMI, 2014, p. 4): “programas sao agrupados
em um portfélio e englobam subprogramas, projetos ou outros trabalhos que sao
gerenciados de forma coordenada para apoiar o portfolio”. As caracteristicas distintivas de
um programa em relagéo a um projeto sao:

a) dispor de um objetivo mais amplo e relacionado a um tema que € comum aos
diversos projetos que o desdobram;
b) o objetivo esta relacionado a beneficios mais amplos que dizem respeito mais
diretamente as estratégias organizacionais;
c) o inicio e o término sdo definidos, mas um programa abrange um periodo mais
longo, no qual sdo desenvolvidos 0s projetos;
d) dispde de um plano e de um orgamento geral que orientam os planos e orcamentos
dos projetos;
e) 0 gerenciamento deve proporcionar uma visao e uma lideranca global, bem como
considerar o acompanhamento dos projetos.
8§ 5% Os Programas de Pesquisa institucional desenvolvidos pela UNIMT envolvem
docentes, estudantes e outros profissionais da Instituicdo (ou convidados) por meio da
articulacéo de atividades e projetos de pesquisa que compartilham a investigacao cientifica
em relacdo a um tema. Esses programas de pesquisa atendem a editais institucionais e
editais de agéncias de fomento e tém sido viabilizados com a finalidade principal de
fortalecer grupos e linhas de pesquisa em areas consideradas estratégicas para a
consolidagéo ou implantacéo de programas de pos-graduacao lato e stricto sensu.

Artigo 126. As atividades de pesquisa cientifica institucional sdo coordenadas pela
Coordenadoria de Pds-Graduacédo, Pesquisa e Extensdo, supervisionadas pela Diretoria
Geral e organizadas por meio de nucleos interdisciplinares.
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§ Unico. As normas para concessdo de bolsas e para a formacdo, organizacdo e
funcionamento dos nucleos interdisciplinares de pesquisa cientifica institucional serdo
regulamentadas pela Diretoria Geral e aprovadas pelo CONSU.

Artigo 127. As atividades de pesquisa cientifica institucional da UNIMT deverao incentivar
a participacdo de académicos de graduacdo em estagios e programas de iniciacao
cientifica, além de incentivar também a efetiva participacdo dos alunos de cursos de pos-
graduacéo.

Artigo 128. Os académicos engajados nos projetos de pesquisa cientifica institucional, por
solicitacdo pessoal ou de seu professor-orientador, podem requerer crédito académico
desta sua atividade escolar, para integralizagdo de seus cursos de graduacdo, em
conformidade com as normas aprovadas pelo CONSU e em atendimento a legislacéo
educacional.

§ unico. Cabe ao CONSU aprovar proposta da Diretoria Geral, articulada com as
Coordenactes de Curso, relativa a formalizacdo das atividades de pesquisa integrada ao
curriculo pleno do curso, inclusive com atribuicao de crédito académico.

Artigo 129. A UNIMT desenvolvera obrigatoriamente e com qualidade a Curricularizacao
das Atividades de Extensdo Universitaria junto as matrizes curriculares dos cursos de
graduacéo ofertados, com a finalidade de propiciar exercicios de praticas profissionais e de
integracao participativa e produtiva da comunidade académica de cada curso de graduacao
junto as populacdes internas e externas a Instituicao.

§ 1° A Curricularizagdo das Atividades de Extensdo Universitaria da UNIMT serdo
organizadas, estruturadas e aprovadas pelos NDE’s e Colegiados dos Cursos de
graduacdo e constardo em Projeto Pedagogico de Curso e nas respectivas matrizes
curriculares, com carga horarias definidas e a serem obrigatoriamente cumpridas pelos
alunos matriculados nos cursos de graduagéo, e serdo planejadas e realizadas com base
NO PPC de cada Curso e de acordo com o Regulamento Geral de Curricularizagcdo das
Atividades de Extenséo dos Cursos de Graduacdo da UNIMT devidamente apreciado pelo
CONSEPE e aprovado pelo CONSU.

§ 2°, Para executar as atividades de Curricularizacéo das Atividades de Extenséo de que
trata o caput deste artigo, a UNIMT, além de orcamento proprio, devera estimular os alunos
e suas equipes internas para adotarem providéncias para a viabilidade da extensdo com a
obtencdo de recursos oriundos de outras fontes para tal finalidade, como projetos,
convénios e programas, de parceria com agéncias de fomento e empresas publicas e
privadas ou, ainda, por outras formas de integracdo com a sociedade.

Artigo 130. A UNIMT manterd atividades de extensao cultural, criagdo, adaptagéo, difusdo
e transferéncia de conhecimentos e tecnologia, pertinentes as areas de seus cursos e afins,
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destinadas aos 6rgdos do governo e ndo governamentais, ao cidadédo e a sociedade em
geral.

Artigo 131. O desenvolvimento das atividades de Curricularizagdo da Extenséo junto aos
cursos de graduacédo da UNIMT, serdo organizadas e poderéo ser reunidas em nucleos a
fim de apoiar os trabalhos de gestdo das Coordenadorias de Cursos de Graduacao,
preferencialmente na forma de nucleos interdisciplinares, sob a responsabilidade da
Coordenadoria de Pés-Graduacéo, Pesquisa e Extensao e supervisao da Diretoria Geral.

8 Unico. As normas para concessdo de bolsas e para formacdo, organizacdo e
funcionamento dos ndcleos de extensdo e atividades comunitérias serédo regulamentadas
pela Diretoria Geral.

Artigo 132. Os demais cursos e atividades livres de extensdo, atualizacéo,
aperfeicoamento, treinamento profissional e outros, abertos aos portadores de certificados
e/ou diplomas exigidos no projeto de cada curso, que se destinam a académicosdaUNIMT
ou nédo, visam a divulgacao, atualizacédo e aprofundamento de conhecimentos e técnicas e
tém por finalidade a elevacgao cultural da comunidade e a especializagdo conhecimentos.

Artigo 133. Todas as atividades de Curricularizagdo da Extensdo da UNIMT deverdo
priorizar a participagéo de académicos de graduacédo em atividades de estagios, empresas
juniores e projetos especificos de acordo com o previsto no Regulamento de
Curricularizacéo das Atividades de Extenséo dos Cursos de Graduacao a ser aprovado pelo
CONSU.

§ 1°. Os académicos engajados nos projetos de extenséo, por solicitacdo pessoal ou de
seu professor-orientador, podem requerer crédito académico, desta atividade escolar.

§ 2°. Cabe ao CONSU por proposta da Diretoria Geral, articulada com as Coordenacdes de
Curso e Coordenadoria de Pos-Graduacao, Pesquisa e Extensdo, aprovar a formalizacao
das atividades de Curricularizacdo das Atividades de Extensao a serem registradas no PPC
e integradas ao curriculo pleno do curso, inclusive com atribui¢cdo de crédito académico e
registro em histérico escolar, como condicdo obrigatéria para integralizacdo e concluséo do
curso de graduacéo, em atendimento as legislagdes educacionais e normas vigentes.
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TITULO V
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO PERIODO LETIVO E CALENDARIO ESCOLAR

Artigo 134. O regime escolar dos cursos de graduacdo da UNIMT é o semestral, tanto para
ofertas dos regimes seriado ou de sequenciamento modular, abrangendo as atividades
presenciais e a distancia, podendo organizar-se na forma seriada ou por créditos, conforme
a estrutura da oferta. O semestre letivo, independente do ano civil, tera duracdo minima de
100 (cem) dias de efetivo trabalho académico totalizando um montante minimo de 200
(duzentos) dias de efetivas atividades escolares durante o ano letivo escolar.

§ Unico. O semestre letivo pode ser prorrogado, sempre que necessario, para que se
contemplem os dias letivos previstos, bem como para o cumprimento dos conteudos
programaticos e das cargas horarias estabelecidas nos planos das disciplinas integrantes
dos curriculos plenos dos cursos ministrados na UNIMT.

Artigo 135. As atividades da UNIMT sé&o elencadas em Calendario Semestral, do qual deve
constar, pelo menos, o inicio e o encerramento do semestre letivo, da matricula, as datas
limites para encaminhamento das notas bimestrais e as datas dos exames de recuperacao.

§ unico. O Diretor Geral é autorizado a efetuar alteracdes ad referendum do CONSU no
Calendario Semestral da UNIMT quando o interesse académico e da administracdo assim
0 exigirem, submetendo essas alteracdes a apreciacdo do CONSU.

Artigo 136. O calendario letivo sera obrigatoriamente disponibilizado ao aluno, em meio
impresso e/ou virtual, através do Manual do Aluno e do Guia Académico, onde se fardo
constar, além do calendario propriamente dito, todos os prazos limites de atividades
administrativo-académica e didatico-pedagdgicas previstas para cada periodo letivo.

CAPITULO I
DO PROCESSO SELETIVO

Artigo 137 O acesso aos cursos de graduacdo e poés-graduacdo da UNIMT dar-se-a
mediante aprovagcdo em processo seletivo, seguindo rigorosamente a legislagao
educacional e demais normas estabelecidas pelo CONSU.
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§ 1°. As inscrigdes para 0 processo seletivo sdo abertas em Edital, do qual devem constar
as condicBes de ofertas dos cursos e habilitagdes oferecidos, suas modalidades de oferta
presencial ou a distancia, a localidade das ofertas, abrangendo os polos de apoio
presenciais da Educacéo a Distancia e demais formas de compartilhamento de estruturas
com terceiros, o namero respectivo de vagas, duracdo, periodo, prazos de inscricao,
documentacdo exigida para a inscricdo, datas de realizacdo dos exames/atividades de
selecdo e respectivos horarios, critérios de classificacdo, de desempate e demais
informacgdes complementares.

§ 2°. O resumo do processo seletivo deve ser amplamente divulgado, a critério da UNIMT.

Artigo 138. Em atendimento ao artigo 51 Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional
(Lei n® 9394/1996) o processo seletivo de ingressos de alunos nos cursos de graduacao da
UNIMT obedece a critérios e normas de selecdo e admissdo que levam em conta 0s seus
efeitos sobre a orientacdo do ensino meédio, sem ultrapassar esta complexidade, devendo
a UNIMT articular-se com os 6rgaos normativos dos sistemas de ensino, de sua clientela e
do Sistema Federal de Ensino.

§ Unico. Os conteudos das provas e avaliacbes para ingresso de alunos dos cursos
superiores da UNIMT obrigatoriamente deverdo conter conteldos escolares do ensino
médio, sem ultrapassar esta complexidade, ministrados regularmente no sistema de ensino
brasileiro.

Artigo 139. O processo seletivo de ingressos de alunos nos cursos de graduacéo da UNIMT
tem por objetivos:

I. Avaliar a formacdo dos candidatos aos cursos de Graduacdo e sua condicao
intelectual para ingresso e permanéncia nos estudos superiores;
II. Classificar os candidatos até o limite de vagas oferecidas pela UNIMT em seus
diferentes cursos e turnos, de acordo com a deliberagdo do CONSU;
lll. Excluir os candidatos que ndo obtenham os niveis minimos de desempenho
estabelecidos em Edital da UNIMT.

Artigo 140. As provas e avalia¢des para ingresso nos cursos de graduacédo da UNIMT ter&o
seus conteudos e critérios de classificacdo dispostos em Edital do Processo Seletivo
Vestibular devidamente organizado pela Diretoria Geral, seguindo a legislacéo educacional
e as normas do CONSU, podendo constar de:

a) Prova escrita versando sobre contetudos do ensino médio, de carater eliminatério e
classificatorio;

b) Prova objetiva versando sobre contelddos do ensino médio, de carater eliminatério
e classificatorio;

c) Prova de Redacéao, de carater eliminatdrio e classificatorio;
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d) Prova de habilidades especificas da area do curso (quando for o caso), de caréater
classificatorio.

§ 1°. A prova de Redacéo é de natureza e oferta obrigatdria nos processos seletivos de
ingressos dos cursos de graduacao da UNIMT.

§ 2°. O candidato participante do processo seletivo que obtiver nota O (zero) na prova de
Redacéo esta automaticamente eliminado do processo classificatorio.

8§ 3° De acordo com a legislagdo educacional do ensino superior, poderédo ser
considerados, para fins de ingresso nos cursos de graduacao da UNIMT, as notas obtidas
pelos candidatos em provas e avaliacbes governamentais publicas, como o Exame
Nacional de Ensino Médio — ENEM, ou outras avaliacbes que venham a sucedé-lo, de
acordo com as regras e normas contidas no edital do processo seletivo UNIMT.

§ 4°, De acordo com a legislacdo educacional do ensino superior, os Editais dos processos
seletivos para ingressos nos cursos de graduacdo da UNIMT poderdo conter reservas de
vagas, na forma de quotas discriminatérias positivas, de acordo com a legislacao federal e
em concordancia com as normas aprovadas pelo CONSU.

§ 5° Também serdo aceitos, para ingresso nos cursos de graduacdo da UNIMT, em
atendimento a legislacao educacional, os candidatos portadores de Diploma de Graduacgéo
obtido em cursos reconhecidos pelo MEC, mas para ingresso em vagas remanescentes
(ndo ocupadas por vestibulandos) dos cursos da UNIMT, sem necessidade de aplicacdo de
provas e avaliacoes.

Artigo 141. A classificagéo far-se-a pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem
ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que ndo obtiverem os niveis
minimos estabelecidos pelo Edital.

§ 1°. A classificacdo obtida é valida para a matricula no ano letivo para o qual se realize o
concurso, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de requeré-la
no prazo estabelecido no edital ou, em o fazendo, ndo atender a todas as exigéncias
contidas no referido edital, dentro dos prazos fixados.

§ 2°.Quando da ocorréncia de vagas nao preenchidas apds o processo de selecédo e/ou
vagas remanescentes dos cursos, a UNIMT pode realizar novo processo de selecdo para
vagas remanescentes e/ou nelas podem ser matriculados portadores de diploma de
graduacdo, ou ainda, serem abertas matriculas nas disciplinas de seus cursos a
académicos ndo regulares que demonstrarem capacidade para cursa-las com proveito,
mediante processo seletivo prévio.
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Artigo 142. A Comissao de Processos Seletivos podera realizar outros processos seletivos,
internos e externos, desde que autorizada pela Diretoria Geral.

Artigo 143. A UNIMT, observada a legislacao vigente, disponibilizara, por meio de catalogo
eletrénico, as condicfes de oferta dos cursos, onde constarao:

VI.

VII.

VIII.

IX.
X.

XI.

Relacdo dos dirigentes da UNIMT, inclusive coordenadores de cursos e de
programas, indicando titulacao e/ou qualificacéo profissional e regime de trabalho;
Relacdo nominal do corpo dirigente e do corpo docente da UNIMT, indicando &rea
de conhecimento, titulagéo e qualificacéo profissional e regime de trabalho;
Descricdo da biblioteca quanto ao seu acervo de livros e periédicos, por area de
conhecimento, politica de atualizacao, area fisica disponivel e formas de acesso e
utilizacao;

Descricdo dos laboratoérios instalados, por area de conhecimento a que se
destinam, area fisica disponivel e equipamentos instalados;

Relacdo de computadores a disposicdo dos cursos e descricdo das formas de
acesso as redes de informacéo;

NUmero maximo de académicos por turma, periodo, duracdo do curso, tempo para
integralizacao;

Relacdo de cursos autorizados/reconhecidos, citando o ato legal de
autorizacao/reconhecimento, e dos cursos em processo de reconhecimento,
citando o ato legal de sua autorizacao;

Conceitos obtidos nas ultimas avaliacGes realizadas pelo Ministério da Educacéao,
guando houver;

Valor corrente das mensalidades por curso ou habilitacao;

Valor corrente das taxas de matricula e outros encargos financeiros a serem
assumidos pelos académicos;

Formas de reajuste vigente dos encargos financeiros citados nas alineas “IX” e “X”.

§ unico. O catalogo eletrdnico a que se refere o caput estara disponivel na Coordenagéo
Geral de Registros e InformagBes Académicas, a partir da data de abertura das inscri¢des,
destinado aos interessados em concorrer as vagas nos cursos oferecidos e aos académicos
matriculados em outros cursos.

Artigo 144. A regulamentacdo do disposto neste capitulo € da competéncia do CONSU,
observada a legislagéo vigente.

REGIMENTO GERAL - UNIMT FACULDADES INTEGRADAS
Péagina 84 de 119



MT Faculdades Integradas UNIMT

o Rua 2 n° 501 - Centro — Agua Boa/MT - CEP: 78635-000 — Fone: (66) 98114-4279
A~ www.unimt.com.br

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Artigo 145. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverao efetuar a matricula, ato
gue formaliza o ingresso no curso e a vinculacao do académico a UNIMT, na Coordenacéao
Geral de Registros e Informacdes Académicas, sob a supervisdo da Diretoria Geral, em
periodo fixado no Calendario Semestral, apresentando, no minimo, 0s seguintes
documentos:

|. Certificado de conclusdo da escolaridade de nivel médio ou equivalente,
devidamente reconhecido pelo MEC ou érgaos publicos estaduais congéneres;
II. Contrato de prestacdo de servicos educacionais assinado pelo responsavel legal
ou pelo aluno maior de vinte e um anos;
[ll. Comprovante de pagamento da primeira parcela da anuidade escolar;
IV. Duas fotos em tamanho trés por quatro;
V. Preenchimento de formulario de necessidades especiais e de tecnologias
assistivas, disponibilizado pela UNIMT,;
VI. Cépias autenticadas dos seguintes documentos pessoais:
a. Ceédula de Identidade;
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,;
Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Declaracéo de opcédo de Nome Social;
Comprovante de Endereco.

® o0 o

8 Unico. No caso de diplomado em curso de graduacdo é exigida a apresentacdo do
diploma, devidamente registrado, em nome de IES devidamente reconhecida pelo MEC,
em substituicdo ao documento previsto no inciso “I”.

Artigo 146. A matricula é feita num determinado semestre, admitindo-se progressao serial
para alunos que se encontrem em regime de dependéncia em até trés disciplinas,
observada a compatibilidade de horarios e a mesma exigéncia de frequéncia e
aproveitamento. O aluno ingressante na UNIMT, através do processo seletivo, devera se
matricular na totalidade das disciplinas do primeiro semestre, constituintes do curriculo
pleno do curso.

8 1°. A matricula devera ser sempre no semestre seguinte ao ultimo cursado. No segundo
semestre ou em qualquer outro seguinte, a matricula devera ser realizada em todas as
disciplinas do correspondente semestre a ser cursado, com limites de até mais trés
disciplinas em regime de dependéncia, ou outra quantidade no caso de adaptacdes
curriculares, que por sua vez dependerdo de andlise curricular de adequacgéo de estudos.
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§ 2°. No caso de académicos cursarem disciplinas em numero superior ao do semestre em
que esteja se matriculando, havera tratamento financeiro diferenciado, com respeito a
ministragao daquelas disciplinas de semestres anteriores.

§ 3°. O académico nédo podera matricular-se num semestre sem ter conseguido aprovagao
em todas as disciplinas de dois semestres consecutivos anteriores.

8 4°, O académico que ficar retido em 04 (quatro) ou mais disciplinas do semestre curricular
cursado podera ter a sua matricula recusada para o semestre curricular seguinte, a critério
da Diretoria Geral.

Artigo 147. Havendo vagas apds a matricula dos ingressantes, poderdo ser admitidos a
matricula diplomados em curso superior.

Artigo 148. A matricula deve ser efetuada a cada semestre letivo, no periodo estabelecido
no Calendéario Semestral da UNIMT.

§ Unico. O requerimento para matricula é instruido com o comprovante de pagamento da
primeira parcela do semestre em que serd matriculado, bem como de quitacdo da
semestralidade anterior.

Artigo 149. Os atos de matricula e rematricula estabelecem, entre a UNIMTe o aluno, um
vinculo contratual de natureza bilateral, que gera direitos e deveres entre as partes e o
compromisso de o académicoo bedecer as disposi¢cdes contidas neste Regimento, bem
como as demais determinacdes e normas exaradas pelas 6rgdos e instancias competentes
da UNIMT.

§ Unico. A efetivagdo da matricula e da rematricula do académico da UNIMT dependem a
assinatura de um Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, instrumento juridico
hébil indispensavel ao estabelecimento dos direitos e das obrigacdes legais entre
contratante e contratado.

Artigo 150. Nao sera concedida a matricula ao académico cuja conduta contrarie o disposto
no artigo anterior, especialmente o regime disciplinar estabelecido neste Regimento, ou que
se encontrar inadimplente financeira ou documentalmente com A UNIMT.

Artigo 151. E concedido o trancamento de matricula para o efeito de, interrompidos
temporariamente os estudos, manter a vinculacdo do académico a UNIMTe seu direito a
renovacgao de matricula e futuro reingresso e reativacdo de seu vinculo ao curso.

§ 1°. O trancamento é concedido mediante justificativa e solicitacdo formal do aluno a
Coordenacdo Geral de Registros e Informacdes Académicas, até a data da entrega da
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primeira nota bimestral dos semestres letivos pares em curso, ndo sendo computados, para
nenhum efeito, as notas, atividades e estudos realizados no periodo do semestre letivo do
trancamento.

§ 2° N&o sdo concedidos trancamentos por mais de dois semestres consecutivos,
trancamentos que em seu conjunto, ultrapassem a metade do niumero de anos previstos
para o curso, nem trancamentos no primeiro semestre curricular.

§ 3°. Sera concedido trancamento ex officio para o académico que, por qualquer motivo,
ndo tenha sua matricula renovada, desde que ndo contrarie o limite de trancamentos
previstos no paragrafo anterior, condicionando o académico as mesmas regras previstas
para a concessdo do trancamento voluntario.

8 4° Todo académico com trancamento de matricula, quando de seu retorno mediante
rematricula, devera adaptar-se ao curriculo pleno e ao projeto pedagdgico vigente na época
de sua volta as atividades escolares.

Artigo 153. O académico que ndo renovar sua matricula dentro dos periodos previstos no
Calendéario Escolar e que esteja impedido, por ndo fazer jus, de solicitar trancamento, sera
desligado, perdendo seu vinculo com a UNIMT.

Artigo 154. Nao poderd requerer rematricula o académico que tiver o prazo de
integralizacdo de seu curso expirado, perdendo, consequentemente, o vinculo com a
Instituicao.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Artigo 155. E concedida a matricula ao académico transferido de curso de ensino superior
de instituicdo congénere, nacional ou estrangeira, respeitada a legislacdo em vigor e
obedecidas as seguintes exigéncias:

|. Existéncia de vaga no curso e no turno pretendido, e classificacdo em processo
seletivo, com critérios fixados em edital aprovado pelo CONSU;

II. Cumprimento dos prazos fixados no Calendario Semestral da UNIMT e normas
emanadas pelo CONSU.

§ unico. O requerimento de matricula por transferéncia é instruido com a documentacao
exigida por forca deste Regimento Geral, além do histérico escolar do curso de origem,
programas e cargas horérias das disciplinas nele cursadas, com respectivos conceitos ou
notas obtidas, além de outros que se facam necessérios para atender a legislacao
pertinente.
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Artigo 156. Sera permitida a transferéncia interna entre cursos da UNIMT a académicos
devidamente matriculados, dependendo da existéncia de vaga e de analise curricular que
permita o ingresso do académico no semestre em que a vaga esteja disponivel,
excetuando-se os dois ultimos semestres do Curso, obedecendo as normas fixadas pelo
CONSU e a legislacao em vigor.

§ Unico. No caso de o numero de candidatos a transferéncia exceder ao nimero de vagas
disponiveis, sera realizado processo seletivo interno, sob supervisdo da Diretoria Geral,
com critérios de classificacdo divulgados em edital, disponivel na Coordenacgédo Geral de
Registros e Informag¢des Académicas, com antecedéncia de 10 (dez) dias corridos da
realizacdo das provas.

Artigo 157. As transferéncias ex officio dar-se-do conforme previsto em legislacéo
especifica, e serdo apreciadas e julgadas pelo CONSU.

Artigo 158. Concedida a transferéncia ex officio, a comissédo constituida pela Diretoria
Geral, Coordenador do Curso e Assistente Técnico da Diretoria Geral, procedera ao
aproveitamento de estudos e a matricula em disciplinas sera efetuada quando possivel a
observancia da frequéncia minima obrigatoria, postergando-a, caso contrario, para o
semestre letivo subsequente.

Artigo 159. Todo académico transferido esta sujeito as adaptagcfes curriculares que se
fizerem necesséarias ao curriculo pleno vigente, aceitos os estudos realizados com
aproveitamento no curso de origem.

8 Unico. O aproveitamento de estudos € concedido por solicitacao formal do académico a
Diretoria Geral, sendo as adaptac¢des curriculares determinadas de acordo com as normas
fixadas pelo CONSU, observadas as seguintes recomendacdes e demais normas da
legislacéo pertinente:

I. Disciplina do curriculo do curso de origem pode ser aproveitada em substituicdo a
congénere da UNIMT, quando forem correspondentes os programas e planos de
ensino ou, a critério do CONSU, quando equivalentes os conteudos formativos;

II. Concedido o aproveitamento de estudos e procedidas as adaptacdes do curriculo
do curso de origem ao da UNIMT, deve o académico cursar as demais disciplinas
constantes do curriculo pleno do curso em que estiver matriculado na Instituicao,
de acordo com as normas fixadas neste Regimento Geral e na legislacdo dos
orgaos publicos competentes; e

lll. Para integralizag&do curricular do curso exige-se carga horéria total ndo inferior a
prevista na UNIMT, prevalecendo, porém, a estabelecida pelos 6rgaos publicos
competentes, quando, a juizo do Diretor Geral, houver dificuldade em suprir
deficiéncias de carga horéaria das disciplinas do curriculo do curso de origem,
aproveitadas pela instituicdo nos termos deste artigo.
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Artigo 160. Nas transferéncias oriundas de instituicdes nacionais ou estrangeiras e na
matricula de graduados de ensino superior, além do requerimento de matricula e do
pagamento da contribuicdo estabelecida pelo 6rgdo competente, deve o académico instruir
sua solicitacdo a Coordenacdo Geral de Registros e Informacdes Académicas com a
documentacédo exigida por este Regimento Geral, em tudo observada a legislacéo federal
vigente sobre a matéria, realizando-se, se necessario e exigido pela UNIMT, sob 6nus e
custeios financeiros do interessado, seja realizada a traducéo juramentada de histérico
escolar e diploma obtido em instituicées estrangeiras.

Artigo 161. Mediante requerimento do aluno interessado a UNIMT concede transferéncia
ao académico nela matriculado, a qualquer tempo, obedecidas as seguintes normas:

I. Apresentacéo, pelo requerente, de declaracdo de vaga fornecida pela instituicdo a
gual se destina o académico;
Il. Prova de cumprimento das obrigacdes do académico com a biblioteca e demais
orgaos da UNIMT.
1.
8 Unico. Os processos de transferéncia deverdo ser instruidos, necessariamente, com
documento original, tramitando diretamente entre as instituicbes de nivel superior por via
postal, com comprovacao por aviso de recebimento e/ou nos termos da legislacao vigente.

Artigo 162. A UNIMT concede obrigatoriamente a transferéncia a alunos regulares, para
outras instituicGes de ensino superior, ndo podendo nega-la quer seja em virtude de
inadimpléncia financeira ou documental, quer seja em virtude de processo disciplinar em
tramite ou ainda em funcédo de o aluno estar frequentando o primeiro ou o Ultimo periodo
de curso, em conformidade com a Lei n° 9.870/99 e o Parecer CNE/CES n° 365/2003
(Parecer CNE/CES n° 282/2002).

Artigo 163. Aplicam-se a matricula dos diplomados e de académicos provenientes de
outros cursos de graduacdo da UNIMT, ou de instituicbes congéneres, as normas
referentes a transferéncia e aproveitamento de estudos expressas neste Regimento Geral.

Artigo 164. A dispensa de disciplinas dos curriculos dos cursos ministrados pela UNIMT é
concedida pelo Diretor Geral, mediante deferimento do pedido de aproveitamento dos
estudos, obedecidas as seguintes condic¢oes:

I. Ter sido o académico aprovado na disciplina;

Il. Ser a carga horaria e o conteudo da disciplina, na InstituicAo de origem,
equivalente, no minimo, a dois ter¢cos da disciplina correspondente, na UNIMT,
considerando-se para calculo da carga horéria total, a constante dos curriculos
desta instituigao.
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§ 1°. Os pedidos de aproveitamento de estudos e concessdo de créditos deverdo ser
apresentados a Coordenacédo Geral de Registros e Informacgfes Académicas da UNIMT por
ocasido da matricula ou na rematricula, nos prazos limites estipulados pela UNIMT.

§ 2°. Os créditos serdo concedidos de acordo com normas complementares, estabelecidas
pelo CONSU.

CAPITULO V
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR NA GRADUACAO

SECAO|
DA AVALIACAO EM OFERTAS DE CURSOS PRESENCIAIS NOS REGIMES
SERIADOS E DE SEQUENCIAMENTO MODULAR

3 SUBSECAO |
DA AVALIACAO EM OFERTAS DE CURSOS PRESENCIAIS NO REGIME SERIADO

Artigo 165. A avaliacdo do desempenho escolar dos cursos presenciais de graduacao, no
regime seriado, € feita por disciplina, em regime semestral, tendo como base o
aproveitamento escolar e a frequéncia do académico.

Artigo 166. A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitida apenas aos
matriculados, é obrigatoria, sendo vedado o abono de faltas, salvo nos casos previstos em
lei e os regulamentados pelo CONSU.

§ 1°. O registro da frequéncia as aulas e atividades é de responsabilidade da Coordenacédo
Geral de Registros e Informacdes Académicas, a partir dos instrumentos e formularios
disponibilizados para tal finalidade.

§ 2°.A auséncia coletiva as aulas, por parte de uma turma, implica atribuicdo de faltas a
todos os académicos da mesma e ndo impede que o professor considere lecionado o
contetdo programatico planejado para o periodo em que a auséncia se verificar, devendo
o Coordenador de Curso comunicar a ocorréncia a Coordenacdo Geral de Registros e
Informacdes Académicas e a Diretoria Geral.

§ 3°.0 académico que for convocado para integrar o Conselho de Sentenca em Tribunal do
Juri, Servigco Militar Obrigatorio ou Eleitoral, bem como aqueles que participarem de
conclaves oficiais, as gestantes e o0s portadores de doencas infectocontagiosos,
devidamente comprovados e amparados pela legislacdo especial, tém sua frequéncia
apurada na forma da legislacdo em vigor e de acordo com regulamentagéo exarada pelo
CONSU.
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Artigo 167. O aproveitamento de desempenho escolar seré aferido por meio de uma ou
varias avaliacOes regulares, que formardo as notas bimestrais, expressas em notas de zero
a dez, graduadas de meio em meio ponto, desprezando 0s centésimos.

Artigo 168. A classificacdo do rendimento e desempenho escolar dos académicos sera
aplicada adotando-se 0s seguintes critérios:

I. Comprovacdo de registro de frequéncia escolar minima de 75% as aulas e
atividades:

a. Serd considerado aprovado na disciplina, sem necessidade de avaliacdo
complementar final, o aluno que obtiver média igual ou superior a 6,0 (seis
inteiros), obtida com base na média das notas bimestrais.

b. Sera considerado reprovado na disciplina, sem direito a avaliacédo
complementar final, o aluno que obtiver média inferior a 3,0 (trés inteiros),
obtida com base na média das notas bimestrais.

c. Sera submetido a avaliacdo complementar final, o aluno que obtiver média
superior a 3,0 (trés inteiros) e inferior a 6,0 (seis inteiros), obtida com base na
média das notas bimestrais.

d. Ao aluno submetido a avaliacdo complementar final, serd considerado
aprovado mediante obtencdo de nota final igual ou superior a 5,0 (cinco
inteiros), e sera considerado reprovado na disciplina, caso obtenha nota final
inferior a 5,0 (cinco inteiros), sendo certo que a nota da avaliacdo
complementar € que sera registrada em histérico escolar.

II. Caso a comprovacéao de registro de frequéncia escolar minima seja inferior a 75%
as aulas e atividades, o académico estara automaticamente reprovado na
disciplina, sem direito a avaliagdo complementar final.

§ 1°. A avaliacao de que trata o presente artigo ndo se aplica as disciplinas de laborat6rio
e demais componentes curriculares de estagios supervisionados, trabalhos de concluséao
de curso, atividades complementares, sendo que critérios de avaliacdo das mesmas seréo
definidos conforme especificado no Projeto Pedagogico dos Cursos ou através de
regulamentacao e atos expedidos por parte da Diretoria Geral da UNIMT.

8§ 2° O recurso da revisdo de provas e avaliacbes serda objeto de regulamentacéo
especifica, proposta pela Diretoria Geral.

§ 3° O aluno gue eventualmente deixar de comparecer nas datas de realizacdo das
avaliacdes bimestrais regulares poderéo requerer avaliacdes substitutivas, de acordo com
a regulamentacéo exarada pela Diretoria Geral. Nao havera avaliacdo substituta para quem
deixar de comparecer a data definida da avaliacdo complementar.

Artigo 169. S&o asseguradas ao professor, na verificagdo do rendimento escolar, liberdade
de formulacéo de questbes e autoridade de julgamento, cabendo recurso de suas decisoes,
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em primeira instancia, ao Coordenador de Curso; em segunda instancia, a Diretoria Geral
e, em ultima insténcia, ao CONSU.

Artigo 170. E promovido ao semestre seguinte, o académico aprovado em todas as
disciplinas do semestre cursado, admitindo-se ainda a promocdo com dependéncia,
respeitando-se a politica de oferta institucional e as especificidades de cada curso, bem
como as necessidades de integralizacéo do curso pelo académico.

§ Unico. O académico promovido em regime de dependéncia deverd matricular-se,
obrigatoriamente, no semestre seguinte e nas disciplinas em dependéncia, aplicando-se a
todas as mesmas exigéncias de frequéncia e aproveitamento escolar estabelecidas neste
Regimento Geral.

Artigo 171. O regime de dependéncia consiste na oferta de disciplinas para alunos
reprovados nas mesmas, e podera ser ofertado nas seguintes condicdes:

I. Regime especial de dependéncia: para alunos que foram reprovados por
rendimento escolar, mas apresentaram frequéncia escolar igual ou superior a 75%
na disciplina.

II. Regime regular de dependéncia: para alunos que foram reprovados por rendimento
escolar, combinado com insuficiéncia de frequéncia escolar as aulas e atividades
(inferior a 75% na disciplina).

§ 1°. As ofertas de disciplinas em regime especial de dependéncia poderao ser organizadas
com cargas horarias concentradas, nas modalidades presencial ou a distancia, com
aplicacdo de critérios de avaliacdo de desempenho similares ao aplicado as disciplinas
regulares, de acordo com regulamentacéo da Diretoria Geral.

8§ 2° As ofertas de disciplinas regulares de dependéncia serdo organizadas em
conformidade com as ofertas regulares de disciplinas, com aplicacdo de critérios de
avaliacdo de desempenho similares ao aplicado as disciplinas regulares, de acordo com
regulamentacao da Diretoria Geral.

8§ 3° Em situacdes especificas, e devidamente regulamentadas pela Diretoria Geral,
poderdo ser ofertadas disciplinas em regime de dependéncia, baseadas em critérios
alternativos de frequéncia, carga horaria e avaliacdo de desempenho.

Artigo 172. Na retencdo na série, o académico é dispensado das disciplinas cursadas com
aprovacao.
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) SUBSECAOQ I
DA AVALIACAO EM OFERTAS DE CURSOS PRESENCIAIS NO REGIME
SEQUENCIAL MODULAR

Artigo 173. A avaliacdo do desempenho escolar dos cursos de graduacdo, no regime
sequencial modular, é feita por disciplina ao final de cada modulo ofertado, tendo como
base o aproveitamento escolar e a frequéncia do académico.

8 1°. Considerando-se a especificidade da oferta do regime de sequenciamento modular,
gue prevé avaliacGes ao final de cada modulo, aplicam-se todos os demais requisitos de
avalicado de desempenho escolar, a esse regime modular, seguindo-se rigorosamente 0s
artigos, incisos e paragrafos constantes da Subsecéo | da presente Secao, no que couber.

§ 2°. O académico que for convocado para integrar o Conselho de Sentenca em Tribunal
do Juri, Servico Militar Obrigatério ou Eleitoral, bem como aqueles que participarem de
conclaves oficiais, as gestantes e o0s portadores de doencas infectocontagiosos,
devidamente comprovados e amparados pela legislagdo especial, tém sua frequéncia
apurada na forma da legislacdo em vigor e de acordo com regulamentacédo exarada pelo
CONSU.

SECAO Il
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DE CURSOS DE GRADUCAO A DISTANCIA NOS
REGIMES SERIADO E SEQUENCIAL MODULAR

N SUBSECAO | ) )
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DE CURSOS DE GRADUAGAO A DISTANCIA EM
REGIME SERIADO

Artigo 174. A avaliacdo do desempenho escolar dos cursos de graduacao a distancia, em
regime seriado, é feita por disciplina, em regime semestral, tendo como base o
aproveitamento escolar e a frequéncia do académico.

Artigo 175. A frequéncia as atividades dos cursos a distancia é permitida apenas aos
alunos regularmente matriculados, e € aferida através das participacbes interativas
disponibilizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem e nos momentos de encontros
presenciais, ou em formas e condicOes especiais devidamente regulamentadas pelo
CONSU.

§ 1°. O registro da frequéncia as atividades dos cursos a distancia € de responsabilidade
da Coordenacdo Geral de Registros e Informacfes Académicas, tendo como base a
Plataforma Virtual de Aprendizagem e eventuais outros instrumentos e formulérios
disponibilizados para tal finalidade.
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§ 2°. O académico que for convocado para integrar o Conselho de Sentenca em Tribunal
do Juri, Servigco Militar Obrigatorio ou Eleitoral, bem como aqueles que participarem de
conclaves oficiais, as gestantes e o0s portadores de doengas infectocontagiosos,
devidamente comprovados e amparados pela legislagdo especial, tém sua frequéncia
apurada na forma da legislacdo em vigor e de acordo com regulamentacdo exarada pelo

CONSU.

Artigo 176. O aproveitamento de desempenho escolar sera aferido por meio de uma ou
varias avaliacOes regulares, que formardo as notas bimestrais, expressas em notas de zero
a dez, graduadas de meio em meio ponto, desprezando 0s centésimos, com base na

seguinte estrutura:

PONDERACAO
AVALIACOES FORMAS (EM RELACAO A MODALIDADE LOCAL
NOTA OBTIDA)
Atividades,
interatividades e
0 n-lin A Plataforma Virtual
'cll{estoelio 'f'|'e 6,0 A distancia af:\o 3 wal de
Avaliagdo ( grum, Ol’.tl olio, prendizagem
Formativa Quizz e Avaliagbes
(AF) on-line).
Avaliaca .
V? 2620 de’ ' A Plataforma Virtual de
Conteudo especifico 4,0 A distancia .
L Aprendizagem
Intermediério
Prova Final
Presencial Especnﬁca . Polo EaD ou outros
por Unidade 7,0 Presencial . .
. ) ambientes presenciais
Curricular (final do
Avaliagdo Somativa semestre)
(AS)
AIC — Avaliagéo
Integrada de . Polo EaD ou outros
, . 3,0 Presencial . .
Conteudos (final do ambientes presenciais
semestre)

CONCEITO FINAL

Minimo de 4 formas
(pontuagao méaxima

60% da pontuacao da Avaliagdo Somativa (AS) e 40% da

AF + AS final igual a 10,0) pontuacgdo da Avaliacdo Formativa (AF)
AVALIACOES PONDERACOES FINALIDADE MODALIDADE LOCAL
E VALOR TOTAL
Prova Substitutiva 7,0+3,0=10,0 Trata-se de um mecanismo de Presencial Polo EaD
Prova Especifica recuperagao da aprendl'z.agem.'A ou qutros
substitutiva da Prova Especifica teré valor ambientes
AlC presenciais
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de 0 a 7,0 pontos e a substitutiva da AIC
tera valor de 0 a 3,0 pontos.

Prova Complementar 10,0 E também um mecanismo de recuperacéo Presencial Polo EaD
da aprendizagem. A Prova Complementar ou outros

€ somada ao valor das avaliagbes ambientes

Formativa e Somativa e dividida por 2. presenciais

Caso a média seja 5,0, o aluno alcangara
a aprovacao.

8 Unico: parafins de avaliacdo, além das avaliagBes de conteudos especificos a cada plano
de ensino das disciplinas, também sera aplicada a avaliacao integrada de conteudos, que
consiste em uma prova abrangente, com questdes de multipla escolha, extraidas dos
conteudos de todas as disciplinas estudadas no semestre, e que tem a finalidade principal
de desenvolver a articulacdo da aprendizagem entre as diversas areas do conhecimento
abordadas pelo conjunto das diversas disciplinas.

Artigo 157. A classificacdo do rendimento e desempenho escolar dos académicos dos
Cursos de Graduacédo a Distancia serd aplicada mediante comprovacdo de registro de
participagdo nas atividades presenciais e a distancia, de acordo com as seguintes
modalidades:

|. Atividades: sdo 0s exercicios e as tarefas referentes ao conteido programatico
apresentado em cada unidade da disciplina. Trata-se da execucédo formal de uma
tarefa, de tal forma que o aluno devera demonstrar dominio de conceitos e
habilidade técnica na resolucdo da atividade proposta. Para a execucdo das
atividades, o aluno devera apresentar e postar suas producbes académicas
diretamente na Plataforma Virtual de Aprendizagem e, quando em atividades
presenciais, entrega do conteudo fisico (escrito ou impresso) durante os encontros
no polo de apoio presencial, sempre de maneira rigorosa e sistematica e de acordo
com as normas da ABNT.

Il. Interatividades: sdo os eventos educativos que possibilitam a construcéo
colaborativa do conhecimento. Trata-se da resolugéo coletiva de problemas e da
construgdo de conhecimento por meio de debates e féruns teméticos com base em
uma perspectiva pedagodgica dialogica. As interatividades (realizadas a distancia
nos féruns, nos portfélios de grupo, de bate-papos ou congéneres) permitem ao
aluno o desenvolvimento de atitudes éticas para a vida profissional e pessoal, bem
como promovem o uso das novas tecnologias da informacéo e da comunicacéo e
a integracao virtual entre os alunos.

lll. Questdes on-line: sdo questdes de multipla escolha referentes aos contetdos de
cada ciclo de aprendizagem, realizadas diretamente na Plataforma Virtual de
Aprendizagem.
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§ Unico: O recurso da revisdo de provas e avaliacdes serd objeto de regulamentacao
especifica, proposta pela Diretoria Geral.

Artigo 178. Séo asseguradas ao professor, na verificagdo do rendimento escolar, liberdade
de formulacéo de questbes e autoridade de julgamento, cabendo recurso de suas decisdes,
em primeira instancia, ao Coordenador de Curso; em segunda instancia, a Diretoria Geral
e, em ultima instancia, ao CONSU.

Artigo 179. E promovido ao semestre seguinte, o académico aprovado em todas as
disciplinas do semestre cursado, admitindo-se ainda a promoc¢ao com dependéncia,
respeitando-se a politica de oferta institucional e as especificidades de cada curso, bem
como as necessidades de integralizagcéo do curso pelo académico.

§ unico. O académico promovido em regime de dependéncia devera matricular-se,
obrigatoriamente, no semestre seguinte e nas disciplinas em dependéncia, aplicando-se a
todas as mesmas exigéncias de frequéncia e aproveitamento escolar estabelecidas neste
Regimento Geral, bem como as regulamentacdes que venham a ser instituidas sobre a
matéria, por parte da Diretoria Geral.

Artigo 180. O regime de dependéncia dos Cursos de Graduagdo a Distancia consiste na
oferta de disciplinas para alunos reprovados nas mesmas, com base nos critérios e
condicBes de avaliacdo aplicaveis as disciplinas regulares, ou em situacbes especiais
devidamente aprovadas pelo CONSU.

Artigo 181. Na retencéo na série, o académico é dispensado das disciplinas cursadas com
aprovacao.

) SUBSECAO Il ) )
DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DE CURSOS DE GRADUAGAO A DISTANCIA EM
REGIME SEQUENCIAL MODULAR

Artigo 172. A avaliacdo do desempenho escolar dos cursos de graduacgéo a distancia, no
regime sequencial modular, é feita por disciplina ao final de cada mdédulo ofertado, tendo
como base o aproveitamento escolar e a frequéncia do académico.

8 1°. Considerando-se a especificidade da oferta do regime de sequenciamento modular,
gue prevé avaliacdes ao final de cada mddulo, aplicam-se todos os demais requisitos de
avalicado de desempenho escolar, a esse regime modular, seguindo-se rigorosamente 0s
artigos, incisos e paragrafos constantes da Subsecéao | da presente Secédo, no que couber.

§ 2°. O académico que for convocado para integrar o Conselho de Sentenca em Tribunal
do Jari, Servico Militar Obrigatério ou Eleitoral, bem como aqueles que participarem de
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conclaves oficiais, as gestantes e o0s portadores de doengas infectocontagiosos,
devidamente comprovados e amparados pela legislagdo especial, tém sua frequéncia
apurada na forma da legislacdo em vigor e de acordo com regulamentacéo exarada pelo
CONSU.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR NOS CURSOS E PROGRAMAS DE
POS-GRADUACAO E DE EXTENSAO

Artigo 173. O sistema de avaliacdo do desempenho escolar dos académicos matriculados
nos cursos e programas de pds-graduacéo lato e stricto sensu, e de extenséo, constantes
do projeto de cada curso, € o aprovado pelo CONSU.

8unico. A Coordenadoria de PoOs-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo, ouvida as
coordenacdes de curso, propora o sistema de avaliacdo de que trata o caput deste artigo,
para aprovacdo do CONSU.

CAPITULO VII
DOS ESTAGIOS CURRICULARES

Artigo 174. O Estagio Curricular Supervisionado é parte integrante do curso de graduacao
conforme conste de seu Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) e é atividade obrigatoria para
obtencao do grau respectivo, realizando-se segundo normas expedidas pelo CONSU e que
tem por finalidade proporcionar ao académico, oportunidade de tomar conhecimento de sua
realidade profissional, sob a direta supervisdo critica e orientadora do professor ou
especialista credenciado pela UNIMT.

§ 1°. Os estagios curriculares supervisionados constam de atividades pré-profissionais,
exercidas em situagdes reais de trabalho e/ou simuladas, sem vinculo empregaticio.

§ 2°. Para cada académico € obrigatoria a integralizacéo da carga horaria total do estagio,
prevista no curriculo do curso, em atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais de
Cursos de Graduacao, nela podendo ser incluidas as horas destinadas ao planejamento,
orientacao paralela e avaliagao das atividades.

8§ 3° Nos estagios supervisionados, os académicos sujeitam-se a comprovacdo do
aproveitamento como atividade regular de ensino, segundo as normas regulamentares.

Artigo 175. A operacionalizagcéo dos estagios supervisionados € exercida, no nivel de cada
curso, pelo Coordenador ao qual esteja afeto e sua estrutura e organizacgao, e é realizada
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com apoio da Coordenadoria Geral de Estagios Supervisionados da UNIMT, instruido
através de Regulamento Proprio.

§ 1°. Os estagios curriculares supervisionados sédo orientados por profissionais habilitados;

§ 2°. Os docentes e/ou profissionais exercerdo suas fung¢des de acordo com as normas de
funcionamento dos estagios aprovadas pelo CONSU.

Artigo 176. Além dos estégios curriculares supervisionados de que trata este capitulo, A
UNIMT podera oferecer estagios extracurriculares, conveniados ou ndo, que sejam
necessarios para fins de inscricdo em 6érgdos de classe, que 0s exijam para 0 exercicio
profissional.

Artigo 177. As atividades e formas de operacionalizacdo dos Estagios Curriculares
Supervisionados séo instruidas por Regulamento Préprio de Atividades de Estagio
Curricular Supervisionado devidamente aprovado pelo CONSU.

8 Unico. Os cursos a distancia (EaD) obrigatoriamente deverdo oferecer uma estrutura de
apoio operacional-pedagdgico e de tutoria junto a plataforma virtual AVA-LMS, para instruir
e prover orientacdes gerais e didaticas em apoio aos alunos, para que consigam realizar
com sucesso suas atividades de estagio curricular supervisionado.

CAPITULO VIII
DO REGIME DOMICILIAR

Artigo 178. O regime domiciliar é direito didatico-pedagdgico dos académicos, estabelecido
na legislacdo em vigor, assegurando ao académico o direito de realizar suas atividades
escolares, em caso de afastamento, em seu domicilio.

Artigo 179. Terao direito ao beneficio de acesso ao regime domiciliar, alunas gestantes e
académicos que estejam em condi¢cdes de saude que nao permitam sua frequéncia as
atividades escolares, na promo¢do minima exigida em lei, desde que as condicOes
intelectuais e emocionais necessarias ao prosseguimento do processo de aprendizagem
estejam preservadas, estabelecendo-se as seguintes orientagbes para o usufruto desse
direito:

|. Devera o académico comprovar sua condicdo de portador de afeccdo congénita ou
adquirida, traumatismo ou outras situacdes morbidas que impliquem incapacitacao
relativa para frequéncia aos trabalhos escolares, através de laudo médico;

[I. O laudo médico devera conter o Codigo Internacional de Doencas (CID), o tempo
de afastamento e a terapéutica instituida para o tratamento, além da assinatura e
CRM do médico;
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lll. As alunas gestantes, a partir do oitavo més de gravidez, inclusive, e pelo periodo
de 90 (noventa) dias, tém direito ao acompanhamento de seu curso em domicilio;

IV. Se o médico acompanhante, através de laudo médico, estabelecer de forma diversa
e em qualquer fase da gestacdo, em razdo de eventual gravidez de risco,
respeitando-se a vidada gestante e o direito do nascituro, o prazo podera ser
estendido.

§ 1°. Para as disciplinas que tenham carga horaria tedrico/pratica, ficara vigente o Regime
Domiciliar, conforme Resolugdo especifica, apenas para as disciplinas exclusivamente
tedricas.

§ 2° O académico que se encontrar matriculado em disciplina tedrico/pratica devera
solicitar o trancamento da mesma, podendo, caso queira, solicitar nova matricula em uma
outra disciplina de carga horaria apenas tedrica, desde que nao ultrapasse os 25% do
semestre letivo.

§ 3° .Fica estabelecido que o académico em regime domiciliar ndo podera ser matriculado
em mais de cinco disciplinas por semestre.

8 4°. Do mesmo modo estabelece o presente Regimento Geral que néo serédo alvo de
regime domiciliar, o trabalho de conclusdo de curso, as atividades de estagio
supervisionado e as praticas pedagodgicas de formacéo docente.

8§ 5° Na&o havera rematricula em regime domiciliar em caso de pendéncias académicas e
financeiras, do semestre anterior.

Artigo 180. O periodo de afastamento, em sendo superior a 15 (quinze) dias, sera
determinado pelo laudo médico a ser apresentado no Setor de Atendimento da
Coordenacédo Geral de Registros e Informacdes Académicas da UNIMT, juntamente com o
requerimento, até 72 (setenta e duas) horas apos a constatacdo da doenca, pelo préprio
académico ou procurador legal.

Artigo 181. Nos periodos de férias, como medida de recuperacado, poderdo ser ministrados
CUrsos intensivos com 0s mesmos programas regulares, mediante exigéncias iguais de
aprovacao e de cumprimento da carga horaria.

Artigo 182. A comunicagéo do rendimento académico é feita através do Académico On-
Line, recurso pelo qual o proprio académico acompanha sua frequéncia e notas obtidas.
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TITULO VI
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE E DOS TUTORES

Artigo 183. Os Docentes e Tutores (presenciais e a distancia) sédo contratados pela
Entidade Mantenedora, apds aprovacao pela Diretoria Geral, segundo os cargos e funcdes
definidas no Plano de Carreira e Desenvolvimento Docente e de Tutores, no regime juridico
da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT - e observados os critérios e normas deste
Regimento Geral.

Artigo 184. S&o direitos e deveres do corpo docente e de tutores:

VI.

VII.

VIII.

XI.

. Votar e ser votado para representante no CONSU e nos colegiados de curso;
.
1.

Recorrer, nos prazos fixados, de decisées do CONSU da UNIMT;

Candidatar-se ao processo de promocédo segundo as normas do Plano de Carreira
Académicoda UNIMT;

Manter assiduidade e pontualidade;

Elaborar o plano de ensino ou de tutoria, de sua disciplina, de acordo com cada
cargo e ocupacao, em harmonia com os demais professores e tutores que também
a lecionam ou tutoram, e respeitando as interfaces com outras disciplinas afins e
submeté-lo a apreciacdo do Coordenador de Curso;

Orientar, dirigir @ ministrar o ensino e a tutoria de sua disciplina, de acordo com
cada cargo e ocupacéao, cumprindo-lhe integralmente o contetdo programético e a
carga horaria, bem como promovendo 0s meios necessarios a consecucao dos
objetivos do processo ensino-aprendizagem por parte dos académicos;

Adotar postura ética, proficiéncia didatica e técnico-cientifica para os exercicios dos
cargos e funcoes;

Organizar monitorar e aplicar, de acordo com cada cargo e funcao docente ou de
tutor, os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento escolar e julgar os resultados
apresentados pelos académicos, efetuando a revisdo das provas e demais
avaliacoes;

. Entregar & Coordenacdo Geral de Registros e Informacdes Académicas o0s

resultados das avalia¢cdes do aproveitamento escolar e a apuracdo da frequéncia
nos prazos fixados pelo CONSU, seja através de informes e atas fisicas impressas
ou através dos registros constantes das plataformas digitais de aprendizagem;
Observar o regime disciplinar da UNIMT e velar pela qualidade e produtividade de
todas as suas atividades académicas e de tutorias dentro e fora da Instituicéo;
Elaborar e executar projetos de pesquisa e extensdo, aprovados pela UNIMT, na
forma definida por este Regimento Geral, especialmente incentivando as acodes
multidisciplinares e interprofissionais de desenvolvimento docente e de tutor;
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XIl. Participar de reunides e trabalhos dos 6rgédos colegiados a que pertencer e de
comissdes para as quais for designado, dos treinamentos, aperfeicoamentos e
demais formas de promocéao de seu desenvolvimento, oferecidas pela UNIMT e/ou
por ele recomendados;

XIll. Participar das reunides pedagodgicas, administrativas, de planejamento e de
avaliacdo, ou qualquer outra convocada pela Diretoria Geral;

XIV. Submeter-se as decisdes emanadas do CONSU e 6rgaos executivos da UNIMT;

XV. Exercer as demais atribuicbes que Ihe forem previstas em lei, neste Regimento
Geral, nos Regulamentos Proprios e Contratos de Trabalho afetos aos cargos e
ocupacoes de Docentes ou Tutores e demais atribuicbes ou que venham a ser
determinadas pelos érgaos superiores da UNIMT.

SECAO |
DO PROCESSO DE RECRUTAMENTO, SELECAO E CONTRATACAO DE DOCENTES
E TUTORES DA UNIMT

Artigo 185. A UNIMT adotara Regulamento préprio para instruir os processos de
Recrutamento, Selecdo e Contratacdo de Docentes e Tutores junto a suas estruturas
académicas, de acordo com as seguinte diretivas, sem prejuizo de outras que venham ser
instituidas:

l. O pessoal docente do magistério superior da UNIMT sera contratado obedecendo
o Plano de Carreira, Cargos e Salarios e a legislacdo vigente, de acordo com 0s
requisitos previstos na estruturacdo das atividades curriculares e de Pesquisa
Institucional, instruidas a partir do Projeto Pedagégico do Curso, das
deliberacbes do NDE e do Colegiado de Curso;

Il. O procedimento administrativo prevé a caracterizacdo do perfil da vaga exigida,
a disponibilidade orcamentaria, a publicacdo de edital de recrutamento e selecéo
e a aplicacado de processo seletivo especifico para os candidatos. O edital de
recrutamento e selecédo € instruido através da Comissao de Selecdo Docente,
constituida de Coordenadores e Docentes dos Cursos, prescrevendo, no minimo,
sem prejuizo de outras: 0 numero de vagas; a area de atuacédo; as funcdes a
serem ocupadas; a jornada e regime de trabalho; tempo minimo de experiéncia
e documentacdo comprobatoria de titulagcdo académica e producgédo cientifico-
cultural;

[l A selecdo dos candidatos a Docentes é instruida com base nos seguintes
referenciais:

a. Atendimento aos requisitos documentais constantes do edital, nos prazos
regulamentares definidos;

b. Analise de curriculum vitae seguida de entrevista com a Comissao de
Selecéo para os candidatos ao cargo;

c. Concurso de Titulos, ou de Titulos e Provas, conforme os casos e
situagdes requeridas e constantes no edital;
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d. Realizacdo de Estagio Probatério com avaliacdo de desempenho.

SEGAO Il
DA CARREIRA ACADEMICA

Artigo 186. A Carreira Académica na UNIMT, como estrutura de classificacdo, promocéao
e remuneracao de Docentes e Tutores, compreende a Docéncia e/ou Tutorias e atividades
correlatas a elas, a pesquisa, a extensdo e a administracdo académica.

Artigo 187. Compdem o quadro de pessoal da carreira académica da UNIMT:

|. Professores efetivos;
Il. Professores colaboradores;
lll. Professores visitantes;
IV. Tutores (presenciais e a distancia);

8 1° Considera-se professor efetivo aquele que, contratado por tempo indeterminado,
ministra aulas e/ou realiza atividades de pesquisa, extensdo, prestacao de servigcos e
administracao académica.

§ 2° Considera-se professor colaborador aquele que, contratado de forma especial,
ministra palestras e conferéncias, para atender as exigéncias da especialidade e
especificidade dos cursos ou areas académicas.

§ 3°. Considera-se professor visitante aquele que, convidado pela UNIMT, devido ao seu
notdrio saber técnico e cientifico, ou recebido por forca de convénio ou acordo estabelecido
com outras instituicdes, congéneres ou néo, colabora nas atividades de docéncia, pesquisa
ou extensao.

§ 4°.Considera-se professor horista aquele que, contratado por tempo determinado, atende
as necessidades transitérias na docéncia, pesquisa e extensao, hos mesmos hiveis da
Carreira Académica, embora sem possibilidades de promocéao.

§ 5°. Considera-se Tutor a distancia, o profissional que atua na mediacdo dos cursos de
modalidade a distancia, que tem a funcdo mediadora em ambiente virtual entre o aluno e o
processo de ensino aprendizagem da UNIMT, exercendo fungdes de apoio a docéncia e de
orientacdo administrativo-académica aos alunos de cursos ofertados na modalidade a
distancia.

8 6°. Considera-se Tutor presencial o profissional que atua nos cursos de modalidade a
distancia, que tem a funcdo mediadora de organizar os encontros presenciais do processo
de ensino aprendizagem da UNIMT, exercendo funcées de apoio nos polos de EaD e
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demais ambientes de atividades presenciais dos cursos, exercendo atividades de suporte
aos alunos de cursos da modalidade a distancia (EaD).

Artigo 188. As candidaturas de docentes e tutores a enquadramentos e reenquadramentos
no Plano de Carreira serdo apreciadas anualmente, a partir das eventuais disponibilidades
de vagas e de recursos orcamentarios avaliados e aprovados pela Diretoria Geral.

Artigo 189. A UNIMT instituira um Plano de Incentivo a Capacitacéo e Profissionalizacéo
Continuada de Docentes e Tutores e a Participacdo em Eventos como estimulo a sua
atualizacdo e melhoria de performance profissional.

SUBSECAO |
DO REGIME DE TRABALHO DE DOCENTES E TUTORES

Artigo 190. A carreira académica do corpo docente compreende trés regimes de trabalho:

I. Regime de Tempo Integral (RTI), quando a jornada de trabalho corresponder a 40
horas semanais, com limite méximo de 20 horas semanais, na docéncia;

Il. Regime de Tempo Parcial (RTP), quando a jornada de trabalho for de parte em
atividade docente e parte em disponibilidade em atividades extraclasse de natureza
estritamente pedagdgica ou de carater administrativo-pedagogico e operacional,

lll. Regime de Horista (RH), quando a jornada de trabalho for exclusiva de docéncia.

§ 1°. O enquadramento do professor no regime de trabalho sera realizado pela Diretoria
Geral, por meio de contrato de trabalho que aponte as atividades e o tempo de dedicacgéo
a UNIMT, independentemente da fonte pagadora.

§ 2° O contrato do professor em RTP devera ser celebrado por hora/aula, firmando-se,
guando for o caso, contratos suplementares para outras atividades.

§ 3° O contrato de professores em RTI devera ser celebrado mediante solicitacdo do
professor, por meio de apresentacdo de projeto ou a convite da Diretoria Geral e sera
autorizado, em carater renovavel, pela Diretoria Geral, mediante remuneracdo mensal,
composta por contrato de hora/aula e outros suplementares para as demais atividades.

§ 4°. E obrigatéria a atividade docente para todo professor que pertencer a carreira, com
excecao dos professores que exercem cargos na administracdo académica.

§ 5°. E prevista a possibilidade de concessdo de bolsas para atividades de pesquisa e
extensdo, em carater probatorio, pelo periodo de dois anos, renovavel uma vez, para
professores em RTP, para futuro enquadramento em RTI, conforme critérios definidos em
Resolucdo do CONSU.
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8 6°. Ficam fora da carreira e do acesso as bolsas de pesquisa, extensado e qualificacao
docente os professores contratados por tempo determinado, para a docéncia, sendo
possivel, no entanto, a contratacdo de professores para projetos especificos e com duracao
determinada, mesmo que nao exercam a docéncia na UNIMT.

Artigo 191.As formas de ingresso, promocdes e direitos do Corpo Docente estdo previstas
no Plano de Carreira Docente.

§ 1°Podera ser criado um sistema de premiacdo, a critério da Diretoria Geral, ndo
incorporado aos salarios, para incentivos baseado em mérito e desempenho académico,
de acordo com o planejamento institucional.

§ 2°. A titulo eventual e por tempo estritamente determinado, A UNIMT pode dispor do
concurso de professores visitantes e de professores colaboradores, aos quais ficam
resguardados os direitos amparados na Consolidacéo das Leis do trabalho.

Artigo 192. A carreira académica do corpo de tutores é estruturada com base em Contrato
de Trabalho como mensalista com jornada minima de trabalho de 12 (doze) horas
semanais, até o limite de 40 (quarenta) horas semanais de dedicacdo em atividades de
mediacdo de alunos no ambiente virtual de aprendizagem da UNIMT, ou no exercicio de
tutorias junto aos Polos EaD.

§ 1°. As exigéncias minimas para contratacao de Tutores constam do Plano de Carreiras e
Desenvolvimento Docente e de Tutores da UNIMT.

§ 2° As formas de enquadramento e reenquadramento de Tutores junto ao Plano de
Carreiras supracitado, constam dor ordenamentos de aprovacao da Diretoria Geral, com
base anual e em consonéancia com as disponibilidades orgcamentarias.

SUBSECAO Il
DO DESLIGAMENTO DE DOCENTES E TUTORES

Artigo 193. A Diretoria Geral, em cada caso, devera analisar o conjunto das atividades
desenvolvidas pelo Docente ou Tutor, e decidir sobre a rescisdo ou reformulacédo de seu
contrato de trabalho e encaminhar a deliberagéo da Entidade Mantenedora.

§ 1°. Fica facultado ao Diretor Geral colocar o Docente ou o Tutor em suspensao de suas
atividades, de forma temporéria, até que a deliberacdo da Entidade Mantenedora seja
efetivada.

§ 2°. As eventuais dispensas e rescisoes de contratos de Docentes e Tutores podem ocorrer
a qualquer momento e circunstancias, desde que atendidas a legislacdo trabalhista e
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previdenciaria, bem como os acordos coletivos de trabalho firmados com as categorias
profissionais de representacdo de docentes e tutores.

) SUBSECAO lIl
DA REGULAMENTACAO DAS NORMAS AFETAS AO CORPO DOCENTE E DE
TUTORES

Artigo 194. Cabera a Diretoria Geral, consoante a consulta e aprovacdo da Entidade
Mantenedora, expedir as normas complementares necessarias para implantacdo do quadro
docente e de tutores, e submeté-las ao CONSU para ratificacéo.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Artigo 195. Constituem o corpo discente da UNIMT os académicos regulares e os
académicos néo regulares.

§ 1° Académico regular € o académico ativo regularmente matriculado ou inativo
regularmente trancado em curso de graduacao e/ou pés-graduacéao, oferecido pela UNIMT,
na forma deste Regimento Geral.

§ 2°. Académico ndo regular € o inscrito em curso de atualizagdo, de extensdo e de
educacéo e treinamento profissional ou outros oferecidos pela UNIMT.

8§ 3° A UNIMT pode aceitar a matricula como académico ndo regular para cursar
disciplina(s)/atividade(s) isolada(s) de seus cursos:

. Do académico da UNIMT que deseja complementar seu curriculo com
disciplina(s)/atividade(s) nao integrante(s) do curriculo pleno do curso em que esta
regularmente matriculado. A esse académico sera fornecido certificado de
aprovacao na(s) disciplina(s);

II. Do individuo que ingressar na UNIMT para participar de atividades académicas com
0 objetivo de completar sua formacéo como cidad&o e que tenha sido selecionado
em processo seletivo especial. A este académico pode ser fornecido certificado de
frequéncia e/ou aproveitamento.

8 4°, Sdo também considerados académicos, ndo regulares, agueles que realizarem cursos
de Educacéao a Distancia nao regulamentados como curso de graduacgao ou pés-graduacao.
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Artigo 196. S&o direitos e deveres dos membros do corpo discente:

|. Participar, por meio de eleigdo, do CONSU e do Colegiado de seu curso;
II. Candidatar-se ao exercicio da monitoria e a bolsas de iniciacéo cientifica;
lll. Representar sua turma na qualidade de representante de turma,
IV. Sugerir medidas que visem a melhoria da qualidade e produtividade do ensino na
UNIMT,;
V. Recorrer, nos prazos previstos, das decisdes do 6rgao deliberativo e normativo e
dos 6rgaos executivos da UNIMT, na forma deste Regimento Geral,
VI. Observar o regime escolar e disciplinar, bem como comportar-se, dentro e fora da
UNIMT, de acordo com os principios éticos, condizentes com a dignidade humana;

VII. Zelar pelo patriménio da UNIMT, posto a sua disposicdo pela Entidade
Mantenedora e/ou por entidade convenente;

VIIIl. Frequentar as aulas e demais atividades curriculares presenciais e a distancia,
aplicando a méaxima diligéncia no seu aproveitamento do processo de ensino-
aprendizagem;

IX. Efetuar, com pontualidade, os pagamentos financeiros devidos a UNIMT e a
Entidade Mantenedora,;

X. Exercer as demais atividades escolares que lhes sejam atribuidas pelos
professores, tutores e dirigentes educacionais.

Artigo 197. O corpo discente podera ter como 6rgdo de representacdo um Diretério
Académico, regido por Regimento Geral proprio, elaborado pelos seus integrantes,
aprovado de acordo com a legislacdo vigente e encaminhado a Diretoria Geral, ao CONSU
e a Entidade Mantenedora, para conhecimento.

8 Unico. A representacao de que trata o caput deste artigo tem por objetivo promover a
cooperacdo da comunidade académica e o aprimoramento da UNIMT, vedadas as
atividades politico-partidarias.

Artigo 198. Aplicam-se aos representantes estudantis dos 6rgaos colegiados da UNIMT as
seguintes disposicoes:

|. S&o elegiveis os académicos regulares;
[I. Os mandatos tém duracdo de um ano, ndo sendo permitida a reconducédo e a
acumulacdo em mais de um o6rgéo;
[ll. O exercicio da representacdo ndo exime o estudante do cumprimento de suas
obrigagdes escolares;
IV. A conclusédo do curso, o trancamento de matricula ou cancelamento da matricula e
a punicao disciplinar importam, automaticamente, na perda do mandato.
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Artigo 199. A UNIMT podera manter, com o objetivo de despertar vocagcbes para 0
magistério ou para as atividades auxiliares do ensino, da pesquisa, da extenséo e da
administracdo educacional, sistema de monitoria e de iniciacdo cientifica, regulado pelo
CONSU.

§ Unico. As normas gque regem a monitoria e a iniciagdo cientifica e o quadro de monitores
e bolsistas serdo propostos Coordenadoria de Cursos e fixados pela Diretoria geral, ndo
implicando em vinculo empregaticio e serdo exercidas sob a supervisdo dos
Coordenadores de Curso e orientacdo didatica de docentes, além de registro das atividades
por parte da Coordenadoria de P6s-Graduacao, Pesquisa e Extensao, ou de quem este
determinar, respeitadas suas areas de competéncia e em estreita articulacdo com os
Coordenadores de Curso.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO E DE APOIO

Artigo 200. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os servidores nao
docentes tem ao seu encargo 0S Servigcos necessarios ao adequado funcionamento da
UNIMT e suas funcdes reguladas em regulamento préprio.

§ 1°. A UNIMT zelara pela manutengédo dos padrdes de recrutamento e sele¢cdo, assim
como pelas condicbes de trabalho condizentes com sua natureza de instituicao
educacional, oferecendo, inclusive, oportunidade de aperfeicoamento técnico-profissional
a seus servidores.

8§ 2° A UNIMT instituira Plano de Carreiras, Cargos e Salarios para instruir o
desenvolvimento e a profissionalizacdo do corpo técnico-administrativo da UNIMT, bem
como instituira um Plano de Incentivo a Capacitacdo e Profissionalizacdo Continuada e a

Participagdo em Eventos para o Corpo Técnico-Administrativo como estimulo a sua
atualizacdo e melhoria de performance profissional.

Artigo 201. Os critérios de selecdo e progressao na carreira encontram-se previstos no
Plano de Carreira do Corpo Técnico-Administrativo.

Artigo 202. Com o objetivo de atualizar e aperfeicoar o corpo técnico-administrativo, A
UNIMT podera promover programas de formacédo, treinamento e desenvolvimento de
recursos humanos proéprios ou se articulara com outras institui¢coes.

Artigo 203. As candidaturas de colaboradores e funcionarios pertencentes ao quadro
técnico-administrativos, a enquadramentos e reenquadramentos no Plano de Carreira
serdo apreciados anualmente, sempre ao final do ano letivo, a partir das eventuais
disponibilidades de vagas avaliadas e aprovadas pela Diretoria Geral.
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TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Artigo 204. O ato de matricula e rematricula de académico regular ou especial, o ato de
investidura em cargo ou funcdo docente, de tutor ou técnico-administrativa em 0Orgao
deliberativo, normativo, executivo e suplementar, importam o compromisso formal de
respeito aos principios éticos e de direitos humanos que regem a UNIMT e a sociedade
brasileira em geral, a dignidade académica, as normas contidas na legislagdo do ensino e
neste Regimento Geral.

81°. Constitui infragdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento Geral, a
desconsideracdo ou transgressao do compromisso a que se refere o caput deste artigo.

§ 2°. Na aplicacdo das sang¢0Oes disciplinares, seréa considerada a gravidade da infracdo, a
luz dos seguintes elementos:

I. Dolo ou culpa;
[I. Valor do bem moral, cultural ou material atingido; e
lll. Grau da autoridade ofendida.

§ 3°. Em caso de dano material ao patriménio da UNIMT, tanto proprio quanto daquele sob
sua responsabilidade ou de integrante da comunidade académica, além da sancéo
disciplinar aplicavel, o infrator estara obrigado ao ressarcimento respectivo.

8 4°. Ao acusado sera sempre assegurado o direito de defesa.

85°. A aplicacdo de penalidade ao académico ou ao docente que implique no afastamento,
temporario ou definitivo, das atividades académicas, serd precedida de inquérito
administrativo, instaurado pelo Diretor Geral, garantida a ampla defesa e a participacao dos
orgaos colegiados competentes.
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CAPITULO Il

DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE E DE TUTORES

Artigo 205. Os membros do corpo docente e de tutores estdo sujeitos as seguintes
penalidades disciplinares:

|. Adverténcia oral por:

a.
b.

demonstrar desidia no desempenho de suas funcoes;

pautar-se com atitudes reveladoras de incompeténcia cientifica, artistica,
técnica ou didatica;

dificultar o bom relacionamento com os académicos e demais membros da
Comunidade Académica;

desrespeitar regras de “Netiqueta” e convivéncia em ambientes de redes e
plataformas virtuais de aprendizagem.

Il. Repreenséo, por escrito, por:

a.
b.

g.

h.

reincidir em atos classificados nas alineas do inciso |;

praticar acdes incompativeis com as finalidades da UNIMT e a dignidade do
magistério;

exceder-se nos prazos previstos para entrega dos resultados escolares;
deixar de registrar frequéncia discente nos documentos escolares, bem como
deixar de inscrever o desenvolvimento do contetdo programético da disciplina
a seu encargo;

negligenciar as atividades mediadoras no ambiente virtual de aprendizagem
nos aspectos tocantes a orientacdo administrativo-académica bem como no
cumprimento rigoroso dos prazos e condicdbes de hospedagens e
interatividades académicas;

violar os principios éticos e morais defendidos pela UNIMT,;

desobedecer as determinagfes emanadas por seus superiores ou pela
Diretoria Geral ou demais instancias superiores da UNIMT;

faltar as suas atividades e convocagdes de forma sucessiva e injustificavel.

[ll. Suspenséo com perda de vencimentos, por:

a.

reincidir em atos inclusos nas alineas do inciso Il;

IV. Demissao por justa causa:

a.

reincidir em quaisquer das faltas previstas no inciso Ill, desde que tenha sido
suspenso por estes motivos;

pautar-se de forma atentatdria aos principios éticos e morais defendidos pela
UNIMT;

reincidéncia sem justo motivo, por descumprimento do Plano de Curso de sua
disciplina ou por descumprimento da integralizagcdo minima da carga horaria
da referida disciplina.
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§ Unico. S&o competentes para aplicacdo das penalidades configuradas neste artigo:

|. De adverténcia: o Coordenador de Curso e o Diretor Geral,
Il. De repreenséo e suspenséo: Diretor Geral, por iniciativa propria ou por proposta de
quaisquer membros da comunidade académica;
[ll. De suspensdo: o Diretor Geral, por iniciativa propria ou por proposta de
Coordenadores de Curso;
IV. De demissao: o Diretor Geral.

Artigo 206. Em quaisquer situacdes de aplicacoes de penalidades disciplinares ao corpo
docente e de tutores fica assegurado o amplo recurso de defesa e contraditério, inicialmente
dirigida ao emissor da penalidade disciplinar, e na sequéncia, aos 6rgaos e instancias
recursais da UNIMT, e por fim, a Entidade Mantenedora.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Artigo 207. Os membros do corpo discente estdo sujeitos as seguintes penas disciplinares:

I. Adverténcia verbal;
Il. Repreenséo;
[ll. Suspensao;
IV. Penas socioeducativas;
V. Desligamento.

8§ 1° Na aplicacdo das sancdes disciplinares mencionadas no caput deste artigo, €
considerada a gravidade da infracdo, em vista do que regule este Regimento Geral.

§ 2°. S&o competentes para aplicacao das penalidades:
|. De adverténcia: os professores, os Coordenadores de Curso, o Diretor Geral;
II. De repreenséo por escrito, de suspensao e penas socioeducativas: o Diretor Geral,
[ll. De desligamento: o Diretor Geral.

8 3°. A aplicacéo do tipo de pena socioeducativa devera constar expressamente no relatorio
final do inquérito administrativo.

Artigo 208. A pena de adverténcia verbal é aplicada:

|. Por perturbacdo da ordem no recinto da UNIMT.
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Artigo 209. A pena de repreenséo é aplicada no caso de:

Reincidéncia nas faltas previstas no artigo anterior;

Il. Violagédo aos principios éticos e morais defendidos pela UNIMT.

Artigo 210. A pena de suspenséao € aplicada em virtude de:

VI.

. Reincidéncia nas faltas previstas no artigo anterior;
. Dano ao material pertencente ou sob responsabilidade da UNIMT, bem como de

sua Entidade Mantenedora, inclusive instalacdes fisicas escolares;

. Desacato a determinacdo dos 6rgaos deliberativo, normativo e executivos da

UNIMT;

Pratica de qualquer modalidade de recepcdo ao académico que seja humilhante a
dignidade da pessoa humana ou que lhe cause danos fisicos ou morais;
Desrespeito, ofensa ou agressdo fisica ou moral a qualquer membro da
comunidade académica;

Demonstracéo de improbidade na execucgéo do trabalho escolar.

Artigo 211. A pena de desligamento é aplicada por:

. Reincidéncia nas faltas previstas no artigo anterior;
. Pratica de quaisquer atitudes expressas por atos ou manifestacdo por escrito, nas

dependéncias da UNIMT ou fora delas, que resulte em desrespeito ou afronta a
UNIMT ou a sua Mantenedora;

Ato de pregar, no recinto da UNIMT, ideias contrarias as tradigcbes de nosso povo
e ao regime democrético, que comprometam o exercicio normal das funcfes
pedagdgicas, cientificas, técnicas e administrativas da Instituicdo ou da sua
Entidade Mantenedora;

Violag&o ou fraude de concurso vestibular para usufruto préprio ou de outro;
Adulteracdo de qualquer documento oficial expedido pela propria Instituicdo ou
qualquer outra instituicdo educacional, de governo ou 6rgéo publico ou privado.

8 1°. A pena de desligamento sera aplicada apos conclusdo de inquérito administrativo
procedido por Comissédo constituida de trés membros, designada pelo Direto Gerar,
assegurada ampla defesa e contraditorio ao acusado, junto as instancias e o6rgaos
competentes da UNIMT.

§ 2°, Os trabalhos da Comissao de que trata o paragrafo anterior obedecem as normas e
rotinas comumente adotadas em inquérito administrativo, visando a apuracéo dos fatos e
do grau de culpabilidade do acusado.
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§ 3°. A Comisséo tem o prazo de dez dias para apresentar a Diretoria Geral o resultado de
seus trabalhos, podendo este prazo ser prorrogado, a juizo do Diretor Geral, para melhor
esclarecimento dos fatos.

§ 4°. Da aplicacao das penalidades a que se refere o presente artigo cabera sempre recurso
com efeito suspensivo, para 0 CONSU, no prazo de dez dias Uteis, contados da data de
publicacdo ou comunicacédo do ato.

Artigo 212. O registro de penalidade aplicada seré feito em documento proprio, inserido na
documentacéo escolar do académico, ndo constando, porém, de seu histérico escolar,
salvo no caso de desligamento.

Artigo 213. A aplicacdo de qualguer penalidade prescrita neste Regimento Geral néo
desobriga o académico do ressarcimento de prejuizos materiais causados a UNIMT,
enquanto instituicao, e a qualguer um dos membros da comunidade académica.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Artigo 214. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades
previstas na legislagdo trabalhista, assim como as configuradas neste Regimento Geral
para o corpo docente, naquilo que lhe for aplicavel.

§ 1°. Os titulares dos cargos de administracdo académica, quando investidos dessas
funcdes, obedecerdo ao regime disciplinar do corpo técnico-administrativo.

§ 2°. A aplicacdo das penalidades € de competéncia da Diretoria Geral.

TITULO VI
DA COLACAO DE GRAU, DA CONCESSAO E REGISTRO DE DIPLOMAS
E CERTIFICADOS E DA CONCESSAO DE TITULOS HONORIFICOS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 215. A UNIMT confere grau e expede diplomas e certificados dos cursos que
ministra.
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81°. A expedicdo do diploma, certificados e registro é feita pela Coordenacao Geral de
Registros e Informagbes Académicas, conforme legislagdo em vigor e normas da
Mantenedora.

§ 2°. Os diplomas de graduacgéo séo assinados pelo Diretor Geral e pelo Coordenador Geral
de Registros e Informacdes Académicas e pelo diplomado; e devidamente registrados, na
forma da lei.

§ 3°. Os certificados de pos-graduacéo e extensdo séo assinados pelo Diretor Geral, pelo
Coordenador de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo, pelo Coordenador Geral de
Registros e Informacdes Académicas e pelo diplomado; e devidamente registrados, na
forma da lei.

§ 4°. O Diretor Geral podera delegar representacdo para assinaturas dos diplomas e
certificados, na forma que lhe confere a lei, o Estatuto e o Regimento da UNIMT.

§ 5°. As cerimdnias e solenidades de colagédo de grau sdo parte integrante de Reunido do
CONSU, de natureza e ambiente privados, na qual se permite a participacao de convidados
com a finalidade de testemunho publico dos juramentos e atos legais de exercicio
profissional dos concluintes de cursos de graduacéao.

§ 6°. E vedada a participacdo de empresas prestadoras de servicos de quaisquer naturezas,
no recinto e ambientes de realizacdo de solenidades e cerimdnias de cola¢do de grau da
UNIMT, que ndo se encontrem devida e regularmente autorizadas e aprovadas por parte
da Diretoria Geral, sendo vedado ainda, a contratualizacdo de empresas, por parte de
alunos ou comissbes de formaturas de alunos, que envolvam a UNIMT e as
correspondentes cerimonias e solenidades de colacdo de grau.

CAPITULO I
DA COLACAO DE GRAU, DIPLOMACOES E CERTIFICACOES

Artigo 216. Aos concludentes de cursos de graduacdo nas modalidades presencial e a
distancia sdo conferidos os graus académicos a que fizerem jus e expedidos os diplomas
correspondentes.

81° O diploma de curso de graduagdo que possua habilitacdo plena ou habilitagéo
especifica devera indicar, no verso, a habilitagdo obtida, acrescentando-se, mediante
apostila, novas habilitacbes que venham a serem alcancadas, inclusive disciplinas cursadas
na condicdo de académico especial, nos termos deste Regimento Geral.

§ 2°. Os registros dos diplomas a serem confeccionados e expedidos pela UNIMT seréo
registrados pela propria UNIMT, por meio de seu Setor de Confeccdo, Emissdo e Registro
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de Diplomas caso obtenha autorizagdo do MEC para tal atividade, e deverdo ser
respeitados os prazos estabelecidos pela legislacdo em vigor para fins de entrega aos
diplomados.

§ 3° Enquanto a UNIMT n&o obtiver autorizacdo do MEC para instalar seus proprios
servicos de registro interno de Diplomas, os referidos registros dos diplomas seréo
registrados em Instituicdo Universitaria devidamente autorizada pelo MEC, e que mantenha
aceite de parceria institucional com a UNIMT, e deverdo ser respeitados os prazos
estabelecidos para fins de registro e entrega aos diplomados. Cabe a Coordenadoria Geral
de Registros e Informacdes Académicas providenciar os registros dos Diplomas.

Artigo 217. Os graus académicos sdo conferidos pelo Diretor Geral, ou por seu
representante, em sessao publica e solene de convidados do CONSU, na qual os
graduados prestardo o juramento profissional de praxe.

8 unico. A critério do Diretor Geral, o grau académico sera conferido, em ato simples e
especial na presenca do Coordenador do Curso e de dois professores.

Artigo 218. Aos concludentes de cursos de pos-graduacao stricto sensu, lato sensu, de
aperfeicoamento, de atualizacéo, de extenséao, seréo conferidos certificados assinados pelo
Diretor Geral e pelo Coordenador de Pés-Graduacao, Pesquisa e Extenséo.

8 unico. Todo certificado expedido pela UNIMT aos concludentes de seus cursos de pos-
graduacdo serdo registrados na Coordenacdo Geral de Registros e Informacbes
Académicas, obedecendo as normas emanadas pelo CONSU e a legislacéo pertinente.

Artigo 219. A UNIMT ofertara obrigatoriamente junto a seu sitio digital a disponibilizacéo e
0 acesso publicos para consulta digital de Diplomas emitidos e registrados em nome da
UNIMT, atestando a veracidade de emisséo e registro de seus Diplomas em meio digital,
conforme estabelece a legislacao educacional em vigor.

CAPITULO Il
DOS TITULOS HONORIFICOS

Artigo 220. A UNIMT conferira as seguintes dignidades académicas:

|. Professor Emérito: a professores aposentados que tenham prestado relevantes
servicos a UNIMT ou a sociedade, reconhecido tal servico como de valor pela
comunidade académica,
Il. Professor Honoris Causa: a pessoas que hajam prestado importantes servi¢os a
humanidade, ao pais ou a UNIMT;
[ll. Benemérito: a pessoas que hajam beneficiado, de maneira significativa, A UNIMT;
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IV. Honra ao Mérito: a pessoas que se distingam pelo seu trabalho e colaboracdo a
UNIMT.

8 Unico. A concessdo destas dignidades é feita por proposta do Diretor Geral ou de
integrante do CONSU e sera tomada pelo voto de dois tercos da totalidade dos membros
do referido Colegiado, devendo as mesmas a ser entregues em solenidade publica.

Artigo 221. AUNIMT poderé instituir ainda, prémios por meérito académico ou de outras
naturezas, como estimulo a producao intelectual e material de seus académicos e demais
membros da comunidade académica, devidamente autorizados e aprovados pelo CONSU.

CAPITULO IV
DO REGISTRO DE DIPLOMAS E CERTIFICADOS DE GRADUACAO, POS-
GRADUACAO E EXTENSAO

Artigo 222.Com base na sua estratégia de operacionalizacdo digital e de autenticidade de
registros e informacfes, a UNIMT propBGe estruturar o proprio setor de Registros de
Diplomas e Certificados de Graduacédo, Pés-Graduacédo e Extensdo, de acordo com as
deliberacbes, leis, portarias, normas, regras, politicas, critérios e condi¢cdes estabelecidas
pela Legislacdo Educacional Brasileira, pelo Ministério da Educacdo e demais Orgaos
publicos oficiais que tratem da matéria.

8 1°. A confecc¢éao, expedicao, emissao e registro de diplomas de graduacéao e certificados
de pdés-graduacdo, lato e stricto sensu, serdo realizados internamente pela UNIMT, desde
gue obtenham a autorizacdo por parte do MEC ou demais 6rgdos publicos oficiais
competentes

§ 2°. Enquanto a UNIMT n&o obtiver autorizacdo para registro de seus proprios diplomas
de graduacao e certificados de pos-graduacdo, os mesmos serdo encaminhados para
registro junto a Instituicdo Universitaria credenciada junto ao MEC a partir de parceria a ser
realizada entre a UNIMT e a referida Instituicdo Universitaria recomendada pelos 6rgaos
publicos federais competentes.

Artigo 223. O setor de Registros de Diplomas e Certificados de Graduacdo, POs-
Graduacdo e Extensdo da UNIMT serd regido por meio de Regulamento préprio,
devidamente aprovado pelos Colegiados Superiores competentes da UNIMT.

TITULO IX
DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Artigo 224. A Entidade Mantenedora € responsavel titular e executiva, perante as
autoridades publicas e o publico em geral, pelo patriménio colocado a disposi¢cdo da
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instituicgdo mantida UNIMT Faculdades Integradas, para o desenvolvimento da atividade
educacional, com obrigatoriedade de prover dotacdo orgamentaria e recursos financeiros
anuais, além de se incumbir por todas as medidas necessarias ao seu bom funcionamento,
respeitados os limites da lei, de seu Regimento Geral e deste Regimento, a liberdade
académica dos corpos docente, de tutores e discente, e a autoridade propria de seus
orgaos deliberativos e executivos.

§ unico — A Entidade Mantenedora é regida através de seu Contrato Social e por meio das
normas exaradas por parte de seus 0rgaos e instancias internas competentes.

Artigo 225. Compete precipuamente a Entidade Mantenedora prover adequadas condi¢oes
de funcionamento das atividades da UNIMT, colocando-lhe a disposicdo os bens iméveis e
moveis necessarios, de seu patriménio ou de terceiros a ela cedidos e assegurando-lhe os
suficientes recursos financeiros de custeio.

§ 1°. A Entidade Mantenedora reserva-se a administragdo orcamentéaria e financeira da
UNIMT, podendo delega-la no todo, ou em parte, ao Diretor Geral que a exerce dentro dos
limites do ato de delegacdo, e sempre sujeitos a homologacéo por parte da Entidade
Mantenedora.

§ 2°. Dependem de aprovacdo da Entidade Mantenedora as decisdes dos Orgdos
Colegiados que importem em aumento de despesas, que alcancem afetacdo patrimonial e
gue contrariem seu Contrato Social ou suas normas exaradas e vigentes, desde que nao
conflitem com a Legislacdo em vigor.

§ 3°. A Entidade Mantenedora deve dar conhecimento ao Diretor Geral, do orgamento anual
aprovado para a UNIMT, em até 15 (quinze) dias da data de inicio do ano letivo.

Artigo 226. E assegurada a autonomia didatico-cientifica e administrativo-orcamentaria da
UNIMT, como instituicdo mantida, por parte da Entidade Mantenedora, tendo como base
seus projetos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como a dotagdo orgcamentaria anual
gue lhe é conferida e disponibilizada por parte da Entidade Mantenedora.

§ 1°. A peca orgamentaria aprovada e disponibilizada por parte da Entidade Mantenedora
a UNIMT, é gerenciada continuamente e revisada bimestralmente, por parte da Entidade
Mantenedora.

§ 2°. E dever da UNIMT elaborar sua proposta orcamentaria anual de modo participativo,
envolvendo a comunidade da UNIMT, nos prazos limites estabelecidos pela Diretoria Geral,
com apreciacdes por parte de seus colegiados superiores competentes, e encaminha-la
para apreciacao e aprovacao por parte da Entidade Mantenedora.

§ 3° Independentemente das propostas orcamentarias anuais elaboradas de forma
participativa entre a comunidade da UNIMT, a Entidade Mantenedora reserva a si, o direito
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de promover adigbes ou mudancas na proposta orcamentaria, com base em suas
estratégias organizacionais e de operacdes, bem como na gestdo, contratacdo e
remuneracao de pessoal em suas distintas categorias e funcoes.

§ 4°. A autonomia didatico-cientifica da UNIMT é reconhecida e assegurada pela Entidade
Mantenedora como aquela a partir da qual seus 6rgdos colegiados se manifestam e
deliberam, preservada a liberdade de catedra e de organizacdo de seus PPCs e politicas
institucionais de apoio ao ensino, a pesquisa e a extensao, e em respeito ao Contrato Social
da Entidade Mantenedora, ao Regimento Geral da Entidade Mantenedora, ao presente
Regimento Geral da UNIMT, as demais normas, regras e atos normativos, Regulamentos
e Programas Institucionais internos da UNIMT e a legislacdo educacional e seus sistemas
regulatérios.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 227. As atividades da UNIMT reger-se-ao pelo contrato social da Mantenedora, por
suas normas exaradas e vigentes, por este Regimento Geral da UNIMT, pelos
Regulamentos, Manuais e Programas Institucionais, e pelo conjunto dos demais 6rgaos e
normas explicitadas através de atos normativos na forma de resolucdes, portarias,
instru¢cdes normativas, ordens de servico e eventuais atos especiais que venham a ser
aprovados pelas instancias competentes.

Artigo 228. As taxas e anuidades escolares seréo fixadas pela Entidade Mantenedora,
atendidos os critérios estabelecidos pelas autoridades competentes.

§ 1°. O valor da anuidade escolar e seu pagamento podera ser parcelado em prestagdes
sucessivas, segundo plano aprovado pela Entidade Mantenedora e, em caso de atraso,
com o 6nus previsto na legislacdo em vigor e nas normas aprovadas pela Entidade
Mantenedora e pelas autoridades competentes.

§ 2° A UNIMT pode, ainda, cobrar taxas e emolumentos adicionais por inscricbes em
periodo especial de complementacéo, requerimentos de segunda chamada, emissao de
certificados, historicos escolares, segunda via de guia de transferéncia, identidade escolar,
boletins, diplomas, declaracdes de vaga e outros, cujos valores obedecerdo as normas
fixadas pela Entidade Mantenedora e pelas autoridades competentes.

Artigo 229. O pagamento das parcelas da anuidade escolar dos cursos devera ser feito
pontualmente, sendo improrrogavel o prazo, mesmo em caso de auséncia coletiva, salvo
se aprovado pela Entidade Mantenedora.
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Artigo 230. A Entidade Mantenedora podera, a seu juizo, tomar todas as providéncias
cabiveis para cobranca de débito escolar, além da inclusdo do nome do devedor no Servigo
de Protecao ao Crédito.

§ 1°. O académico inadimplente ndo podera renovar sua matricula para o periodo seguinte,
além de estar sujeito as sancdes legais cabiveis.

§ 2°. E expressamente vedada a UNIMT reter quaisquer documentagdes de alunos e
graduados e impedir a emissao de Diplomas de grau académico para alunos e graduados
gue se encontrem em situacao de restricao financeira ou inadimpléncia junto a UNIMT,
conforme determina a legislacdo educacional aplicavel, ou seja: em qualquer época, a
requerimento do interessado, a Faculdade concedera os documentos de transferéncia de
seus alunos regulares, independentemente de sua adimpléncia, processo disciplinar em
tramite ou da adocéo de procedimentos legais de cobrancas judiciais.

Artigo 231. Para efeito de abreviacao, identificacdo visual, marca ou logotipo, a UNIMT
Faculdades Integradas devera usar a logomarca e o acréonimo UNIMT.

Artigo 232. As cores da UNIMT sé&o o verde, o azul e o branco.

8 unico. Compete ao Diretor Geral adotar as providéncias para institucionalizacdo dos
simbolos institucionais, respeitadas as cores de que trata o caput deste artigo.

Artigo 233. E permitida a acumulacdo de cargos executivos, aprovada pelo Diretor Geral,
ou pela Entidade Mantenedora, para os cargos de sua esfera de nomeacao.

Artigo 234. Nenhuma publicacgéo oficial ou que envolva 0 nome ou a responsabilidade da
UNIMT pode ser feita sem autorizacdo prévia e expressa do Diretor Geral, ouvida, quando
for o caso, a Entidade Mantenedora.

8 Unico. Nenhum membro da Comunidade Académica podera fazer pronunciamento
publico que envolva responsabilidade da UNIMT sem a prévia e formal autorizagcdo do
Diretor Geral.

Artigo 235. E vedado ao conjunto da comunidade académica, formada por seus dirigentes,
professores, tutores, colaboradores e alunos estabelecerem qualquer tipo de operacdes de
negoécios, parcerias institucionais, contratos empresariais, associagdo e uso de imagens,
marcas e logomarcas, ou outras atividades econdmicas e ndo econdmicas que envolvam a
UNIMT e sua Entidade Mantenedora, sem a anuéncia e aprovacao dos representantes
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legais destas entidades, devidamente instituidos na forma da lei, em nome da Entidade
Mantenedora ou da UNIMT.

Artigo 236. A UNIMT articular-se-a com instituicbes nacionais e internacionais para a
realizacdo de cooperacédo técnica, cientifica e cultural, para o intercambio de professores,
tutores e académicos e de outros relacionados com os seus objetivos e funcdes, inclusive
de compartilhamento de estruturas e operacoes.

Artigo 237. A UNIMT ndo promovera ou autorizard, por quaisquer de seus 0rgaos,
manifestacbes de carater politico-partidario ou ndo, que possam, pela sua realizacao,
comprometer o exercicio pleno e normal de suas fun¢des pedagdgicas, técnico-cientificas,
culturais, artisticas e administrativas.

Artigo 238. O Conselho Universitario — CONSU - podera declarar estado de emergéncia e
autorizar o Diretor Geral a suspender total ou parcialmente as atividades da UNIMT, em
situacBes que dificultem ou inviabilizem seu funcionamento, bem como vedar o acesso ao
campus, até que se estabeleca a normalidade, comunicando imediatamente a situacdo as
autoridades competentes.

Artigo 239. A implantacdo das consequéncias deste Regimento Geral, quaisquer que
sejam, faz-se por atos do Diretor Geral a medida que se efetivarem as condicbes
indispensaveis a sua estruturacdo, em prazo nao superior a quatro anos, seguindo as
deliberacbes da Mantenedora.

Artigo 240. Este Regimento Geral s6 podera ser modificado pelo Conselho Universitario -
CONSU, desde que a mudanca seja aprovada pela maioria de dois tercos dos seus
membros.

Artigo 241. Os casos omissos ou duvidosos decorrentes do presente Regimento Geral sdo
resolvidos, atendida a legislacao vigente, pelo CONSU ou pelo Diretor Geral, na esfera de
sua competéncia, ouvida, quando for o caso, a Entidade Mantenedora.

Artigo 242. O presente Regimento Geral entrar4 em vigor apés sua aprovacao no Conselho
Universitario - CONSU.

Agua Boa/MT, 04 de Novembro de 2022.

Francisco Demontiei Luna
Presidente CONSU/UNIMT
Diretor Geral UNIMT
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